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ATOS DO PODER EXECUTIVO

LEI N° 2169/2025
DATA: 17 DE OUTUBRO DE 2025.

EMENTA: DISPOE SOBRE DESAFETACAO DOS LOTES N° 16 E 17, DA QUADRA N° 04,
SITUADOS NA AREA INDUSTRIAL Il DO MUNICIPIO, PARA FINS DE DOACAO NOS TERMOS
DA LEI MUNICIPAL N° 1597/2015 E CONTRATO DE CONCESSAO DE TERRENO PUBLICO Ne°
155/2012 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Eu, Prefeito Municipal de Santa Terezinha de Itaipu, Estado do Parana, FACO SABER a todos
os habitantes do Municipio que a Camara Municipal de Vereadores aprovou e eu, sanciono a
seguinte LEI:

Art. 1° Ficam desafetados da classe de bens de uso comum do povo para a classe de bens de uso
dominicais, as seguintes areas constituidas dos Lotes conforme a seguir especificados:

| - LOTE N° 16 (dezesseis), da QUADRA n° 04 (quatro), situado no Loteamento Area Industrial, com
area de 1.653,60m2 (um mil seiscentos e cinquenta e trés metros e sessenta centimetros
guadrados), com as confrontacdes e limitagcdes constantes da matricula n® 110.686, do Cartorio de
Registro de Imoéveis da Comarca de Foz do Iguacu/PR — 1° Oficio de propriedade do Municipio de
Santa Terezinha de Itaipu/PR, CNPJ n° 75.425.314/0001-35.

Il - LOTE n° 17 (dezessete), da QUADRA n° 04 (quatro), situado no Loteamento Area Industrial, com
area de 1.378,00m2 (um mil trezentos e setenta e oito metros quadrados), com as confrontacdes e
limitagcBes constantes da matricula n° 110.687, do Cartério de Registro de Iméveis da Comarca de
Foz do Iguacu/PR — 1° Oficio de propriedade do Municipio de Santa Terezinha de Itaipu/PR, CNPJ
n° 75.425.314/0001-35.

Art. 2° Fica autorizada a doacdo dos iméveis acima descritos, sem 0nus, a empresa NB
TERRAPLANAGEM LTDA, pessoa juridica de direito privado inscrita no CNPJMF sob o n°
02.027.249/0001-16, instalada na Rua Libero Pasini, n° 969, Bairro Area Industrial, do Municipio de
Santa Terezinha de Itaipu - Parana, em decorréncia do integral cumprimento das condi¢cdes
estabelecidas em Lei e no Instrumento de Concessao Real de uso de Terreno Publico n® 155/2012,
nos termos da Resolucdo n° 02/2025, do Conselho de Desenvolvimento Industrial e Comercial de
Santa Terezinha de Itaipu, devidamente publicada na edi¢cdo n° 3077 do Diario Oficial do Municipio,
em 26 de agosto de 2025.

Paragrafo Unico. A lavratura do instrumento publico de doag&o fica condicionada a comprovacgéo
de prévia da regularidade fiscal e trabalhista da empresa.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.
PACO MUNICIPAL 3 DE MAIO, EM 17 DE OUTUBRO DE 2025.
ANTONIO LUIZ BENDO
PREFEITO

VALDECIR PARNOFF DOS SANTOS
SECRETARIO MUNICIPAL DE INDUSTRIA, COMERCIO E TURISMO
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LEI N° 2170/2025
DATA: 17 DE OUTUBRO DE 2025.

EMENTA: RATIFICA O PROTOCOLO DE INTENCOES FIRMADO ENTRE O ESTADO DO
PARANA E OS MUNICIPIOS DO ESTADO DO PARANA SUBSCRITORES, COM A FINALIDADE
DE FORMALIZAR A CONSTITUICAO E ADEQUACAO DO CONSORCIO INTERGESTORES
PARANA SAUDE - CIPS AOS TERMOS DO REGIME PREVISTO NA LEI FEDERAL Ne.
11.107/2005 E SUA REGULAMENTACAO, VOLTADO AO DESENVOLVIMENTO DE ACOES NA
AREA DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA NO AMBITO DO SISTEMA UNICO DE SAUDE (SUS).

Eu, Prefeito Municipal de Santa Terezinha de Itaipu, Estado do Parana, FACO SABER a todos
0s habitantes do Municipio que a Camara Municipal de Vereadores aprovou e eu, sanciono a
seqguinte LEI:

Art. 1° Fica ratificado, nos termos da Lei Federal n° 11.107, de 6 de abril de 2005 e seu Decreto
Federal regulamentador n° 6.017, de 17 de janeiro de 2007, o Protocolo de Inten¢cdes firmado entre
o Estado do Parand e os Municipios do Estado do Parana subscritores, com a finalidade de
formalizar a constituicdo e adequacao do Consorcio Intergestores Parana Saude - CIPS aos termos
do regime previsto na Lei Federal n° 11.107/2005 e sua regulamentagdo, voltado ao
desenvolvimento de acbes na area da assisténcia farmacéutica no dmbito do Sistema Unico de
Saude (SUS).

Art. 2° Ap6s ratificagdo do Protocolo de Intengdes, que consta do Anexo Unico desta Lei, este se
converterd em contrato de consércio publico, nos termos da lei.

Art. 3° O consoércio que ora se ratifica tera a personalidade juridica de direito publico, com natureza
autarquica, integrando a Administracdo Indireta do Municipio para todos os efeitos legais.

Art. 4° Fica autorizada a abertura de dotacdo orcamentaria prépria para fins de cumprimento do art.
8° da Lei Federal n°® 11.107/2005, que pode ser suplementada em caso de necessidade.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

PACO MUNICIPAL 03 DE MAIO, EM 17 DE OUTUBRO DE 2025.

ANTONIO LUIZ BENDO
PREFEITO
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ANEXO UNICO

PROTOCOLO DE INTENCOES

CONSORCIO INTERGESTORES PARANA SAUDE - CIPS

Protocolo de IntengBes que entre si firmam o Estado do Parand e os Municipios do Estado do
Parana subscritores do presente, neste ato representados por seus respectivos representantes
legais, com o objetivo de formalizar a constituicdo e adequacao do Consércio Publico aos termos do
regime previsto na Lei Federal n°. 11.107/2005 e sua regulamentacédo, voltado ao desenvolvimento
de acBes na area da assisténcia farmacéutica no ambito do Sistema Unico de Satde (SUS), em prol
dos entes consorciados.

CONSIDERANDO que o0 CONSORCIO INTERGESTORES PARANA SAUDE foi fundado em 08 de
junho de 1999, previamente a vigéncia da Lei Federal n. 11.107/2005, a qual disciplinou regras
nacionais para a criacao e funcionamento de consorcios publicos;

CONSIDERANDO que 0 CONSORCIO INTERGESTORES PARANA SAUDE funciona, desde sua
constituicdo e até o presente, ininterruptamente, de acordo com as regras dispostas em seu
Estatuto, regulamentos internos e documentos firmados com o0s entes consorciados;
CONSIDERANDO o exposto no artigo 241 da Constituicdo Federal, na Lei Federal n. 11.107/05 e no
Decreto Federal n. 6.017/07;

CONSIDERANDO a necessidade de adequacao dos Consadrcios Publicos preexistentes as regras da
legislacdo federal supracitada, nos termos do art. 41 do Decreto Federal 6.017/07;
CONSIDERANDO a celebracdo de Termo de Ajustamento de Conduta entre o CONSORCIO
INTERGESTORES PARANA SAUDE e o Ministério Publico do Estado do Parana (Inquérito Civil
MPPR-0046.23.168300-7);

CONSIDERANDO a importancia e essencialidade das ac¢bes desenvolvidas pelo CONSORCIO
INTERGESTORES PARANA SAUDE em prol dos entes consorciados;

O ESTADO DO PARANA E OS MUNICIPIOS ABAIXO SUBSCRITOS RESOLVEM CELEBRAR O
PRESENTE PROTOCOLO DE INTENCOES, FORMALIZANDO A CONSTITUCAO E
ADEQUACAO DO CONSORCIO INTERGESTORES PARANA SAUDE - CIPS NOS TERMOS DO
REGIME PREVISTO NA LEI FEDERAL N°. 11.107/2005 E SUA REGULAMENTACAO, mediante
as seguintes clausulas e disposicoes:

TITULO | - REGRAS GERAIS DE CONSTITUICAO DO CONSORCIO

CAPITULO | - DENOMINACAO, REGIME E SEDE

CLAUSULA 12 O CONSORCIO INTERGESTORES PARANA SAUDE - CIPS, doravante
simplesmente  CONSORCIO, sera constituido sob a forma de Associacdo Publica, detendo
personalidade juridica de direito publico, e se submetera ao regime da Lei Federal n. 11.107/05 e de
sua regulamentacdo, devendo ainda, em razdo de sua area de atuacdo, observar 0s principios,
diretrizes e normas que regulam o Sistema Unico de Sautde — SUS.

Paragrafo primeiro. O CONSORCIO observara as normas de direito publico no que concerne a
realizacdo de licitacdo, celebracdo e execucao de contratos, prestacdo de contas e admissao de
pessoal, sendo regido supletivamente pela legislagcdo que rege as associacdes civis.

Paragrafo segundo. A execucéo das receitas e despesas do CONSORCIO obedecera as normas
de direito financeiro aplicaveis as entidades publicas, em especial a Lei Federal 4.320/1964, Lei
Complementar Federal 101/2000, Portaria 274/2016 da Secretaria do Tesouro Nacional e atos que
porventura os substituirem, normas essas que também deverdo ser respeitadas pelos entes
consorciados relativamente a sua relagdo com o CONSORCIO, no que couber.

Paragrafo Terceiro. A partir da celebracdo do Contrato de Consorcio Publico, o CONSORCIO
passara a integrar a Administracéao Indireta de cada ente consorciado, nos termos da lei, e fornecera
as informacfes financeiras necessarias para que sejam consolidadas, nas contas dos Entes
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consorciados, todas as receitas e despesas realizadas, de forma que possam ser contabilizadas em
conformidade com os elementos econémicos e atividades e projetos atendidos.

CLAUSULA 22: O CONSORCIO sera sediado na Rua Emiliano Perneta, 822, 4° andar — conjunto
402, Centro, Municipio de Curitiba/PR, CEP 80.420-080, podendo a sede ser alterada a qualquer
tempo, mediante deliberacdo da Assembleia Geral.

CLAUSULA 32 O CONSORCIO atuara na regidio correspondente ao territério do Estado do Parana,
constituindo uma unidade territorial, inexistindo limites intermunicipais para as finalidades a que se
propoe.

CAPITULO Il = FINALIDADES E AQOES

CLAUSULA 42: S3o finalidades do CONSORCIO:

I- Buscar maior economicidade e vantajosidade aos Municipios na aquisicdo de medicamentos,
produtos para saude e equipamentos necessarios ao desenvolvimento de atividades ambulatoriais,
hospitalares, de controle de doencas entre outras, considerando as esferas de competéncia comuns
dos Consorciados no ambito do Sistema Unico de Salde;

lI- Planejar, adotar e executar programas e medidas destinadas a promover e proteger a saude dos
habitantes dos entes consorciados, em apoio aos servicos e campanhas do Ministério da Saude, da
Secretaria de Estado de Saude do Parana e das Secretarias Municipais de Saude dos entes
consorciados;

l1l- Contribuir com o planejamento e formulagdo da Politica Estadual de Assisténcia Farmacéutica, e
auxiliar os entes consorciados a organizarem sua implementacdo em nivel local, com vistas a
potencializar o uso racional de medicamentos e produtos para salde e evitar seu desperdicio;

IV- Buscar maior economicidade e vantajosidade ao Estado do Parand na aquisicdo de
medicamentos, produtos para saldde e equipamentos necessarios ao desenvolvimento de atividades
na area da saude, em apoio aos Municipios consorciados, considerando-se para tanto 0os insumos e
medicamentos inseridos na esfera de competéncia estadual no &mbito do Sistema Unico de Saulde.
CLAUSULA 52 Para o cumprimento de sua finalidade o CONSORCIO podera desenvolver as
seguintes agoes:

I- Planejar e realizar, segundo a legislacdo vigente, a aquisicdo de medicamentos, produtos para
saude e equipamentos necessarios ao desenvolvimento de atividades ambulatoriais, hospitalares,
de controle de doencas entre outras, nas esferas de competéncia comuns dos consorciados;

ll- Acompanhar a rede de logistica de transporte, recebimento, armazenamento e distribuicdo dos
medicamentos e demais insumos adquiridos aos entes consorciados;

lll- Adquirir os bens e contratar 0s servicos que entender necessarios para desenvolvimento de suas
atividades, os quais integrardo o seu patrimonio;

IV — Adquirir e/ou receber em doacdo ou cessdo de uso os bens que entender necessarios ao
desenvolvimento de suas atividades, 0s quais integrardo o seu patrimonio;

V- Otimizar o uso dos recursos humanos, materiais e financeiros colocados a sua disposicao;

VI- Propiciar a integracdo das diversas instituicbes publicas e privadas para melhor
operacionalizacao das atividades de saude;

VIl - Orientar a viabilizacdo de infraestrutura de assisténcia farmacéutica aos municipios
consorciados;
VIII - Firmar convénios, contratos, termos de parceria, acordos de qualquer natureza, receber

auxilios, contribuicbes e subvencdes sociais ou econdmicas de outras entidades e orgdos de
governo;

IX— Contratar assessoria ou consultoria técnica especializada para o desenvolvimento de planos,
projetos, estudos e demais atividades relacionadas com as finalidades do Consorcio;

X - Prestar assisténcia técnica aos entes consorciados na area de assisténcia farmacéutica, emitindo
orientacdes relacionadas ao tema;
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XI- Ser contratado pela Administracdo Direta ou Indireta dos entes consorciados, dispensada a
licitacao.

CAPITULO Il = VIGENCIA, PRAZO DE DURACAO, ALTERACAO E EXTINCAO

CLAUSULA 62 O CONSORCIO passara a atuar, em seu novo regime, a partir da vigéncia das leis
de ratificacéo do protocolo de intencdes, e tera duragéo por prazo indeterminado.

CLAUSULA 72: O Contrato de Consércio Publico podera ser alterado mediante deliberacio em
Assembleia Geral especificamente convocada para essa finalidade, em que haja aprovacédo da
proposta por maioria simples do numero total de votos dos entes consorciados, a ser registrada em
ata e ratificada legislativamente, no minimo, pelos consorciados que aprovaram a alteracgao.
Paragrafo Unico. A alteracdo do Contrato de Consorcio Publico ndo produzird seus efeitos, ainda
que aprovada em Assembleia Geral, enquanto ndo houver sua ratificagéo legislativa por, no minimo,
maioria simples dos entes consorciados.

CLAUSULA 82 O CONSORCIO podera ser extinto, a qualquer tempo, mediante deliberacdo em
Assembleia Geral especificamente convocada para essa finalidade, em que haja aprovacdo da
proposta por maioria absoluta do numero total de votos dos entes consorciados, a ser registrada em
ata e ratificada legislativamente por todos os entes consorciados.

Paréagrafo Unico. A extingdo do Contrato de Consorcio Publico ndo produzird seus efeitos, ainda
gue aprovada em Assembleia Geral, enquanto ndo houver sua ratificacdo legislativa pela totalidade
dos entes consorciados, cabendo indenizagdo em face do ente consorciado que, deliberadamente,
omitir-se ou atrasar a ratificacéo legislativa da extingdo aprovada em Assembleia.

CLAUSULA 92: Por ocasifo da extingdo do CONSORCIO:

|- Sera realizada apuracédo de haveres relativamente ao montante repassado por cada um dos entes
consorciados no bojo dos Contratos de Rateio, e sera procedida a devolucdo de eventual saldo
remanescente nao utilizado pelo CONSORCIO, na proporcdo do que nédo foi utilizado para cada
consorciado;

ll- O patriménio remanescente do CONSORCIO, notadamente aquele resultante de suas fontes de
custeio e renda proprias, sera rateado equitativamente entre todos os entes consorciados na data de
extincao.

CAPITULO IV — ENTES CONSORCIADOS

CLAUSULA 102: Compordo o CONSORCIO:

I- O Estado do Parana e os Municipios ora signatarios, desde que ratifiquem o presente Protocolo de
Intencdes em suas respectivas Casas Legislativas;

lI- Os demais municipios do Estado do Parand, legalmente reconhecidos, que aderirem ao presente
protocolo de intencdes e o ratificarem mediante lei municipal, a qualquer tempo.

Paragrafo Primeiro. O contrato de consércio publico podera ser celebrado por apenas uma parcela
dos signatarios, sem prejuizo de que os demais venham a integra-lo posteriormente, mediante
ratificacdo do presente Protocolo de Intengdes.

Paradgrafo Segundo. Para fins do disposto no paréagrafo anterior, a formalizacdo do Contrato de
Consorcio Publico dependera de subscricao e ratificacdo do presente Protocolo de Inten¢des por um
guantitativo minimo de signatarios, considerando-se, para tanto, agueles cujo somatorio de suas
respectivas populagdes totalize ao menos 5.000.000 (cinco milhdes) de habitantes, de acordo com o
censo IBGE previsto na Portaria GM/MS que define o financiamento do componente basico da
assisténcia farmacéutica vigente.

Paragrafo Terceiro. Considerar-se-a celebrado o Contrato de Consorcio Publico com a vigéncia das
leis de ratificacdo do presente Protocolo de Intengdes, respeitado o limite minimo de ratificacdes
previsto no paragrafo anterior, tornando-se suas regras vinculantes para cada ente consorciado,
respectivamente, a partir da data de ratificacdo em ambito local.

Paragrafo Quarto. Caso a condigéo prevista no paragrafo anterior seja satisfeita na pendéncia de
ratificacdo do Protocolo de Intencdes pelo Estado do Parana, o Contrato de Consorcio vigorara com
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as seguintes adaptacbes provisérias ao presente instrumento, aplicaveis apenas enquanto o
Protocolo de IntengBes néo for ratificado pelo ente em questao:

|- Ficam suspensas todas as mencgdes ao Estado do Parana como ente consorciado;

lI- Fica suspensa a eficacia da Clausula 42, inciso 1V; Clausula 132, paragrafo unico; e Clausula 492,
inciso V;

lll- Fica alterada a composi¢cao do Conselho de Administracdo, prevista na Clausula 20?, paragrafo
primeiro, de modo que este sera composto por 12 (doze) Chefes do Poder Executivo Municipal dos
entes consorciados;

IV- Fica alterada a composi¢édo do Conselho Fiscal, prevista na Clausula 332, de modo que este sera
composto por: |- 3 (trés) membros eleitos em Assembleia Geral, indicados dentre os representantes
legais dos Municipios consorciados; e Il- 2 (dois) membros eleitos em Assembleia Geral, indicados
dentre os representantes legais dos Municipios consorciados, representados por seus Secretarios
Municipais de Saude.

Paragrafo Quinto. A adesdo de Municipios nao signatarios aos termos do presente instrumento
depende de aprovagéao por parte da Assembleia Geral.

CAPITULO V — PODERES DE REPRESENTACAO

CLAUSULA 112 Nos assuntos de interesse comum, assim compreendidos aqueles constantes da
Clausula 42 deste Protocolo de Intencdes e observadas as competéncias legais dos gestores locais,
tera o CONSORCIO poderes para representar os entes consorciados, inclusive firmar contratos,
convénios e instrumentos congéneres com o Poder Publico e a iniciativa privada.

CLAUSULA 122: Os entes consorciados deverdo se fazer representar, perante 0 CONSORCIO, por
seu representante legal, ou procurador por ele constituido com poderes especificos de
representacéo perante o CONSORCIO, mediante instrumento publico com firma reconhecida.
CAPITULO VI - PATRIMONIO E FONTES DE CUSTEIO

CLAUSULA 132 O patrimonio do CONSORCIO é composto:

I- Pelos bens e direitos que vier a adquirir, a qualquer titulo;

lI- Pelos bens e direitos que lhe forem doados ou transferidos, por entidades publicas ou privadas,
inclusive os entes consorciados;

lI- Pelo resultado das rendas de seus bens;

IV- Por outras rendas eventuais;

V- Pelos bens méveis e imdveis que ja forem de sua propriedade, adquiridos no periodo anterior a
conversdo do CONSORCIO em associa¢do publica, nos termos do presente instrumento.

Paragrafo Unico. O Estado do Parand apoiard o recebimento, armazenamento, separacao e
distribuicAo dos medicamentos e insumos aos Municipios consorciados que ndo sejam
contemplados com a entrega de forma descentralizada, por meio da estrutura fisica e de recursos
humanos das centrais de abastecimento farmacéutico das 22 Regionais de Saude.

CLAUSULA 142: As fontes de custeio do CONSORCIO sdo compostas por:

I- Recursos repassados pelos entes consorciados, conforme estabelecido nos respectivos Contratos
de Rateio, no inicio de cada exercicio financeiro;

lI- O pagamento pelos servigos prestados pelo Consorcio aos Entes consorciados;

[ll- Auxilios, contribuicbes, subvencdes e demais recursos recebidos de pessoas juridicas de direito
publico ou privado por ocasido de convénios, contratos, termos de colaboracdo e demais ajustes
celebrados;

IV- Remuneracdo de servicos eventualmente prestados, a qualquer titulo, desde que compativeis
com as finalidades do CONSORCIO;

V- Rendas decorrentes da gestdo de seu patriménio e produto de operacdes de crédito, inclusive as
resultantes de depdsitos e aplicacdes financeiras e de capitais;

VI- Doacdes e legados;

VII- Produto da alienacéo de seus bens livres, bem como rendas eventuais;
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VIII- Saldo financeiro de multas administrativas aplicadas em decorréncia do inadimplemento
contratual por parte de fornecedores contratados;

IX- Outros recursos que Ihe forem destinados por liberalidade, por forca de lei ou deciséo judicial, ou
resultarem de suas atividades.

Paragrafo primeiro. Os entes consorciados ndo entregardo recursos de custeio ao CONSORCIO
por fontes diversas do Contrato de Rateio.

Paragrafo segundo. Rendas excedentes deverdo ser aplicadas na consecucao das finalidades do
CONSORCIO, ndo podendo ser apropriadas individualmente pelos membros de Conselho, da
Diretoria ou pelos entes consorciados.

Paragrafo terceiro. O disposto no paragrafo anterior ndo impede a distribuicdo de recursos
disponiveis e rendas excedentes do CONSORCIO, a critério do Conselho Deliberativo, desde que
efetuada de maneira equitativa entre todos os entes consorciados, na propor¢ao de suas respectivas
participacbes para o custeio do CONSORCIO, conforme disposto nos contratos de rateio.

TITULO Il - ESTRUTURA E FUNCIONAMENTO

CAPITULO | = ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DO CONSORCIO

CLAUSULA 152 O CONSORCIO sera dotado da seguinte estrutura administrativa:

I- Assembleia Geral dos consorciados;

lI- Conselho Deliberativo;

lll- Diretoria Executiva,

IV- Conselho Fiscal.

Paragrafo primeiro: 0 CONSORCIO editara normas e regimentos internos contendo regras sobre a
organizacdo, composicao, atribuicbes e funcionamento de cada um dos 6rgdos de sua estrutura
administrativa, respeitados os parametros dispostos no presente Contrato.

Paragrafo segundo. A participacdo na Assembleia Geral, bem como a ocupacdo de cargos no
Conselho Deliberativo e no Conselho Fiscal, ndo sera remunerada a qualquer titulo.

Paragrafo terceiro: Os membros do Conselho Deliberativo e Fiscal serdo destituidos de seus
cargos quando, por qualquer razdo, ndo mais exercerem mandato ou cargo nos seus respectivos
entes consorciados.

Paragrafo quarto. Na hipétese do paragrafo anterior, o cargo vago no CONSORCIO sera assumido
temporariamente pelo agente publico que suceder o seu antigo ocupante no respectivo ente
consorciado, e no prazo maximo de 60 (sessenta) dias serd convocada reunido extraordinaria da
Assembleia Geral para nova eleicdo ao cargo, pelo periodo remanescente.

Paragrafo quinto. O disposto no paragrafo quarto, parte final, sera dispensado nos casos em que a
vacancia do cargo se der por prazo inferior a 60 (sessenta) dias, hipétese em que nao sera realizada
nova elei¢cdo para o cargo vago.

CAPITULO Il - ASSEMBLEIA GERAL

CLAUSULA 162. A Assembleia Geral é a instancia maxima de deliberacdo do CONSORCIO, e sera
constituida pelos representantes legais de todos 0s entes consorciados que estiverem no pleno gozo
de seus direitos.

CLAUSULA 172. Compete privativamente & Assembleia Geral:

I- Indicar, eleger e destituir os membros do Conselho Deliberativo e do Conselho Fiscal;

|l- Deliberar sobre a alteracéo do Contrato de Consércio ou a extingdo do presente CONSORCIO;

lll- Deliberar sobre admissdo de novos membros, bem como a retirada ou exclusédo de entes
consorciados;

IV- Aprovar a criacdo, alteracdo ou extincdo de empregos publicos efetivos e em comissédo, bem
como demais altera¢gdes do quadro de pessoal e sua remuneracao;

V- Ratificar a proposta orgcamentaria aprovada pelo Conselho Deliberativo.

CLAUSULA 182: A Assembleia Geral sera convocada:
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I- Ordinariamente, com periodicidade anual, para ratificacdo da proposta de orcamento, e bienal,
para eleicdo dos membros do Conselho Deliberativo e do Conselho Fiscal;

lI- Extraordinariamente, mediante convocagdo feita pela Diretoria Executiva, pelo Conselho
Deliberativo ou pelo Conselho Fiscal, com indicacdo da respectiva pauta e justificativa habil a
motivar a sua necessidade;

lll- Extraordinariamente, mediante requerimento formulado por pelo menos 1/5 (um quinto) dos
representantes dos entes consorciados, com indicacdo da respectiva pauta especifica.

Paragrafo primeiro. A convocacdo para Assembleia Geral se dara por correio eletrbnico e por
edital, este Ultimo afixado na sede e no sitio eletronico do CONSORCIO, com ao menos 10 (dez)
dias de antecedéncia da data designada para a Assembleia.

Paragrafo segundo. A Assembleia Geral se reunirq, em primeira convocacao, com o quérum da
maioria simples dos entes consorciados em pleno gozo de seus direitos, ou em segunda
convocacao, apos 30 (trinta) minutos, com qualquer nimero de presentes.

CLAUSULA 192 As deliberacdes da Assembleia Geral serdo tomadas por no minimo 2/3 (dois
tercos) de votos favoraveis.

Paragrafo primeiro. Na Assembleia Geral, cada um dos entes consorciados presentes tera direito a
01 (um) voto, independentemente de seu porte ou populagéo.

Paragrafo segundo. O voto sera publico, nominal e aberto.

CAPITULO Ill = CONSELHO DELIBERATIVO

CLAUSULA 202: O Conselho Deliberativo sera constituido por 12 (doze) membros eleitos dentre os
entes consorciados, para mandatos de 2 (dois) anos, cabendo reconducao de seus ocupantes, total
ou parcial, inclusive por mais de uma vez, sem limitacao.

Paragrafo primeiro. Os membros do Conselho Deliberativo serdo compostos por 6 (seis) Chefes do
Poder Executivo dos entes consorciados e 6 (seis) membros indicados pelo Estado do Parana
dentre membros da Secretaria de Estado da Saude, podendo ser substituidos por procuradores
devidamente constituidos por instrumento publico.

Paragrafo segundo. A eleicdo do Conselho Deliberativo ocorrera no més de janeiro dos anos
impares, e a posse se dara até 31 de janeiro.

Paragrafo terceiro. Nao poderdo se candidatar para os cargos mencionados na presente Clausula
membros dos entes consorciados que ndo estejam no exercicio de seus respectivos mandatos ou
cargos, conforme Clausula 152, paragrafo terceiro do presente Contrato.

Paragrafo quarto. Em caso de vacancia provisoria de um ou mais cargos do Conselho Deliberativo
por ocasido do resultado das Eleicdes Municipais, aplica-se o disposto na Clausula 15°, paragrafo
guarto e quinto do presente Contrato, sendo que, em casos urgentes, podera a Diretoria Executiva
desempenhar as funcbes necessarias & manutencéo das atividades do CONSORCIO, com posterior
ratificacdo pelo Presidente.

CLAUSULA 212 Compete ao Conselho Deliberativo:

I- Deliberar sobre os assuntos gerais de gestdo do Consércio, determinando a sua efetiva
administracao, visando atingir 0s seus objetivos;

II- Resolver e dispor sobre os casos omissos ou dubios na interpretacdo das regras do presente
Contrato;

llI- Aprovar propostas de alteragcdo do presente instrumento, bem como do quadro de pessoal e
remuneracio do CONSORCIO, para encaminhamento & Assembleia Geral;

IV- Aprovar as minutas de regimentos internos, estatutos e demais normas internas enviadas pela
Diretoria Executiva;

V- Deliberar sobre a admissdo, promocdo, punicdo e demissdo de funcionarios, bem como
requisicdo de servidores, propostas pelo Diretor Executivo;

VI- Aprovar a proposta orcamentéria anual, bem como o balanco e relatério anual das atividades do
consorcio, elaborados pelo Diretor Executivo, para encaminhamento a Assembleia Geral;
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VII- Aprovar as planilhas de custos dos contratos de rateio;

VIlI- Definir a politica patrimonial e financeira e os programas de investimentos do Consorcio;

IX- Deliberar sobre a criacdo, alteracdo ou extingdo de empregos publicos efetivos e em comisséo
dos quadros do CONSORCIO, para encaminhamento & Assembleia Geral;

X- Indicar o Diretor Executivo e aprovar a indicagcdo dos demais integrantes da Diretoria Executiva,
bem como determinar suas exoneragdes ou substituicoes;

Xl- Prestar contas aos 6rgaos publicos concessores dos auxilios e subvengdes que o Consércio
venha a receber;

Xll- Autorizar a alienacdo dos bens livres do Consércio bem como seu oferecimento como garantia
de operacOes de créditos;

XIlI- Deliberar sobre a admisséo ou exclusao de associados, nos casos previstos neste Contrato;
XIV- Autorizar a contratacdo de servicos de auditoria externa,

XV- Prestar, ao Tribunal de Contas do Estado do Parana, contas de todos os recursos e bens de
origem publica recebidos.

CLAUSULA 222: O Conselho Deliberativo elegera 01 (um) membro na condi¢do de Presidente, 01
(um) membro na condicdo de Vice-Presidente, e 01 (um) membro na condicdo de 2° Vice-
Presidente, que terdo mandato de 2 (dois) anos, admitidas sucessivas reconducoes.

Paragrafo primeiro. A indicacao e eleicdo dos cargos acima ocorrera na mesma data da realizacéo
da Assembleia Geral em que os membros do Conselho Deliberativo forem eleitos, em sesséo
posterior, por escrutinio secreto, sendo considerados eleitos aqueles que obtiverem maioria simples
dos votos dos presentes.

Paragrafo segundo. Ocorrendo empate na votacdo e nao havendo consenso, sera eleito o
candidato de maior idade.

Paragrafo terceiro. O Presidente do Conselho Deliberativo, na condicdo de representante legal do
consorcio publico, devera obrigatoriamente ser Chefe do Poder Executivo de algum dos entes
consorciados.

Paragrafo quarto. Em caso de vacéncia do cargo de Presidente, assumirda o Vice-Presidente e,
sucessivamente, o 2° Vice-Presidente, contanto que respeitada a condi¢do prevista no paragrafo
anterior.

CLAUSULA 232: Compete ao Presidente:

I- Convocar e presidir as reunides da Assembleia Geral e do Conselho Deliberativo;

Il- Representar o CONSORCIO, ativa e passivamente, judicial ou extrajudicialmente podendo firmar
contratos ou convénios, bem como constituir procuradores “ad negocia” e “ad judicia”, podendo tal
competéncia ser delegada ao Diretor Executivo mediante decisdo do Conselho Deliberativo;

lll- Abrir e movimentar, juntamente com o Diretor Executivo, contas bancarias e recursos do
CONSORCIO, podendo tal competéncia ser delegada total ou parcialmente;

IV- Autorizar a abertura de concursos publicos para contratacdo de pessoal, apos aprovacdo do
Conselho Deliberativo;

V- Celebrar convénios, contratos, termos de parceria, termos de cooperacao, outorgar concessoes e
todos os demais ajustes mantidos entre 0o CONSORCIO e terceiros;

VI- Nomear e exonerar 0s ocupantes de empregos publicos efetivos e em comissdo no
CONSORCIO.

CLAUSULA 242: Compete ao 1° e 2° Vice-Presidentes:

I- Substituir o Presidente nas hipoteses de sua auséncia ou licenca;

ll- Representar o CONSORCIO, sempre que solicitado pelo Presidente, bem como praticar os
demais atos institucionais que lhe forem por ele delegados;

l1l- Assumir a Presidéncia do Conselho Deliberativo, em caso de vacancia.

Paragrafo unico. O 2° Vice-Presidente exercera as atribuicdes descritas acima em substituicdo ao 1°
Vice-Presidente, nos casos de impedimento ou impossibilidade de atuacao deste.
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CLAUSULA 252 O Conselho Deliberativo se reunird ordinariamente por convocacdo de seu
Presidente, sempre que houver pauta para deliberacédo, e extraordinariamente, quando convocado
por ao menos 1/3 (um tergo) de seus membros.

Paragrafo primeiro. A convocacao para reunidao se dara por correio eletrdnico, bem como edital
afixado na sede do CONSORCIO e em seu sitio eletronico, com antecedéncia minima de 10 (dez)
dias.

Paragrafo segundo. O quérum minimo para deliberagdo é da maioria simples dos membros do
Conselho, e as suas decisdes serdo tomadas por maioria simples dos votos dos presentes.
CAPITULO IV = DIRETORIA EXECUTIVA

CLAUSULA 262: A Diretoria Executiva é o 6rgdo destinado a promover a realizacéo dos fins a que
se destina 0 CONSORCIO, e sera integrada por:

I- 01 (um) Diretor Executivo, indicado pelo Conselho Deliberativo dentre os profissionais do mercado
que detenham formacdo superior e experiéncia comprovada na area administrativa de Salde
Publica;

lI- 01 (um) Diretor Administrativo, 01 (um) Diretor Financeiro, 01 (um) Diretor Técnico e (01) um
Assessor Juridico, indicados pelo Diretor Executivo e aprovados pelo Conselho Deliberativo, com
formacao superior na area correspondente (Administracdo, Contabilidade Economia, Farmacia e
Direito);

llI- 01 (um) Controlador, indicado pelo Diretor Executivo dentre os empregados efetivos do
CONSORCIO e aprovado pelo Conselho Deliberativo, com formacéo superior compativel com a area
de atuacao, preferencialmente em Administracéo, Contabilidade, Direito ou Economia.

Paragrafo unico. Os membros da Diretoria Executiva serdo remunerados pelo exercicio de suas
funcdes, conforme Anexo | do presente instrumento, e poderdo ser exonerados a qualquer
momento, por indicacdo do Diretor Executivo e aprovacédo do Conselho Deliberativo.

CLAUSULA 272: Compete ao Diretor Executivo:

I- Promover e coordenar a execucédo das atividades do consércio;

ll- Gerir a estrutura administrativa de bens, servicos e pessoal do CONSORCIO;

lll- Propor e justificar necessidade de reformulacdo de estatutos, quadro de pessoal e Plano de
Cargos e Salarios, a serem submetidos a aprovacao do Conselho Deliberativo e, quando necesséria
alteracao do presente instrumento, a Assembleia Geral,

IV- Instruir os processos de admissdo, promoc¢ao, sancdo e demissdo dos empregados do
CONSORCIO, para aprovacao pelo Conselho Deliberativo;

V- Propor ao Conselho Deliberativo a requisi¢cdo de servidores publicos dos entes consorciados para
servirem ao CONSORCIO;

VI- Elaborar a proposta orcamentaria anual do CONSORCIO, a ser submetida ao Conselho
Deliberativo;

VII- Autorizar compras e contratacdes de servi¢os, dentro dos limites do orcamento aprovado pelo
Conselho Deliberativo;

VIII- Elaborar os relatorios de atividade anual, a serem submetidos para aprovacdo do Conselho
Deliberativo e, posteriormente, do Conselho Fiscal;

IX- Encaminhar ao Conselho Deliberativo a planilha de custos estabelecida para subsidiar a
celebragdo dos contratos de rateio, a cada ciclo orcamentario;

X- Elaborar a prestacdo de contas dos auxilios e subvenc¢es concedidas ao Consorcio, para ser
apresentada ao Conselho Deliberativo e ao Orgéo Concedente;

XI- Movimentar, em conjunto com o Presidente do Conselho Deliberativo ou com quem este indicar,
as contas bancarias e os recursos do Consoércio;

XIl- Designar seu substituto, em caso de impedimento ou auséncia, para responder pelo expediente;
XIllI- Providenciar todas as diligéncias solicitadas pelo Conselho Deliberativo e pelo Conselho Fiscal;

www.stitaipu.pr.gov.br Pagina | 12 Inicio



http://www.stitaipu.pr.gov.br/

DIARIO OFICIAL ELETRONICO

MUNICIPIO DE SANTA TEREZINHA DE ITAIPU - PR
De acordo com a Lei n® 1450/2012 e Decreto 117/2013

TERCA - FEIRA, 21 DE OUTUBRO DE 2025 — ANO XIIl — EDICAO N° 3117

XIV — Elaborar minutas de regimentos internos, estatutos, resolu¢cdes e demais normas internas, e
envia-las para aprovacéo pelo Conselho Deliberativo;

XV — Elaborar e expedir ordens executivas, diretivas e demais normas de direcdo e organizagao
interna dos servicos, independentemente de aprovacao pelo Conselho Deliberativo.

CLAUSULA 282: Compete ao Diretor Administrativo:

| - Planejar, coordenar, supervisionar e executar atividades administrativas e operacionais do
consorcio;

Il - Gerenciar e controlar o patriménio do CONSORCIO;

lll - Elaborar e acompanhar contratos, convénios e processos licitatorios;

IV - Gerenciar recursos humanos, incluindo convocacédo, contratacdo e aplicacdo de penalidades
administrativas;

V- Autenticar livros de atas e de registros do CONSORCIO;

VI- Providenciar as convocacdes, agendas e locais para as reunidoes do Conselho Deliberativo e
Fiscal e Assembleia Geral,

VII - Executar outras atividades compativeis com o cargo, a formacao e as atribuicbes regimentais.
CLAUSULA 292 Compete ao Diretor Financeiro:

| - Planejar, coordenar e acompanhar as atividades da area financeira, garantindo sua integracédo
com os setores administrativos do consorcio;

Il - Participar da elaboracéo e execucdo orcamentaria, acompanhando receitas, despesas, contratos
de rateio e convénios, inclusive a execucao financeira desses instrumentos;

lll - Gerenciar e controlar o orcamento, registros contdbeis e recursos financeiros do consorcio;

IV - Representar o consorcio, em conjunto com a direcdo executiva, perante estabelecimentos
bancarios, autorizando a abertura e encerramento de contas, aplicacdes financeiras, pagamentos,
emissao de boletos, cobranca de consorciados inadimplentes, dentre outras operacdes correlatas,
mediante devida autorizacdo do Presidente;

V - Executar outras atividades compativeis com o cargo, a formacéo e as atribuicfes regimentais.
CLAUSULA 302 Compete ao Diretor Técnico:

| - Planejar, coordenar e acompanhar as atividades da area técnica, garantindo sua integracdo com
0s setores administrativos do consorcio.

Il - Monitorar a execucdo das atividades técnicas operacionais e administrativas, assegurando o
cumprimento das metas estabelecidas.

lIl - Manter interlocucao ativa com fornecedores, assegurando o cumprimento integral das exigéncias
contratuais relativas ao fornecimento de medicamentos e produtos para a saude.

IV - Acompanhar continuamente a situacdo do mercado, com vistas a garantir a regularidade e a
gualidade no fornecimento dos itens adquiridos pelo consorcio.

V - Estabelecer e manter articulagdo com os locais de recebimento e distribuicdo de medicamentos e
produtos para a saude — incluindo Regionais de Saude da SESA, municipios descentralizados e
consorcios intermunicipais — acompanhando as etapas de recebimento, armazenamento e
distribuicdo, com foco na eficiéncia e rastreabilidade.

VI - Manter interlocucao institucional com gestores do SUS nas esferas federal, estadual e municipal,
bem como com 6rgéos de classe, de controle, auditoria e instituicbes académicas, promovendo 0
fortalecimento da Politica Nacional de Medicamentos, especialmente no tocante ao Componente
Béasico da Assisténcia Farmacéutica.

CLAUSULA 312: Compete ao Assessor Juridico:

| - Prestar assessoria juridica ao Conselho Deliberativo e a Diretoria Executiva do consorcio, para
plena eficacia e adequacao juridica dos atos administrativos, por meio de emissdo de orientages
especificas e resposta a consultas formais e informais, sugerindo, quando necessario, a alteracao
dos conteudos;
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Il - Apoiar o Conselho Deliberativo na elaboracdo dos anteprojetos de normas a serem apresentado
para aprovacdo no ambito de sua competéncia, bem como nos atos normativos de competéncia da
Diretoria Executiva,

Il - Elaborar minutas de documentos institucionais do consorcio;

IV - Exercer a coordenacgdo, gestao e supervisao de equipes, bem como de toda a atividade juridica,
consultiva e contenciosa do Consorcio;

V - Prestar assessoria juridica e orientacfes quando requisitado pelo Conselho Deliberativo e
Diretoria e suas equipes de trabalho nos assuntos que demandam esclarecimento juridico;
VI-Prestar assessoria juridica acerca de notificagdes, recomendacdes e processos administrativos,
bem como documentos publicos produzidos e recebidos pelo consércio;

VII - Prestar orientacdo e assisténcia juridica nos processos oriundos do Tribunal de Contas do
Estado do Parana — TCEPR e Ministério Publico;

VIII - Responder a Diretoria Executiva acerca de suas atividades rotineiras;

IX - Executar atividades técnicas-juridicas pelo Conselho Deliberativo e Diretoria Executiva.
CLAUSULA 322 Compete ao Controlador:

| - Desenvolver e promover acdes que consolidem uma cultura de ética, probidade e transparéncia,
estimulando o cumprimento das normas legais, diretrizes administrativas, regulamentos, estatutos e
demais atos emanados pelo Poder Publico;

Il - Acompanhar os limites legais e constitucionais relativos a aplicagdo dos recursos sob
responsabilidade do consorcio, realizando inspegdes, auditorias e visitas “in loco” aos sistemas
contabil, financeiro, orcamentério, patrimonial, de pessoal e demais areas da gestdo, assegurando a
conformidade e a eficiéncia dos procedimentos;

[l - Promover estudos, pesquisas e a sistematizacdo, normatizacdo e padronizacdo de
procedimentos operacionais e administrativos, além de participar da elaboracdo de normas e
padronizacdo de rotinas no ambito do consércio;

IV - Monitorar, avaliar e garantir o cumprimento dos principios e normas que regem a Administracao
Publica, especialmente legalidade, impessoalidade, economicidade, publicidade e moralidade
administrativa, acompanhando fatos irregulares, reclamacfes, denuncias e eventuais lesdes ao
patrimdnio, zelando por sua resolugéo integral;

V - Expedir recomendacdes no ambito do controle interno, acompanhar a divulgacdo das
informagdes no portal da transparéncia, apoiar o controle externo em sua missao institucional e
monitorar a implementacdo das recomendacdes, ressalvas e determinag¢des do Tribunal de Contas
do Estado;

VI - Elaborar relatorios gerenciais e pareceres técnicos para a direcdo do consércio, apresentando
avaliacGes dos controles internos, com foco na prevencao de praticas ineficientes, antieconémicas,
corrupcdo e outras inadequacdes, além de elaborar o plano anual de controle interno (PACI) para
organizagéo das atividades de controle;

VII - Executar outras atividades correlatas as atribui¢des do controle interno, conforme o regimento e
necessidades institucionais.

Paragrafo primeiro. O Controlador terd o contrato de trabalho com o CONSORCIO suspenso
durante o periodo em que exercer 0 cargo em questdo, passando a exercer apenas as funcdes e
perceber a remuneracéo atrelada as suas atribuicées na Diretoria Executiva.

Paragrafo segundo. E facultado ao Controlador optar pela manutencdo da remuneracgio
correspondente ao seu emprego efetivo no CONSORCIO, sem qualquer acréscimo, nos casos em
gue esta for superior a remuneracéo fixada no presente Contrato para 0 emprego em comissao.
CAPITULO V — CONSELHO FISCAL

CLAUSULA 332: O Conselho Fiscal sera constituido por 6 (seis) membros, sendo:

I- 2 (dois) membros eleitos em Assembleia Geral, indicados dentre os representantes legais dos
Municipios consorciados;
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lI- 2 (dois) membros eleitos em Assembleia Geral, indicados dentre os representantes legais dos
Municipios consorciados, representados por seus Secretarios Municipais de Saude;

llI- 2 (dois) membros indicados pelo Estado do Parana.

Paragrafo primeiro. Os membros terdo mandato de 02 (dois) anos, permitidas sucessivas
reconducgdes, contanto que haja renovagdo de ao menos 1/3 (um tergco) de seus membros a cada
eleicao.

Pardgrafo segundo. O Conselho Fiscal se reunird ordinariamente anualmente, ou
extraordinariamente sempre que qualquer dos membros o reputar necessario.

CLAUSULA 342 Compete ao Conselho Fiscal:

|- Fiscalizar permanentemente a contabilidade do CONSORCIO;

lI- Acompanhar e fiscalizar quaisquer operacdes econdmicas e financeiras da entidade, sempre que
se julgar oportuno e conveniente;

ll- Exercer o controle de gestéo e de finalidades do CONSORCIO;

IV- Emitir parecer sobre os relatorios submetidos pelo Diretor Executivo, apos parecer do Conselho
Deliberativo;

V- Emitir parecer sobre proposta de alteracdes do presente Contrato, quando solicitado;

VI- Aprovar as contas anuais do CONSORCIO;

VIl- Convocar o Conselho Deliberativo e a Diretoria Executiva para prestar contas, guando
verificadas irregularidades na escrituracao contébil, nos atos de gestéo financeira ou patrimonial ou,
ainda quando detectada inobservancia de normas legais, estatutarias, contratuais ou regimentais.
TITULO Ill - RECURSOS HUMANOS

CAPITULO | - REGIME DE CONTRATACAO

CLAUSULA 352 O CONSORCIO dispora de quadro de pessoal proprio, regido pela Consolidagéo
das Leis do Trabalho (CLT), com identificacdo da nomenclatura, descricdo das funcdes,
remuneracao e carga horaria no Anexo | do presente Contrato.

Paragrafo primeiro. A excecdo dos empregos em comisséo e dos casos de contratacdo temporaria,
0S empregos publicos efetivos serdo providos mediante concurso publico de provas e titulo,
conforme dispuser o respectivo Edital, que definirh a forma da posse, validade do concurso,
exigéncias, tipo de prova (escrita, pratica e/ ou pratico-orais), bem como todos 0s requisitos a serem
satisfeitos pelos candidatos, tanto para inscricdo como para o0 eventual exercicio do emprego
publico.

Paragrafo segundo. O CONSORCIO editard norma interna para regulamentar o Plano de Carreira,
Cargos e Salarios de seus colaboradores, respeitando os parametros definidos no presente Contrato
e no Anexo |.

CLAUSULA 362: O CONSORCIO dispora de empregos de provimento em comisséo, de natureza
precaria, destinados a atender a encargos de direcao, chefia ou assessoramento/consultoria.
Paragrafo Unico. O numero de empregos comissionados ndo podera superar o quantitativo do
guadro de empregos efetivos, vedando-se ainda que a massa salarial paga aos empregados
comissionados supere o valor da massa salarial paga aos empregados efetivos, considerando-se
para tanto o somatdrio das verbas remuneratorias e indenizatérias.

CLAUSULA 372 O CONSORCIO podera efetuar contratacdes temporarias para atender a
necessidades transitorias e excepcionais, sujeitas aos ditames da Consolidacdo das Leis do
Trabalho — CLT, nos seguintes casos:

|- Calamidade ou situacdo de emergéncia, devidamente decretados pelas autoridades competentes,
que impliquem abrupto aumento nas atividades do CONSORCIO;

lI- Alteracdo de perfis assistenciais do sistema de salude dos entes consorciados, decorrente de
sazonalidade;
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lll- Para a execucédo de projetos de cooperagdo implementados mediante acordos ou parcerias
internacionais ou nacionais, cuja execucédo dar-se-a4 pelo CONSORCIO de forma total ou associada
e que ndo tenham carater permanente;

IV- Para substituicdo do empregado indicado para ocupar o cargo de Controlador ou demais cargos
na Diretoria, no periodo de suspenséo de seu contrato de trabalho.

CLAUSULA 382: O provimento dos empregos sera de iniciativa da Diretoria Executiva, e a vacancia
decorrera de pedido do empregado ou por demisséo, a juizo da Diretoria Executiva.

Paragrafo unico. A aplicacdo de sancdes e a demissao de empregados efetivos se dara mediante
devida motivagdo, apurada em processo interno que respeite a garantia de contraditorio.

CAPITULO Il - CESSAO DE SERVIDORES

CLAUSULA 392: Os entes consorciados poderdo ceder servidores ao CONSORCIO, com ou sem
onus para a origem, em razdo de necessidade justificada, inclusive para assumir funcdes
gratificadas no CONSORCIO, desde que o ato ndo caracterize acumulagdo ilicita de cargos
publicos.

Paragrafo primeiro. Os servidores cedidos permanecerdo no seu regime originario, somente lhes
sendo concedidos adicionais ou gratificacfes nos termos e valores previstos no Anexo I.

Paradgrafo segundo. O pagamento de adicionais ou gratificacdes na forma prevista no paragrafo
anterior ndo configura vinculo novo do servidor cedido, inclusive para a apuracdo de
responsabilidade trabalhista ou previdenciaria.

Paragrafo terceiro. Na hipétese de cessdo com Onus para a origem, 0S pagamentos ndo serao
contabilizados como créditos compensaveis em relacdo as obrigacdes previstas no contrato de
rateio.

TITULO IV = DIREITOS, DEVERES, RETIRADA E EXCLUSAO DOS CONSORCIADOS
CAPITULO | - DIREITOS DOS CONSORCIADOS

CLAUSULA 402, Sdo direitos dos consorciados adimplentes com suas obrigacdes perante o
CONSORCIO:

|- Tomar parte nas Assembleias Gerais, discutir, votar e ser votado;

Il- Propor ao CONSORCIO medidas que entenda UGteis e necessérias ao desenvolvimento de suas
finalidades;

l1I- Usufruir dos servicos, acdes, programas e demais beneficios prestados pelo CONSORCIO;

IV- Solicitar apoio e orientacdes nos temas relativos a atuacdo do CONSORCIO;

V- Solicitar ao CONSORCIO as informagfes e documentos necessarios para prestacdo de contas e
previsdo orcamentaria dos recursos destinados via contrato de rateio;

VI- Exigir dos demais o cumprimento das clausulas do Contrato de Consércio Publico;

CAPITULO Il - DEVERES DOS CONSORCIADOS

CLAUSULA 412, Szo deveres dos consorciados:

I- Colaborar eficazmente para a consecucéo das finalidades e objetivos do Consércio;

lI- Designar seu representante legal ou procurador para atender as reunides da Assembleia Geral,
ou justificar tempestivamente sua auséncia;

lll- Acatar as decisdes e deliberacbes da Assembleia Geral, do Conselho Deliberativo e do Conselho
Fiscal, bem como as determinac¢des técnicas e administrativas da Diretoria Executiva;

IV- Aceitar e desempenhar com diligéncia os encargos que lhe competirem por eleicdo ou
designacdao estatutaria;

V- Ratificar legislativamente as deliberacdes da Assembleia Geral que o demandarem, no tempo e
modo adequados, conforme orientacdo do CONSORCIO;

VI- Dar a devida publicidade, em diario oficial e em seus respectivos Portais da Transparéncia, aos
documentos e informacfes legalmente exigidos e aqueles exigidos pela Clausula 542 abaixo,
relativos & sua participacdo no CONSORCIO;
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VII- Atender a todas as exigéncias e consectarios legais decorrentes da inser¢do do CONSORCIO
na Administracdo Indireta do respectivo ente, ante a natureza de associacdo publica por ele
assumida;

VIIl- Comunicar ao Conselho Deliberativo e/ou ao Conselho Fiscal qualquer irregularidade de que
tiver conhecimento;

IX- Fornecer, quando solicitado, informacdes sobre assuntos de interesse a organizacdo e ao
aperfeicoamento dos servigos associativos;

X- Repassar integralmente ao CONSORCIO os recursos previstos no Contrato de Rateio, a cada
or¢camento, bem como consignar, em sua lei orgamentéria ou em créditos adicionais, as dotagfes
suficientes para suportar as despesas assumidas por meio de contrato de rateio e demais ajustes
eventualmente firmados com o CONSORCIO;

XI- Submeter-se as obrigacdes e prazos pactuados nos contratos de rateio e demais pactuacoes
com o CONSORCIO;

Xll- Acatar aos critérios técnicos determinados pelo CONSORCIO para célculo do valor anual dos
custos e rateio, apés aprovacao do Conselho Deliberativo;

XIll- Observar a todas as disposicbes do presente Contrato e demais normas e regulamentos
editados pelo CONSORCIO.

CLAUSULA 422 O ente consorciado que atrasar em mais de 30 (trinta) dias sua obrigacdo de
repasse de recursos ao CONSORCIO, conforme contrato de rateio, podera ter os respectivos
servicos prestados pelo CONSORCIOS suspensos até regularizacdo das pendéncias.

CAPITULO Il - RESPONSABILIDADES

CLAUSULA 432, Os entes consorciados respondem solidariamente pelas obrigacbes que o0s
representantes legais do CONSORCIO, expressa ou tacitamente, assumirem em nome deste.
CLAUSULA 442, Os membros do Conselho Deliberativo, do Conselho Fiscal e da Diretoria Executiva
ndo responderdo pessoalmente pelos atos praticados e obrigacdes contraidas em nome do
CONSORCIO, exceto se houverem atuado de forma contraria & lei ou as regras do presente
Contrato.

CAPITULO IV — RETIRADA E EXCLUSAO

CLAUSULA 452 O ente consorciado podera requerer sua retirada do presente CONSORCIO a
gualquer tempo, mediante requerimento formal de seu representante apresentado em Assembleia
Geral.

Paragrafo primeiro. A retirada produzird efeitos apenas apds decorrido o prazo de 120 (cento e
vinte) dias, contados da realizagéo da Assembleia.

Paragrafo segundo. A retirada do ente consorciado néo prejudicara obrigacdes ja constituidas pelo
CONSORCIO em seu beneficio, inclusive contratos ou convénios celebrados e em vigéncia, exceto
em caso de pagamento, pelo retirante, dos custos e eventuais indenizacdes devidas.

CLAUSULA 462. O ente consorciado podera ser excluido do CONSORCIO por deciso irrecorrivel
de Assembleia Geral convocada especificamente para tal finalidade, mediante justa causa
devidamente caracterizada em procedimento administrativo conduzido pela Diretoria Executiva, em
gue se resguarde o exercicio do contraditério e no qual haja parecer favoravel do Conselho
Deliberativo.

Paragrafo Unico. Considera-se justa causa, para fins do disposto na presente Clausula, o
descumprimento pelo ente consorciado de qualquer das Clausulas do presente Contrato,
especialmente as obrigacdes descritas na CLAUSULA 412, quando ndo sanado ou justificado pelo
ente em até 60 (sessenta) dias contados do recebimento de notificacdo formal da infragédo, expedida
pela Direcéo Executiva do CONSORCIO.

CLAUSULA 472. Aplica-se aos casos de retirada e exclusio de consorciados, no que couber, o
procedimento e os critérios de apuracdo de haveres definidos na CLAUSULA 92 do presente
Contrato.
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TITULO V — CELEBRACAO DE CONTRATOS, CONVENIOS E OUTROS AJUSTES

CAPITULO | - CONTRATO DE RATEIO

CLAUSULA 482 Os entes consorciados somente entregardo recursos ao CONSORCIO, para
realizacdo de suas finalidades, mediante contrato de rateio.

Paréagrafo primeiro. O contrato de rateio seréa formalizado em cada exercicio financeiro, e seu prazo
de vigéncia ndo sera superior ao das dotacdes que o suportam, com excecdo dos contratos que
tenham por objeto exclusivamente projetos consistentes em programas e acdes contemplados em
plano plurianual.

Paragrafo segundo. O contrato de rateio devera observar a legislagdo orgamentaria e financeira do
ente consorciado e dependera da previsdo de recursos orcamentarios que suportem o pagamento
das obrigacfes contratadas.

Paragrafo terceiro. E vedada a aplicacdo dos recursos entregues por meio de contrato de rateio,
inclusive os oriundos de transferéncias ou operacfes de crédito, para o atendimento de despesas
classificadas como genéricas.

Paragrafo quarto. Com o objetivo de permitir o atendimento dos dispositivos da Lei Complementar
n° 101, de 4 de maio de 2000, o CONSORCIO fornecera as informacfes necessarias para que
sejam consolidadas, nas contas dos entes consorciados, todas as despesas realizadas com os
recursos entregues em virtude de contrato de rateio, de forma que possam ser contabilizadas nas
contas de cada ente na conformidade dos elementos econdmicos e das atividades ou projetos
atendidos.

CLAUSULA 492, O célculo dos recursos a serem repassados por cada ente consorciado ao
CONSORCIO por intermédio dos respectivos Contratos de Rateio sera realizado proporcionalmente,
de acordo com o volume da demanda de cada ente por produtos e servicos fornecidos pelo
CONSORCIO, e considerara:

I- Os recursos previstos de acordo com as Portarias GM/MS do Ministério da Saude que dispdem
sobre o financiamento do Componente Basico da Assisténcia Farmacéutica (CBAF) no ambito do
Sistema Unico de Salde (SUS);

lI- As Deliberacdes da Comissao Intergestores Biparite do Parand — CIB/PR, que aprovam o0s
repasses de recursos, pela SESA/PR, das contrapartidas federal e estadual para financiar a
aquisicao dos medicamentos e insumos do Componente Basico da Assisténcia Farmacéutica;

lll- Os recursos préprios dos entes consorciados, disponiveis para o financiamento do Componente
Béasico da Assisténcia Farmacéutica no ambito do Sistema Unico de Saude (SUS);

IV- Os recursos proprios dos entes consorciados, disponiveis para a aquisicdo de produtos para
saude;

V- Os recursos referentes ao elenco complementar de medicamentos, financiados pelo Estado e
pactuados na Comissdao Intergestores Bipartite do Parana.

Paragrafo unico. O repasse dos valores descritos nos respectivos Contratos de Rateio devera ser
realizado pelos entes consorciados em parcela Unica, no més de marco.

CAPITULO Il - CONTRATO DE PROGRAMA

CLAUSULA 502. O CONSORCIO podera vir a ser autorizado a realizar a gestdo associada de
servicos publicos de competéncia dos entes associados, mediante celebracdo do respectivo contrato
de programa, nos termos da lei.

Paragrafo primeiro. Considerando as finalidades atuais do CONSORCIO e a auséncia de
competéncias relacionadas a prestacdo de servigcos publicos de titularidade dos entes consorciados,
mas apenas a aquisicdo de medicamentos e produtos para saude, a celebracdo de Contrato de
Programa dependera de prévia alteragdo do presente Contrato, com inclusdo das clausulas
necessarias a viabilizar tal competéncia.
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Paragrafo segundo. No exercicio das competéncias descritas no caput, ao CONSORCIO sera
conferida autorizacdo para licitar ou outorgar concessao, permissao ou autorizacdo da prestacao dos
Servigos.

CAPITULO Il - CONVENIOS E CONTRATOS COM TERCEIROS

CLAUSULA 512, O CONSORCIO podera celebrar convénios com os gestores do Sistema Unico de
Saude, sempre que necessario para viabilizar o repasse de recursos financeiros destinados ao
custeio da aquisicdo de medicamentos e demais produtos para saude relacionados a esfera de
atuacdo do CONSORCIO.

Paragrafo unico. O Convénio a que se refere o caput ndo se confundird com o objeto e contetdo
dos Contratos de Rateio, relativos as despesas de custeio do CONSORCIO.

CLAUSULA 522, Para além do disposto na Clausula anterior, o0 CONSORCIO podera celebrar
convénios e contratos, com entidades publicas ou empresas privadas, sempre que util e/ou
necessario para o desenvolvimento de suas a¢fes e o atingimento de suas finalidades, pautando-se
sempre nos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia na
celebracéo e execucado de contratos e parcerias.

Paragrafo Unico. A Diretoria Executiva dara ciéncia ao Conselho Deliberativo de todos os
instrumentos celebrados pelo CONSORCIO na forma do caput.

CLAUSULA 532, O CONSORCIO podera, mediante prévia aprovacdo do Conselho Deliberativo,
celebrar Contratos de Gestdo (Lei Federal n. 9.637/1998), Termos de Parceria (Lei Federal n.
9.790/1999), Termos de Fomento e de Colaboractes (Lei Federal n. 13.019/14) e demais parcerias
com entidades sem fins lucrativos, para desenvolvimento de projetos e execucao de acdes relativas
as suas areas de atuacao, sempre que tais parcerias se revelarem Uteis, necessarias e eficientes
para consecucao de suas finalidades.

TITULO VI - DISPOSIGCOES GERAIS

CAPITULO | - PUBLICIDADE

CLAUSULA 542 Extrato do presente Protocolo de Intencdes sera publicado na imprensa oficial de
cada parte signataria, em até 30 (trinta) dias contados da respectiva subscri¢ao.

Paragrafo tnico. O extrato publicado indicara o local no sitio eletrénico do CONSORCIO em que se
poder& obter seu texto integral.

CLAUSULA 552: Os atos e decisdes do CONSORCIO que digam respeito ou afetem terceiros, bem
como aqueles de natureza orcamentaria, financeira, contratual, de admissédo de pessoal e selecédo
de fornecedores, deverdo ser publicados em area especifica de facil localizagdo no sitio eletrénico
do CONSORCIO, bem como em Diario Oficial proprio, quando exigido por lei, excetuando-se da
exigéncia as informacgdes e documentos considerados sigilosos, por prévia e motivada deciséo.
Paragrafo Unico. Os entes consorciados deverdo publicar, em seus respectivos diarios oficiais
eletrbnicos, minutas ou extratos dos contratos de rateio, contratos de programa e demais
documentos relativos aos repasses financeiros realizados ao CONSORCIO, bem como todas as
informacgdes e documentos que lhes forem repassados pelo CONSORCIO para tal finalidade.
CAPITULO Il — DISPOSICOES FINAIS

CLAUSULA 562: O presente instrumento seréa registrado no Cartério de Registro de Titulos em que
esta atualmente averbado o Estatuto do CONSORCIO, dispensando-se quaisquer atos registrais
posteriores, ante a personalidade publica que passara a ser assumida pelo ente.

CLAUSULA 572 O exercicio social do CONSORCIO encerrar-se-a, anualmente, em 31 de
dezembro.

CLAUSULA 582 Os entes signatarios se comprometem a submeter o presente Protocolo de
IntengBes as respectivas Casas Legislativas com a maior brevidade possivel, para obtencdo de
ratificacao legislativa.

CLAUSULA 592: A partir da publicacdo do presente Contrato, todos os atos do CONSORCIO
deveréo ser praticados de acordo com o presente instrumento e o regime legal aplicavel, ratificando-
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se e convalidando-se todos os atos praticados pelo CONSORCIO INTERGESTORES PARANA
SAUDE sob o regime anterior.

Paragrafo primeiro. Os contratos, convénios, termos de cooperacdo e instrumentos congéneres,
celebrados pelo CONSORCIO com terceiros previamente & publicacdo do presente instrumento
vigerdo até seus respectivos termos, ndo podendo ser aditivados nem prorrogados caso conflitarem
com as disposicles deste Contrato e da legislacéo aplicavel e ndo puderem ser a eles adequados.
Paragrafo segundo. Os empregados do CONSORCIO terdo seus respectivos vinculos mantidos, e
serdo reenquadrados nos termos do Plano de Cargos e Salarios a ser aprovado apos a publicacéo
do presente Contrato.

Paragrafo terceiro. O patrimdnio atual do CONSORCIO, composto pelos bens méveis, imoveis e
direitos adquiridos e titularizados desde sua criacdo, serd integralmente mantido e revertido a
propriedade da associa¢ao publica ora constituida.

CLAUSULA 602 Os casos omissos serdo resolvidos pela Assembleia Geral e pela legislacio
aplicavel aos consorcios publicos.

CAPITULO Il - FORO

CLAUSULA 612 Os entes consorciados elegem o Foro da Comarca de Curitiba-PR para dirimir
eventuais dividas ou litigios que porventura surjam em raz&o de sua participagio no CONSORCIO.
E assim, por estarem devidamente ajustados, os entes abaixo nominados firmam o presente
Protocolo de Intengdes.

CURITIBA/PR, 24 DE JUNHO DE 2025

LEI N° 2171/2025
DATA: 17 DE OUTUBRO DE 2025.

EMENTA: ALTERA REDACAO DE DISPOSITIVOS DA LEI MUNICIPAL N° 1972, DE 15 DE
SETEMBRO DE 2022 QUE DISPOE SOBRE O PROCESSO DE ESCOLA E EXERCICIO DO
MANDATO DOS GESTORES ESCOLARES, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Eu, Prefeito Municipal de Santa Terezinha de Itaipu, Estado do Parana, FACO SABER a todos
os habitantes do Municipio que a Camara Municipal de Vereadores aprovou e eu, sanciono a
seguinte LEI:

Art. 1° O artigo 2° da Lei n°® 1972, de 15 de setembro de 2022, passa a vigorar acrescido do inciso
VIIl, com a seguinte redacao:

Art. 2°[...]

[...]

VIII - Ter recebido no minimo 1/3 de aprovacdo prévia pelos profissionais lotados na instituicdo
pretendida, conforme resultado de consulta prévia interna.

Art. 2° O artigo 10 da Lei n°® 1972, de 15 de setembro de 2022, passa a vigorar acrescido do inciso
V, e os incisos Il e IV do mesmo artigo tem sua redacgao alterada, ficando com a seguinte redacao:
Art. 10 [...]

[...]

lll — Consulta prévia interna no estabelecimento de ensino;
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IV — Apresentacdo do Plano de Trabalho, de carater eliminatorio;
V — Consulta publica: efetiva escolha realizada com a participacdo da comunidade escolar dentre
candidatos inscritos e aprovados previamente em avaliacdo de mérito e desempenho.

Art. 3° O artigo 14 da Lei n° 1972, de 15 de setembro de 2022, passa a vigorar acrescido de
Paragrafo Unico, com a seguinte redacao:

Art. 14 [...]

Paragrafo unico. Nao poderdo participar da consulta publica como votantes os servidores da
instituicdo que estiverem em exercicio em outro setor ou fungéo.

Art. 4° O artigo 20 da Lei n° 1972, de 15 de setembro de 2022, passa a vigorar com a seguinte
redacao:

Art. 20 O mandato dos Diretores sera de 2 (dois) anos, iniciados a partir do dia 1° de fevereiro do
ano subsequente a realizacdo das consultas publicas.

Art. 5° Esta lei entra em vigor na data da sua publicacdo, revogadas as disposicbes em sentido
contrario.

PACO MUNICIPAL 03 DE MAIO, EM 17 DE OUTUBRO DE 2025.

ANTONIO LUIZ BENDO
PREFEITO

LEI N° 2172/2025
DATA: 17 DE OUTUBRO DE 2025.

EMENTA: DISPOE SOBRE O PROVIMENTO DO CARGO DE SUPERVISOR PEDAGOGICO NAS
INSTITUICOES MUNICIPAIS DE ENSINO.

Eu, Prefeito Municipal de Santa Terezinha de Itaipu, Estado do Parana, FACO SABER a todos
os habitantes do Municipio que a Camara Municipal de Vereadores aprovou e eu, sanciono a
seguinte LEI:

Art. 1° A escolha dos Supervisores Pedagdgicos nas escolas municipais de Santa Terezinha de
Itaipu, tem por finalidade consolidar um processo democratico, por meio de votacao direta e secreta
entre os professores de cada instituig&o.

Art. 2° Poderdo candidatar-se ao cargo de Supervisor Pedagdgico nas escolas municipais 0s
servidores que possuirem vinculo de 20h ou 40h na fung&o de Professor no Municipio de Santa
Terezinha de ltaipu.

Art. 3° Para candidatar-se ao cargo de Supervisor Pedagdgico o servidor devera cumprir 0s
seguintes requisitos cumulativamente:

| — Realizar a formagé&o para Gestao Escolar ofertada pela Secretaria Municipal de Educacdo com
frequéncia superior a 80%.

Il — Atingir média superior a 70 pontos na avaliagéo final do curso para Gestao Escolar ofertado pela
Secretaria Municipal de Educacéo.
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Il = Nao ter sofrido, nos ultimos dois anos a contar da data de sua inscricdo, qualquer tipo de
sancao disciplinar prevista no art. 210 da Lei Complementar n® 239, de 1° de janeiro de 2022.

IV — N&o ter usufruido, nos ultimos dois anos a contar da data de sua inscricdo, licenca sem
remuneracao.

V - Estar lotado na unidade em que sera candidato, exceto para concorrer ao cargo de Diretor de
Centro Municipal de Educacéo Infantil.

VI — Possuir formacgé&o em conformidade com o anexo Il da Lei Complementar 241, de 1° de janeiro
de 2022.

Art. 4° O numero de vagas para o cargo de Supervisor Pedagodgico sera definido conforme o total de
alunos matriculados na instituicdo, obedecendo a seguinte propor¢éo:

| — de 1 (um) a 450 (quatrocentos e cinquenta) alunos: 1 (um) Supervisor Pedagogico;

Il — de 451 (quatrocentos e cinquenta e um) a 900 (novecentos) alunos: 2 (dois) Supervisores
Pedagdgicos;

lll — acima de 900 (novecentos) alunos, acrescenta-se 1 (um) Supervisor Pedagdgico a cada novo
grupo de até 450 (quatrocentos e cinquenta) alunos.

Paragrafo unico. Para efeito de célculo, considera-se fracdo parcial todo quantitativo de alunos
superior a zero, assegurando a designacdo de, no minimo, 1 (um) Supervisor Pedagdgico por
instituicao.

Art. 5° Compde o quadro de fungbes do Supervisor Pedagdgico conforme o anexo IV da Lei
complementar n° 241, de 1° de janeiro de 2022:

| — Organizar e orientar trabalho pedagogico desenvolvido pelos professores da escola;

Il - Promover a interacdo e integracdo entre os grupos que atuam na escola;

lll — Zelar pela qualidade do ensino, colaborar diretamente com os professores, com os alunos e
suas familias a promocao dos processos de ensino e aprendizagem;

IV — Participar da elaboracéo e implementar a proposta pedagdgica da escola;

V — Auxiliar o diretor na organizacao das turmas conforme a demanda da escola,

VI — Organizar cronogramas de horarios das atividades da escola;

VII = Orientar os professores com sugestfes de melhoria para o trabalho em sala de aula;

VIII — Buscar estratégias de recuperacdo de alunos; acompanhar o desenvolvimento educacional de
todos os alunos da escola;

IX — Orientar e repassar informagdes aos pais dos alunos sobre a vida escolar dos seus filhos;

X — Promover um ambiente de harmonia e integracdo entre os profissionais da escola;

Xl — Zelar pelo cumprimento de normas e diretrizes que garantam a regularidade e eficacia do
processo educativo;

XIl = Avaliar o processo de ensino aprendizagem, por meio de acompanhamento individual dos
alunos, de relatorios, participacdo em conselho de classe;

XIII = Encaminhar alunos para os atendimentos especializados, quando necessario.

Art. 6° Esta lei entra em vigor na data da sua publicacédo, revogadas as disposi¢coes em sentido
contrario.

PACO MUNICIPAL 03 DE MAIO, EM 17 DE OUTUBRO DE 2025.

ANTONIO LUIZ BENDO
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PREFEITO

LEI N° 2173/2025
DATA: 17 DE OUTUBRO DE 2025.

EMENTA: ALTERA AS LEIS MUNICIPAIS N° 1.922/2021, DE 18 DE OUTUBRO DE 2021 — PLANO
PLURIANUAL PARA O PERIODO DE 2022 A 2025, LEI N° 2.090/2024, DE 20 DE JUNHO DE 2024
— LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS PARA 2025 E LEI N°. 2.120/2024, DE 26 DE
DEZEMBRO DE 2024 — LEI ORCAMENTARIA ANUAL PARA 2025.

Eu, Prefeito Municipal de Santa Terezinha de Itaipu, Estado do Parana, FACO SABER a todos
0s habitantes do Municipio que a Camara Municipal de Vereadores aprovou e eu, sanciono a
seqguinte LEI:

Art. 1° Fica inserido na Lei Municipal n°® 1.922/2021 de 18 de outubro de 2021, PPA - PLANO
PLURIANUAL, no exercicio financeiro de 2025 e Lei Municipal n°® 2.090/2024 de 20 de junho de
2024, LDO - LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS PARA 2025, no seus respectivos programas,
as seguintes acoes:

UNIDADE ORCAMENTARIA: |04.04 — Departamento Administrativo

PROGRAMA: |0016 — Apoio Administrativo

FUNCAO: 04 — Administracéo

SUBFUNCAO: |122 — Administracéo Geral
Produto Unidade Metas | Valores

Descricdo da Acéao Tipo |(Bem ou|de Fisicas | (R$1)
Servico) Medida

2.096 - Manutencdo do Apoio Outras

Departamento Administrativo A Administrativ | Unidades |1 660.000,00
0 de Medida

SUBFUNCAO: |126 — Tecnologia da Informacéo
Produto Unidade Metas |Valores

Descricdo da Acéao Tipo |(Bem ou|de Fisicas | (R$1)
Servico) Medida

2208 - Manutengdo do Apoio Outras

Departamento de Informatica |A Administrativ | Unidades |1 660.000,00
0 de Medida

ORGAO: |06.00 — Secretaria Municipal de Educacéo

UNIDADE ORCAMENTARIA: [06.02 — Departamento de Ensino

PROGRAMA: |0016 — Apoio Administrativo

FUNCAO: 12 — Educacéo
SUBFUNCAO: |122 — Administracéo Geral
Produto Unidade Metas |Valores
Descricdo da Acao Tipo |(Bem ou|de Fisicas | (R$1)
Servico) Medida
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2013 - Manutengcdo do Apoio Outras
Departamento de Ensino A Administrativ | Unidades |1 150.000,00
0 de Medida

ORGAO:

|07.00 — Secretaria Municipal de Esportes

UNIDADE ORCAMENTARIA:

|07.02 — Divis&io de Esporte de Rendimento

PROGRAMA:

0007 — Esporte e Lazer

FUNCAO: 27 — Desporto e Lazer
SUBFUNCAO: |811 — Deporto de Rendimento
Produto Unidade Metas |Valores
Descricdo da Acéao Tipo |(Bem ou|de Fisicas | (R$1)
Servico) Medida
2.034 - Manutencdo do Pessoas
Esporte de Rendimento A Atendidas Pessoas 10000 15.000,00
ORGAO: ]08.00 — Secretaria Municipal de Salde
UNIDADE ORCAMENTARIA: [08.01 — Fundo Municip
PROGRAMA: |0033 — Gestdo em Saude
FUNCAO: 10 — Salde
SUBFUNCAO: |122 — Administracdo Geral
Produto Unidade Metas |Valores
Descricdo da Acéao Tipo |(Bem ou|de Fisicas | (R$1)
Servico) Medida
2.042 — Servigo de Transporte Outros Outras
de Usuéarios A Produtos Unidades |1 50.000,00
de Medida
PROGRAMA: |0010 — Atencao Basica em Saude
FUNCAO: 10 — Salde
SUBFUNCAO: |301 — Atencéo Béasica
Produto Unidade Metas |Valores
Descricdo da Acéao Tipo |(Bem ou|de Fisicas | (R$1)
Servico) Medida
2.038 - Manutengdo das Apoio Outras
Atividades de Saude A Administrativ | Unidades |1 220.000,00
0 de Medida
2.206 — Estratégia de Saude da Outros Outras
Familia A Produtos Unidades |1 100.000,00
de Medida
PROGRAMA: |0023 — Atencéo Especializada, Urgéncia e Emergéncia
FUNCAO: 10 — Salde
SUBFUNCAO: |302 — Assistencia Hospitalar e Ambulatorial
Produto Unidade Metas | Valores
Descricdo da Acao Tipo |(Bem ou|de Fisicas | (R$1)
Servico) Medida
2.230 — Manutencao da UPA Outros Outras
24H A Produtos Unidades |1 200.000,00
de Medida
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ORGAO: ]09.00 — Secretaria Municipal de Industria, Comércio e Turismo

UNIDADE ORCAMENTARIA:

09.06 — Divisdo de Emprego e Relacéo do Trabalho

PROGRAMA:

0016 — Apoio Administrativo

FUNCAO: 22 — Industria
SUBFUNCAO: [332 — Relac&o de Trabalho
Produto Unidade Metas |Valores
Descricdo da Acao Tipo |(Bem ou|de Fisicas | (R$1)
Servico) Medida
2.114 — Manutecao da Divisao Pessoas
de Emprego e Relacdo do|A . Pessoas 3300 45.000,00
Atendidas
Trabalho
UNIDADE ORCAMENTARIA: |09.09 — Departamento de Turismo
PROGRAMA: |0016 — Apoio Administrativo
FUNCAO: 23 — Comércio e Servicos
SUBFUNCAO: |695 — Turismo
Produto Unidade Metas |Valores
Descricdo da Acéao Tipo |(Bem ou|de Fisicas | (R$1)
Servico) Medida
2.240 - Manutencdo do Outros Outras
Departamento de Turismo A P Unidades |1 500.000,00
rodutos d .
e Medida

ORGAO:

[12.00 — Secretaria Municipal de Assisténcia Social

UNIDADE ORCAMENTARIA:

| 12.03 — Fundo Municipal de Assisténcia Social

PROGRAMA:

0025 — Fortalecimento da Protecdo Social Especial e Reducdo da

Pobreza

FUNCAO: 08 — Assisténcia Social

SUBFUNCAO: | 245 — Servicos Socioassistenciais
Produto Unidade Metas |Valores

Descricdo da Acéao Tipo |(Bem ou|de Fisicas | (R$1)
Servico) Medida

1.560 — Mobiliarios, Veiculos e Outros Outras

Equipamentos — Bloco da PSE |P Produtos Unidades |1 100.000,00

MAC de Medida

ORGAO:

[17.00 — Secretaria Municipal de Agropecuaria e Meio Ambiente

UNIDADE ORCAMENTARIA:

|17.07 — Departamento de Meio Ambiente

PROGRAMA:

0014 — Protecdo ao Meio Ambiente

FUNCAO: 04 — Administracéo
SUBFUNCAO: [122 — Administracéo Geral
Produto Unidade Metas | Valores
Descricdo da Acao Tipo |(Bem ou|de Fisicas | (R$1)
Servico) Medida
2198 - Manutencdo do outros Outras
Departamento de Meio | A Produtos Unidades |1 50.000,00
Ambiente de Medida
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Art. 2° Fica Reduzido em R$ 510.000,00 (Quinhentos e dez mil reais), o valor da meta financeira
para o exercicio de 2025 das ac¢des abaixo relacionadas na Lei Municipal n® 1.922 de 18 de outubro
de 2021, PPA - PLANO PLURIANUAL, no exercicio financeiro de 2025 e Lei Municipal n°
2.090/2024 de 20 de junho de 2024, LDO - LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS PARA 2025,
conforme segue:

ORGAO: [12.00 — Secretaria Municipal de Assisténcia Social

UNIDADE ORCAMENTARIA: [12.03 — Fundo Municipal de Assisténcia Social

PROGRAMA: |0025 — Fortalecimento da Protecdo Social Especial e Reducdo da
Pobreza
FUNCAO: 08 — Assisténcia Social
SUBFUNCAO: | 245 — Servicos Socioassistenciais
Produto Unidade Metas |Valores
Descrigdo da Agao Tipo |(Bem ou |de

Servico) Medida Fisicas | (R$1)

2.248 — Bloco da Protecao Pessoas
Social Especial de Media e Alta | A . Pessoas 50 100.000,00

. Atendidas
Complexidade

ORGAO: [99.00 - Reserva de Contingéncia

UNIDADE ORCAMENTARIA: [99.99 — Reserva de Contingéncia

PROGRAMA: [9999 — Reserva de Contingéncia

FUNCAO: 99 — Reserva de Contingéncia
SUBFUNCAO: |999 — Reserva de Contingéncia
Produto Unidade Metas |Valores
Descricdo da Acéao Tipo |(Bem ou|de Fisicas | (R$1)
Servico) Medida
9.999 - Reserva de Outros Outras
Contingéncia A Unidades |1 410.000,00
Produtos -
de Medida

Art. 3° Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a abrir um Crédito Adicional Suplementar no
valor de R$ 1.510.000,00 (Um milh&o, quinhentos e dez mil reais) ao Orgcamento do Municipio para o
exercicio de 2025, conforme segue:

ORGAO: ]04.00 — Secretaria Municipal de Administracéo

UNIDADE 04.04 — Departamento Administrativo

ORCAMENTARIA:

04.122.0016.2.096 | Manutencéo do Departamento Administrativo

FONTE DE | 000 — Recursos Ordinario Livres

RECURSOS

3.1.90.11.00 — 077 Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal |R$
Civil 40.000,00

UNIDADE 04.07 — Departamento de Informética

ORCAMENTARIA:

04.126.0016.2.208 \ Manutencdo do Departamento de Informética

FONTE DE | 000 — Recursos Ordinario Livres

RECURSOS
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3.1.90.11.00 - 106 Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal | R$

Civil 40.000,00

ORGAO: |06.00 — Secretaria Municipal de Educacgéao

UNIDADE 06.02 — Departamento de Ensino
ORCAMENTARIA:
12.122.0016.2.013 | Manutencéo do Departamento de Ensino
FONTE DE [ 104 — 25% de Impostos e Transferencias Constitucionais
RECURSOS
3.1.90.11.00 — 117 Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal | R$
Civil 150.000,00

ORGAO: |O7.00 — Secretaria Municipal de Esportes

UNIDADE 07.02 — Divisao de Esporte Rendimento

ORCAMENTARIA:

27.811.0007.2.034 | Manutencéo do Esporte de Rendimento

FONTE DE | 000 — Recursos Ordinério Livres

RECURSOS

3.1.90.16.00 — 206 Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil R$

15.000,00

ORGAO: [08.00 — Secretaria Municipal de Satde

UNIDADE 08.01 — Fundo Municipal de Saude

ORCAMENTARIA:

10.122.0033.2.042 | Servico de Transporte de Usuarios

FONTE DE | 303 — Saude — Receitas Vinculadas (EC 29/00-15%)

RECURSOS

3.3.90.30.00 — 239 Material de Consumo R$

50.000,00

10.301.0010.2.038 | Manutencéo das Atividades de Salde

FONTE DE | 303 — Saude — Receitas Vinculadas (EC 29/00-15%)

RECURSOS

3.3.90.39.00 — 256 Outros Servicos de Terceiros — Pessoa|R$
Juridica 20.000,00

FONTE DE | 2505 — Royalties Tratado de Itaipu — Superavit

RECURSOS

3.3.90.39.00 — 9218 Outros Servicos de Terceiros — Pessoa|R$
Juridica 200.000,00

10.301.0010.2.206 | Estratégia de Saude da Familia

FONTE DE | 2505 — Royalties Tratado de Itaipu — Superavit

RECURSOS

3.3.90.39.00 — 9219 Outros Servicos de Terceiros — Pessoa|R$
Juridica 100.000,00

10.302.0023.2.230 | Manutencéo da UPA 24H

FONTE DE | 2505 — Royalties Tratado de Itaipu — Superavit

RECURSOS

3.3.90.39.00 — 9139 Outros Servicos de Terceiros — Pessoa|R$
Juridica 200.000,00
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ORGAO: |09.00 — Secretaria Municipal de Industria, Comércio e Turismo

UNIDADE 09.06 — Divisao de Emprego e Relacéo do Trabalho
ORCAMENTARIA:
22.332.0016.2.114 | Manutencé&o da Divisdo de Emprego e Relacdo do Trabalho
FONTE DE | 000 — Recursos Ordinério Livres
RECURSOS
3.1.90.11.00 — 366 Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal | R$
Civil 45.000,00
UNIDADE 09.09 — Departamento de Turismo
ORCAMENTARIA:
23.695.0016.2.240 | Manutencéo do Departamento de Turismo
FONTE DE | 2505 — Royalties Tratado de Itaipu — Superavit
RECURSOS
3.3.90.39.00 — 9123 Outros Servicos de Terceiros — Pessoa|R$
juridica 500.000,00
ORGAO: [12.00 - Secretaria Municipal de Assisténcia Social
UNIDADE 12.03 — Fundo Municipal de Assisténcia Social
ORCAMENTARIA:
08.245.0025.1.560 | Mobiliarios, Veiculos e Equipamentos — Bloco da PSE MAC
FONTE DE [ 938 — Bloco de Financiamento da Protecdo Social Especial
RECURSOS
4.4.90.52.00 — 475 Equipamentos e Material Permanente R$
28.790,79
FONTE DE | 2938 — Bloco de Financiamento da Protecdo Social Especial -
RECURSOS Superavit
4.4.90.52.00 — 9220 Equipamentos e Material Permanente R$
71.209,21
ORGAO: [17.00 - Secretaria Municipal de Agropecudria e Meio Ambiente
UNIDADE 17.07 — Departamento de Meio Ambiente
ORCAMENTARIA:
04.122.0014.2.198 | Manutenc&o do Departamento de Meio Ambiente
FONTE DE | 000 — Recursos Ordinério Livres
RECURSOS
3.1.90.11.00 - 650 Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal | R$
Civil 50.000,00

Art. 4° Para fazer face a abertura do Crédito Adicional Suplementar descrito no artigo anterior,
servira de recursos:

| — da reducdo do valor de R$ 510.000,00 (Quinhentos e dez mil reais), das seguintes dotacdes
orcamentarias:

ORGAO: [12.00 - Secretaria Municipal de Assisténcia Social

UNIDADE 12.03 — Fundo Municipal de Assisténcia Social
ORCAMENTARIA:
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Bloco da Protecdo Social Especial de Media e Alta

08.245.0025.2.248 Complexidade

FONTE DE | 938 — Bloco de Financiamento da Protecdo Social Especial

RECURSOS

3.3.90.30.00 - 480 Material de Consumo R$
28.790,79

FONTE DE | 2938 — Bloco de Financiamento da Protecdo Social Especial -

RECURSOS Superavit

3.3.90.30.00 - 7574 Material de Consumo R$
71.209,21

ORGAO: [99.00 — Reserva de Contingéncia

UNIDADE 99.99 — Reserva de Contingéncia

ORCAMENTARIA:

99.999.9999.9.999 | Reserva de Contingéncia

FONTE DE | 000 — Recursos Ordinario Livres

RECURSOS

9.9.99.99.00 — 681 Reserva de Contingéncia R$
410.000,00

Il — os provenientes do Superavit Financeiro apurado em balanco patrimonial do exercicio anterior no
valor de R$ 1.000.000,00 (Um milhdo de reais), descrito no inciso I, § 1° do artigo 43, da Lei
4.320/64, conforme fontes a seguir:

Royalties Tratado de Itaipu — Superavit R$

Fonte: 2505 1.000.000,00

Art. 5° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacao.

PACO MUNICIPAL 3 DE MAIO, EM 17 DE OUTUBRO DE 2025.

ANTONIO LUIZ BENDO
PREFEITO

LEI N° 2174/2025
DATA: 17 DE OUTUBRO DE 2025.

EMENTA: AUTORIZA O PODER EXECUTIVO A RECEBER PARTES DE IMOVEIS
PARTICULARES E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Eu, Prefeito Municipal de Santa Terezinha de Itaipu, Estado do Parand, FACO SABER a todos
os habitantes do Municipio que a Camara Municipal de Vereadores aprovou e eu, sanciono a
seguinte LEI:

Art. 1° Fica o Poder Executivo municipal autorizado a receber de terceiros como titulo de
“antecipacdo de area institucional”’, sendo a parte de cada imdvel a ser ocupado pela pista de
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rolamento, meio-fio e a &rea de passeio publico nas vias projetadas que constam no Anexo Il da Lei
Complementar n°® 256/2023, de 16 de marco de 2023, que dispde sobre o mapa do sistema viario
urbano.

81° A “antecipacao de area institucional” se dara na projecéo de cada via que néo é de propriedade
do Municipio, que sera utilizada para a execucdo da pavimentagdo ou reestruturacdo de via e
demais infraestruturas necessarias a ser executada pelo Municipio, cabendo cada proprietario
identificad-la quando do pedido de parcelamento do solo em forma de loteamento, condominio e
subdivisdo de cada imovel proveniente da respectiva matricula ou transcricéo.

82° Fica de responsabilidade do Municipio o remanejamento de muros, cercas, alambrados,
medidores de energia, agua e esgoto existentes sobre cada imovel quando da execucédo da
pavimentagao ou reestruturagdo em cada via.

83° Fica de responsabilidade do Municipio, quando do inicio da execucdo dos servigos de
pavimentacdo ou reestruturacdo de via e demais infraestruturas necessarias, a oficializar o Registro
de Imdveis competente, para que o mesmo averbe junto em cada matricula ou transcricdo, que parte
do imovel foi utilizado pela referida via, a qual serd doada ao Municipio como titulo de “antecipagao
de area institucional”.

Art. 2° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicdes em contrario.

PACO MUNICIPAL 03 DE MAIO, EM 17 DE OUTUBRO DE 2025.

ANTONIO LUIZ BENDO
PREFEITO

LEI N° 2175/2025
DATA: 17 DE OUTUBRO DE 2025.

EMENTA: DISPOE SOBRE DESAFETACAO DO LOTE N° 303-B, SITUADO NA AREA
INDUSTRIAL DO MUNICIPIO, PARA FINS DE DOACAO NOS TERMOS DA LEI MUNICIPAL N°
132/1986, N° 1597/2015, N° 1966/2022 E CONTRATO DE CONCESSAO DE TERRENO PUBLICO
MODULO 303-B E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Eu, Prefeito Municipal de Santa Terezinha de Itaipu, Estado do Parana, FACO SABER a todos
0s habitantes do Municipio que a Camara Municipal de Vereadores aprovou e eu, sanciono a
seguinte LEI:

Art. 1° Ficam desafetados da classe de bens de uso comum do povo para a classe de bens de uso
dominicais, as seguintes areas constituidas dos Lotes conforme a seguir especificados:

| - LOTE 303-B (trezentos e trés B), situado no Loteamento Area Industrial, com area de 2.350,00m?2
(dois mil e trezentos e cinquenta metros quadrados), com as confrontagdes e limitagbes constantes
da matricula n° 35.806, do Cartorio de Registro de Imoveis da Comarca de Foz do Iguagu/PR — 1°
Oficio de propriedade do Municipio de Santa Terezinha de Itaipu/PR, CNPJ n°® 75.425.314/0001-35.
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Art. 2° Fica autorizada a doacado do imovel acima descrito, sem 6nus, a empresa VALDECIR SAVIO
GUELERE ME, pessoa juridica de direito privado inscrita no CNPJ/MF sob o n°® 82.024.241/0001-35,
instalada na Avenida Adolpho Lollato, n°® 484, Bairro Area Industrial, do Municipio de Santa
Terezinha de Itaipu - Parana, em decorréncia do integral cumprimento das condi¢cdes estabelecidas
em Lei e no Instrumento de Concessdo Real de uso de Terreno Publico, nos termos do despacho n°
011/2005, da SEICOMTUR, devidamente DEFERIDO pelo Prefeito em exercicio Claudio Eberhard
em 08 de agosto de 2005, e, nos termos da Resolugdo n°® 02/2025, do Conselho de
Desenvolvimento Industrial e Comercial de Santa Terezinha de Itaipu, devidamente publicada na
edicdo n° 3083 do Diario Oficial do Municipio, em 03 de setembro de 2025.

Paragrafo Unico. A lavratura do instrumento publico de doac&o fica condicionada a comprovacéo
de prévia da regularidade fiscal e trabalhista da empresa.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

PACO MUNICIPAL 3 DE MAIO, EM 17 DE OUTUBRO DE 2025.

ANTONIO LUIZ BENDO
PREFEITO

VALDECIR PARNOFF DOS SANTOS
SECRETARIO MUNICIPAL DE INDUSTRIA, COMERCIO E TURISMO

LEI N° 2176/2025
DATA: 17 DE OUTUBRO DE 2025.

EMENTA: ALTERA AS LEIS MUNICIPAIS N° 1.922/2021, DE 18 DE OUTUBRO DE 2021 — PLANO
PLURIANUAL PARA O PERIODO DE 2022 A 2025, LEI N° 2.090/2024, DE 20 DE JUNHO DE 2024
— LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS PARA 2025 E LEI N°. 2.120/2024, DE 26 DE
DEZEMBRO DE 2024 — LEI ORCAMENTARIA ANUAL PARA 2025.

Eu, Prefeito Municipal de Santa Terezinha de Itaipu, Estado do Parana, FACO SABER a todos
os habitantes do Municipio que a Camara Municipal de Vereadores aprovou e eu, sanciono a
seguinte LEI:

Art. 1° Fica inserido na Lei Municipal n°® 1.922/2021 de 18 de outubro de 2021, PPA - PLANO
PLURIANUAL, no exercicio financeiro de 2025 e Lei Municipal n°® 2.090/2024 de 20 de junho de
2024, LDO - LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS PARA 2025, no seus respectivos programas,
as seguintes acoes:

ORGAO: [04.00 — Secretaria Municipal de Administrac&o

UNIDADE ORCAMENTARIA: |04.04 — Departamento Administrativo

PROGRAMA: |0013 — Edificacdes Publicas

FUNCAO: 04 — Administracéo

SUBFUNCAO: |122 — Administracdo Geral
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Produto

Unidade

Descricdo da Acéao Tipo |(Bem ou|de 'I\:Aiitiizs E/I%?L;es
Servico) Medida

1.155 — Aquisicdo de Bens Outros Outras 7 626.000.0

Imoveis P Produtos Unidades |1 0' U
de Medida

1.591 — Contrucéo do Terminal Outras

Rodoviario Integrado P ICD)ruot(rj?J?os Unidades |1 35'775'000’
de Medida

ORGAO:

108.00 — Secretaria Municipal de Satide

UNIDADE ORCAMENTARIA:

08.01 — Fundo Municipal de Satde

PROGRAMA:

0010 — Atencédo Béasica em Saude

FUNCAO: 10 — Salde
SUBFUNCAO: [301 — Atencéo Basica
Produto Unidade Metas | Valores
Descrigdo da Agao Tipo |(Bem ou |de Fisicas | (R$1)
Servico) Medida
. Outras
1.593 - Pottarla 4744/24 — P Outros Unidades |1 26.355.00
Programa Saude na Escola Produtos de Medida

ORGAO:

|09.00 — Secretaria Municipal de Industria, Comércio e Turismo

UNIDADE ORCAMENTARIA:

109.09 — Departamento de Turismo

PROGRAMA:

0018 — Desenvolvimento Economico e Sustentavel

FUNCAO: 23 — Comércio e Servicos
SUBFUNCAO: |691 — Promoc&o Comercial
Produto Unidade Metas | Valores
Descricdo da Acéao Tipo |(Bem ou|de Fisicas | (R$1)
Servico) Medida
2.259 - Programa Municipal de Outros Outras
Microcrédito com Juros |P Produtos Unidades |1 480.000,00
Subsidiados de Medida
ORGAO: [12.00 — Secretaria Municipal de Assisténcia Social

UNIDADE ORCAMENTARIA:

[ 12.03 — Fundo Municipal de Assisténcia Social

PROGRAMA:

0035 — Gest&o do Programa Bolsa Familia e Cadastro Unico

FUNCAO: 08 — Assisténcia Social
SUBFUNCAO: [122 — Administracéo Geral
Produto Unidade Metas | Valores
Descricdo da Acéao Tipo |(Bem ou|de Fisicas | (R$1)
Servico) Medida
1.592 — Mobiliarios, Veiculos e Outros Outras
Equipamentos - PROCAD|P Produtos Unidades |1 12.000,00
SUAS de Medida
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Art. 2° Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a abrir um Crédito Adicional Especial no valor
de R$ 20.919.355,00 (Vinte milhdes, novecentos e dezenove mil, trezentos e cinquenta e cinco
reais) ao Orcamento do Municipio para o exercicio de 2025, conforme segue:

ORGAO: |O4.00 — Secretaria Municipal de Administracao

UNIDADE 04.04 — Departamento Administrativo

ORCAMENTARIA:

04.122.0013.1.155 | Aquisicéo de Bens Iméveis

FONTE DE | 2000 — Recursos Ordinarios Livres — Superavit

RECURSOS

4.5.90.61.00 — 9222 Aquisicao de Imoveis R$
7.626.000,00

04.122.0013.1.591 | Construcdo do Terminal Rodoviério Integrado

FONTE DE | 2000 — Recursos Ordinarios Livres — Superavit

RECURSOS

4.4.90.51.00 — 9223 Obra e Instalagbes R$12.775.000,
00

ORGAO: [08.00 — Secretaria Municipal de Satde

UNIDADE 08.01 — Fundo Municipal de Saude

ORCAMENTARIA:

10.301.0010.1.593 | Portaria 4744/24 — Programa Saude na Escola

FONTE DE | 2494 — Bloco de Custeio Ac¢des e Servigos Publicos de Saude

RECURSOS — Superavit

3.3.90.30.00 — 9225 Material de Consumo R$
26.355,00

ORGAO: [09.00 — Secretaria Municipal de Industria, Comércio e Turismo

UNIDADE 09.08 — Departamento de Industriam e Comércio

ORCAMENTARIA:

23.691.0018.2.259 | Programa Municipal de Microcrédito com Juros Subsidiados

FONTE DE | 2000 — Recursos Ordinérios Livres

RECURSOS

3.3.90.39.00 — 9147 Outros Servicos de Terceiros — Pessoa|R$
Juridica 480.000,00

ORGAO: [12.00 — Secretaria Municipal de Assisténcia Social

UNIDADE 12.03 — Fundo Municipal de Assisténcia Social

ORCAMENTARIA:

08.122.0035.1.592 | Mobiliarios, Veiculos e Equipamentos — PROCAD SUAS

FONTE DE | 930 — Port.MDS 871/2023 — PROCAD

RECURSOS

4.4.90.52.00 — 9227 Equipamentos e Material Permanente R$

12.000,00

Art. 3° Para fazer face a abertura do Crédito Adicional Especial descrito no artigo anterior, servira
de recursos:
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| — os provenientes de excesso real de arrecadac¢do, no valor de R$ 12.000,00 (doze mil reais), nos
termos do Inciso Il, 8 1° do Artigo 43, da Lei 4.320/64, conforme fonte a segquir:

Port.MDS 871/2023 - Prog. de Fortal.Emergencial do Atendim.do
Fonte: 930 |Cad.Unico no

Sist.Un.daAssist.Social

1.7.1.6.50.0.1.12.00.00 —|Port.MDS 871/23 - prog.de fort.emerg.do|R$

393 atend.cad.un.sist.assi 12.000,00

Il — os provenientes do Superavit Financeiro apurado em balanco patrimonial do exercicio anterior no
valor de R$ 20.907.355,00 (Vinte milhdes, novecentos e sete mil, trezentos e cinquenta e cinco
reais), descrito no inciso I, 8 1° do artigo 43, da Lei 4.320/64, conforme fontes a seguir:

| Fonte: 2000 | Recursos Ordinarios Livres — Superavit | R$20.881.000,00 |

Bloco de Custeio A¢bes e Servicos Publicos de Saude — | R$

Fonte: 2494 Superavit 26.355,00

Art. 4° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacéo.
PACO MUNICIPAL 3 DE MAIO, EM 17 DE OUTUBRO DE 2025.

ANTONIO LUIZ BENDO
PREFEITO

LEI N° 2177/2025
DATA: 21 DE OUTUBRO DE 2025.

EMENTA: REGULAMENTA O TRANSPORTE ESCOLAR PUBLICO NO MUNICIPIO DE SANTA
TEREZINHA DE ITAIPU, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Eu, Prefeito Municipal de Santa Terezinha de Itaipu, Estado do Paran4d, FACO SABER a todos
os habitantes do Municipio que a Camara Municipal de Vereadores aprovou e eu, sanciono a
seguinte LEI:

CAPITULO | )
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° O Servico Publico de Transporte Escolar no Municipio de Santa Terezinha de Itaipu é
declarado de utilidade publica e destina-se, exclusivamente, ao transporte gratuito de estudantes da
rede publica de ensino da Educacéo Infantil (Pré-Escolar), Ensino Fundamental e Ensino Médio,
regularmente matriculados em instituicdes de ensino localizadas no Municipio ou em municipios
vizinhos, mediante convénio.

8 1° O servico sera prestado exclusivamente para atender alunos da rede publica municipal e
estadual, conforme critérios definidos pelo Poder Executivo.

8§ 2° O acesso ao servico sera gratuito para os estudantes, cabendo ao Municipio 0 custeio,
planejamento, fiscalizagéo e execucéo, direta ou indireta.
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§ 3° O Transporte Publico Escolar é considerado servigco essencial, sendo sua paralisacdo permitida
apenas em razao de forca maior, devidamente justificada ao Poder Executivo.

Art. 2° Compete ao Departamento Municipal de Transito — DEMUTRAN, em conjunto com a
Secretaria Municipal de Educacéo, no ambito de suas respectivas atribuicdes:

| — organizar, planejar e fiscalizar a execucao do transporte publico escolar;

Il — manter cadastro atualizado de permissionarios, veiculos e condutores vinculados ao servigo;

[l — garantir o cumprimento das normas de seguranca previstas nesta Lei e na legislacédo federal de
transito;

IV — priorizar a universalidade e a equidade no acesso ao transporte publico escolar, atendendo
preferencialmente os estudantes residentes na zona rural ou em areas de dificil acesso.

CAPITULO Il
DA PRESTACAO DO SERVICO

Art. 3° O transporte publico escolar sera prestado:

| — diretamente pelo Municipio, mediante frota propria;

Il — indiretamente, por meio de empresas contratadas, em conformidade com a legislacdo de
licitagbes e contratos administrativos;

Il — por meio de permissdo a autbnomos, quando previsto em edital.

Art. 4° O servico devera observar os principios da regularidade, continuidade, eficiéncia,
universalidade, seguranca e gratuidade.

CAPITULO Il
DOS CONDUTORES

Art. 5° Os motoristas do transporte publico escolar deverao:

| — ser maiores de 21 (vinte e um) anos;

Il — possuir Carteira Nacional de Habilitacdo categoria “D” ou superior, com curso especializado de
transporte escolar;

Il — apresentar comprovante de exame toxicologico atualizado, além de certiddo negativa de
antecedentes criminais;

IV — ndo ter cometido infracbes graves ou gravissimas, nem ser reincidente em infracdes médias,
nos ultimos 12 (doze) meses;

V — patrticipar de programas periodicos de capacitacdo promovidos pelo Municipio.

CAPITULO IV
DOS VEICULOS

Art. 6° Os veiculos utilizados no transporte publico escolar deverdo atender, além da legislacao
federal, as seguintes exigéncias:

| — ser do tipo Onibus, micro-6nibus ou van, devidamente registrados na categoria “Transporte
Escolar”;

Il — possuir faixa horizontal amarela com a inscricdo “ESCOLAR”, conforme padrdo do CONTRAN;

[l — possuir seguro contra acidentes pessoais de passageiros e de terceiros;

IV — estar equipados com cintos de seguranca individuais, em perfeito estado de conservacao;

V — dispor de equipamentos obrigatérios de seguranga e acessibilidade, quando exigido;

VI — possuir sistema de rastreamento por GPS ativo durante o servico;
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VII — submeter-se a vistorias perioddicas, a cada 12 (doze) meses ou em prazo menor definido pelo
Executivo.

Art. 7° A idade maxima dos veiculos utilizados no transporte publico escolar sera de 10 (dez) anos,
contados da data de fabricacéo.

Art. 8° Nos veiculos destinados ao transporte de alunos da Educacdo Infantil (Pré Escolar) e do
Ensino Fundamental até o 5° (quinto) ano, sera obrigatdria a presenca de monitor ou acompanhante,
responsavel por auxiliar no embarque, desembarque e na seguranca das criancgas.

CAPITULOV
DA FISCALIZAGAO E PENALIDADES

Art. 9° A fiscalizacdo do servico sera realizada pelo DEMUTRAN e pela Secretaria Municipal de
Educacao, que poderéo expedir ordens de servico, notificagcdes e instru¢ées complementares.

Art. 10 Constitui infracdo, sujeita as penalidades previstas, a inobservancia das obrigacfes desta
Lei, sendo aplicadas as seguintes sancoes:

| — adverténcia;

Il — multa;

lIl = suspenséo do direito de conduzir ou contratar;

IV — cassacao da autorizacdo ou do contrato.

§ 1° A reincidéncia acarretard aplicacdo em dobro das penalidades.

§ 2° A cassacao da permissdo impedira nova concessao ao infrator.

Art. 11 Os concessionarios terdo direito a ampla defesa e ao contraditorio, devendo ser notificados
previamente de qualquer sancgao.

CAPITULO VI
DA VISTORIA E DO CONTROLE

Art. 12 Todos os veiculos destinados ao Transporte Publico Escolar deverdo ser submetidos a
vistoria anual obrigatoria, realizada pelo DEMUTRAN, que verificara as condi¢cdes de seguranca,
higiene, acessibilidade e conservacédo, seguindo os critérios do formulario anexo a lei.

§ 1° O Poder Executivo podera reduzir o prazo de vistoria, caso constate necessidade.

§ 2° Apos a aprovacao, sera emitido selo de vistoria, que devera ser afixado em local visivel.

Art. 13 Os concessionarios deverdo fornecer ao 6rgao competente, sempre que solicitados, o
itinerario dos veiculos, o numero de estudantes transportados semestralmente, bem como demais
dados estatisticos e contabeis, com base nas informacdes obtidas por meio do sistema de
rastreamento por GPS e demais registros oficiais.

CAPITULO VII
DA PERMISSAO

Art. 14 O exercicio da atividade dependera da expedicdo de Termo de Permissdo pelo Poder

Executivo Municipal, por intermédio do DEMUTRAN, com validade de 01 (um) ano, renovavel
mediante requerimento.
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§ 1° Para a concessdo da permissdo, serd obrigatoria a vistoria prévia do veiculo realizada pelo
DEMUTRAN, a fim de verificar o cumprimento de todos os requisitos técnicos e de seguranca
estabelecidos nesta Lei e em sua regulamentagao.

§ 2° A solicitagcdo de permissdo sera formalizada mediante preenchimento de formulario proprio,
constante em anexo a esta Lei, acompanhado da documentagao exigida.

8§ 3° No caso de pessoa juridica, aléem do Termo de Permissdo emitido pelo DEMUTRAN, sera
expedido Alvar4d de Funcionamento, pelos setores competentes da Prefeitura, que autorizara o
exercicio da atividade empresarial no ramo de transporte escolar.

§ 4° O Termo de Permissdo sera pessoal e intransferivel, salvo em caso de falecimento do
permissionario pessoa fisica, quando podera ser transferido ao conjuge ou herdeiros, desde que
atendidos os requisitos desta Lei.

§ 5° A transferéncia ndo autorizada da permissao ou do alvara acarretara sua cassacao imediata.

Art. 15 As taxas decorrentes da aplicacdo desta Lei serdo instituidas, cobradas e atualizadas de
acordo com as disposicdes previstas no Codigo Tributario Municipal.

CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 16 O transporte publico escolar sera gratuito para todos os estudantes atendidos, sendo vedada
gualquer cobranca direta ou indireta pelo servigo.

Art. 17 O preco do servico prestado por concessionarios contratados pelo Municipio sera definido
em processo licitatério, considerando itinerarios, distancias percorridas e custos operacionais.

Art. 18 O Municipio sera responsavel pela atualizacdo periddica da frota e dos critérios de
seguranca, podendo expedir decretos e portarias para regulamentar a execucao da presente Lei.

Art. 19 Os casos omissos serédo resolvidos por regulamento expedido pelo Poder Executivo.
Art. 20 O Poder Executivo regulamentara, por decreto, as disposicdes desta Lei, no que couber.

Art. 21 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se as disposicbes em
contrario, em especial a Lei n® 787, de 10 de marco de 2003.

PACO MUNICIPAL 03 DE MAIO, EM 21 DE OUTUBRO DE 2025.
ANTONIO LUIZ BENDO
PREFEITO
ANEXO |

FORMULARIO DE VISTORIA DE ONIBUS ESCOLAR

INFORMACOES DO VEICULO

PLACA:

MARCA MODELO:
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ANO DE FABRICACAO:

CRLV VALIDA ATE:

NUMERO DE REGISTRO DE
TRANSPORTE ESCOLAR (se houver)

INFORMACOES DO CONDUTOR

NOME COMPLETO:

CNH (categoria):

VALIDADE CNH:

CURSO DE TRANSPORTE | SIM () NAO ( )
ESCOLAR:

VALIDADE DO CURSO:

EXAME TOXICOLOGICO VALIDO: [ SIM( ) NAO ()
CHECKLIST DO ITENS OBRIGATORIOS

ITENS REGULAR | IRREGULAR | OBSERVACOES
Faixa amarela com inscricdo () ()

ESCOLAR

Tacégrafo funcionando () ()

Cinto de seguranca em todos os () ()

assentos

Extintor de incéndio dentro do prazo | ( ) ()

lluminacdo e sinalizacdo (luzes,

lanternas, () ()

setas) funcionando

Pneus em bom estado () ()

Pintura em bom estado (sem

corrosao ou () ()

danos)

Assentos integros e fixos () ()

Saidas e emergéncia acessiveis e () ()

sinalizadas

Dispositivo de abertura de portas em

bom () ()

Funcionamento

Inspecédo veicular obrigatéria valida () ()

INMETRO ou equivalente

Seguro contra acidentes pessoaisde | () ()
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passageiros

Lotacdo respeitada (n&o exceder o

namero de () ()
Passageiros permitido) _
DOCUMENETOS REGULAR | IRREGULAR | OBSERVACOES
CRLV () ()
CNH categoria D ou superior ) ()
Exame toxicoldgico valido () ()
Autorizacdo de transporte escolar | () ()
(municipal)
() ()

Apdlice de seguro Vélida

RESULTADO DA VISTORIA

SITUACAO DO VEICULO
() APTO para transporte escolar

( )INAPTO - Reprovado por irregularidades

Irregularidades encontradas:

Orientacfes /Recomendacdes ao condutor:

DADOS DO FISCAL RESPONSAVEL

NOME:

MATRICULA /ID funcional:

ORGAO:

DATA DA VISTORIA:

ASSSINATURA:
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LEI N° 2178/2025
DATA: 21 DE OUTUBRO DE 2025.

EMENTA: REGULAMENTA O TRANSPORTE ESCOLAR PARTICULAR NO MUNICIPIO DE
SANTA TEREZINHA DE ITAIPU, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Eu, Prefeito Municipal de Santa Terezinha de Itaipu, Estado do Paran4, FACO SABER a todos
os habitantes do Municipio que a Camara Municipal de Vereadores aprovou e eu, sanciono a
seqguinte LEI:

CAPITULOI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° O Servico de Transporte Escolar Particular, destinado ao transporte remunerado de
estudantes regularmente matriculados em instituicbes de ensino da Educacéo Infantil, Ensino
Fundamental, Ensino Médio e Ensino Superior, fica regulamentado no Municipio de Santa Terezinha
de Itaipu, observadas as normas previstas nesta Lei e em sua regulamentagéo.

Paragrafo Unico. Esta Lei ndo se aplica ao transporte Escolar Particular Intermunicipal, que seguira
regulamentagao Estadual.

Art. 2° O servico sera prestado por pessoas fisicas ou juridicas, mediante permissédo outorgada pela
Prefeitura Municipal, por intermédio do Departamento Municipal de Transito — DEMUTRAN.

Art. 3° E vedado o exercicio da atividade de transporte escolar particular sem a devida autorizacéo
municipal e licenciamento do veiculo na categoria "Transporte Escolar".

CAPITULO I
DOS REQUISITOS PARA OS CONDUTORES

Art. 4° Para exercer a atividade de condutor de transporte escolar particular, o interessado devera
atender aos seguintes requisitos gerais:

| — ser maior de 21 (vinte e um) anos;

Il — possuir Carteira Nacional de Habilitagdo na categoria “D” ou superior;

Il — apresentar exame toxicolégico com resultado negativo, realizados em clinicas ou laboratorios
credenciados;

IV — apresentar certiddo negativa de antecedentes criminais;

V — ter concluido o curso especializado para transporte escolar, previsto no Codigo de Transito
Brasileiro;

VI — néo ter cometido infracdes de natureza grave ou gravissima, ou ser reincidente em infracoes
médias nos ultimos 12 (doze) meses.

Art. 5° O motorista profissional autbnomo devera satisfazer, além das exigéncias do artigo anterior,
0S seguintes requisitos especificos:

| — ser proprietario de veiculo de acordo com as exigéncias legais;

Il — estar inscrito no cadastro fiscal municipal.
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CAPITULO Il -
DOS REQUISITOS PARA EMPRESAS E PROFISSIONAIS LEGALMENTE CONSTITUIDOS

Art. 6° Para participar do Transporte Escolar Particular, a empresa ou profissional legalmente
constituido devera atender aos seguintes requisitos:

| — estar legalmente constituido ou registrado no Municipio;

Il — ser proprietario ou responsavel legal por veiculo cadastrado na categoria “Transporte Escolar”;

Il — possuir alvar4 de funcionamento e o termo de permissao expedido pelo Municipio, por
intermédio do DEMUTRAN,;

IV — estar em dia com suas obrigacdes fiscais, trabalhistas e previdenciérias.

CAPITULO IV )
DOS REQUISITOS PARA OS VEICULOS

Art. 7° Os veiculos utilizados no transporte escolar particular deverao atender:

| — estar devidamente registrados na categoria “Transporte Escolar”;

Il — possuir faixa horizontal amarela, com a inscricdo “‘ESCOLAR”, em conformidade com a
legislacdo do CONTRAN;

Il — dispor de cintos de seguranca em todos 0s assentos;

IV — possuir apoélice de seguro contra acidentes pessoais e danos a terceiros, incluindo os
passageiros;

V — ser submetidos a vistoria técnica anual do DEMUTRAN, podendo esta ser reduzida para
semestral, conforme estado do veiculo;

VI — possuir, obrigatoriamente, equipamento de acessibilidade quando destinado ao transporte de
estudantes com deficiéncia ou mobilidade reduzida;

VII - obedecer ao limite maximo de 15 (quinze) anos de fabricacéo, vedada a prorrogacao.

VIII —= manterem sistema de rastreamento por GPS ativo durante o servico;

Art. 8° Os veiculos destinados ao transporte escolar deverdo atender as exigéncias previstas no
Cdbdigo de Transito Brasileiro, bem como as determinacdes do CONTRAN e as normas
estabelecidas nesta Lei.

Art. 9° Nos 6nibus e micro-6nibus que realizarem o transporte escolar de alunos da Educacéo
Infantil e do Ensino Fundamental até o 5° (quinto) ano, sera obrigatéria a presenca de um
acompanhante, de responsabilidade do permissionario transportador, devidamente treinado para
exercer essa fungao.

CAPITULO V
DA PERMISSAO

Art. 10 O exercicio da atividade dependerda da expedicdo de Termo de Permissdo pelo Poder
Executivo Municipal, por intermédio do DEMUTRAN, com validade de 01 (um) ano, renovavel
mediante requerimento.

8 1° Para a concessdo da permisséo, sera obrigatéria a vistoria prévia do veiculo realizada pelo
DEMUTRAN, a fim de verificar o cumprimento de todos os requisitos técnicos e de seguranca
estabelecidos nesta Lei e em sua regulamentagao.

§ 2° A solicitacdo de permissdo serd formalizada mediante preenchimento de formulario préprio,
constante em anexo a esta Lei, acompanhado da documentacao exigida.
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§ 3° No caso de pessoa juridica, além do Termo de Permissdo emitido pelo DEMUTRAN, sera
expedido Alvara de Funcionamento, pelos setores competentes da Prefeitura, que autorizara o
exercicio da atividade empresarial no ramo de transporte escolar.

§ 4° O Termo de Permissdo sera pessoal e intransferivel, salvo em caso de falecimento do
permissiondrio pessoa fisica, quando podera ser transferido ao cbnjuge ou herdeiros, desde que
atendidos os requisitos desta Lei.

§ 5° A transferéncia ndo autorizada da permisséo ou do alvara acarretara sua cassacao imediata.

CAPITULOVI
DA FISCALIZACAO

Art. 11 A fiscalizac&o do transporte escolar particular sera exercida pelo DEMUTRAN, que podera
expedir instrucdes, notificagdes e ordens de servigo para assegurar a fiel execucéo da presente Lei.

Art. 12 Verificada pelo DEMUTRAN a inobservancia de quaisquer das disposi¢cfes legais, sera
aplicada ao infrator multa ou penalidades cabiveis.

Art. 13. As multas aplicadas seréo baixadas por Decreto do Poder Executivo.

CAPITULO VIl
DAS INFRACOES E PENALIDADES

Art. 14 A inobservancia das obrigacdes instituidas nesta Lei e no seu regulamento sujeitard o
infrator as seguintes penalidades aplicadas, separadas ou cumulativamente, de acordo com a
gravidade da infragéo:

| — adverténcia escrita;

[l — multa;

lIl — suspenséo do registro de condutor;

IV — cassacao do registro de condutor;

V - suspenséo do alvara de licenca e de permissao;

VI — cassacao da permissao.

§ 1° Ao permissionario punido com a pena de cassacao, ndo sera concedida nova permissdo, em
gualquer tempo.

§ 2° O motorista punido com a pena de cassacdo de registro de condutor estara impedido de
conduzir veiculos de transporte escolar no Municipio.

§ 3° Sendo infrator motorista de empresa ou auxiliar de autbnomos, o permissionario sofrera sangao
de cassacdo se, em tempo habil, ndo tomar providéncias cabiveis.

Art. 15 Os veiculos deverdao submeter-se, a cada 12 (doze) meses, a vistoria do 6rgdo competente,
independentemente da vistoria por ocasido do licenciamento.

CAPITULO VIl
DA FIXACAO DE PRECOS E TAXAS

Art. 16 O prego do servico de transporte escolar sera fixado de comum acordo, entre o
permissionario e usuario, formalizado através de contrato escrito entre as partes.

Paragrafo unico. Para a fixagcdo do preco, deverdo ser considerados, entre outros fatores, o custo
por quildmetro rodado, a distancia entre o ponto de embarque do usuario, a escola de destino e o
percurso de retorno.

www.stitaipu.pr.gov.br Pagina | 42 Inicio



http://www.stitaipu.pr.gov.br/

MUNICIPIO DE SANTA TEREZINHA DE ITAIPU - PR
De acordo com a Lei n® 1450/2012 e Decreto 117/2013

@%”% DIARIO OFICIAL ELETRONICO

TERCA - FEIRA, 21 DE OUTUBRO DE 2025 — ANO XIIl — EDICAO N° 3117

Art. 17. As taxas decorrentes da aplicacdo desta Lei serdo instituidas, cobradas e atualizadas de
acordo com as disposi¢des previstas no Codigo Tributario Municipal.

CAPITULO IX )
DAS OBRIGACOES DO PERMISSIONARIO

Art. 18 Os permissionarios serao responsaveis pelos danos materiais que causarem a via publica ou
aos proprios municipes.

Art. 19 Os permissionarios ficam obrigados a remeter ao érgao competente, sempre que solicitados,
o itinerario dos veiculos, o numero de estudantes transportados semestralmente, bem como demais

dados estatisticos e contabeis, com base nas informacdes obtidas por meio do sistema de
rastreamento por GPS e demais registros oficiais.

Art. 20 O permissionario tera prazo de 30 (trinta) dias para atualizacdo de endereco em caso de
mudanca de domicilio ou residéncia.

Paragrafo unico. Fica sujeito as penas desta Lei o permissionario que fizer falsa declaracdo de
residéncia.

CAPITULOX
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 21 Os formularios para cadastramento de motoristas e solicitacdo de Termo de Permissao
constam em anexo a esta Lei.

Art. 22. O Poder Executivo regulamentara, por decreto, as disposi¢cdes desta Lei, no que couber.
Art. 23. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Paco Municipal 03 de Maio, em 21 de outubro de 2025.

Antonio Luiz Bendo
Prefeito
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ANEXO |

FORMULARIO DE VISTORIA DE ONIBUS ESCOLAR

INFORMACOES DO VEICULO

PLACA:

MARCA MODELO:

ANO DE FABRICACAO:

CRLV VALIDA ATE:

NUMERO DE REGISTRO DE
TRANSPORTE ESCOLAR (se houver)

INFORMACOES DO CONDUTOR

NOME COMPLETO:

CNH (categoria):

VALIDADE CNH:

CURSO DE TRANSPORTE | SIM () NAO ()
ESCOLAR:

VALIDADE DO CURSO:

EXAME TOXICOLOGICO VALIDO: SIM( ) NAO ( )

CHECKLIST DO ITENS OBRIGATORIOS

ITENS REGULAR | IRREGULAR | OBSERVACOES
Faixa amarela com inscricao () ()

ESCOLAR

Tacografo funcionando () ()

Cinto de seguranca em todos os () ()

assentos

Extintor de incéndio dentro do prazo | ( ) ()

lluminacdo e sinalizacdo (luzes,
lanternas, () ()
setas) funcionando

Pneus em bom estado () ()
Pintura em bom estado (sem

COrrosao ou () ()
danos)
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Assentos integros e fixos () ()

Saidas e emergéncia acessiveis e () ()

sinalizadas

Dispositivo de abertura de portas em

bom () ()

Funcionamento

Inspecao veicular obrigatéria valida () ()

INMETRO ou equivalente

Seguro contra acidentes pessoais de () ()

passageiros

Lotacdo respeitada (ndo exceder o

namero de () ()

Passageiros permitido) _
DOCUMENETOS REGULAR | IRREGULAR | OBSERVACOES
CRLV () ()

CNH categoria D ou superior ) ()

Exame toxicoldgico valido ) ()

Autorizacdo de transporte escolar | ( ) ()

(municipal)

Apolice de seguro Valida ) )

RESULTADO DA VISTORIA

SITUACAO DO VEICULO
() APTO para transporte escolar

( )INAPTO - Reprovado por irregularidades

Irregularidades encontradas:

Orientacbes /Recomendacdes ao condutor:

DADOS DO FISCAL RESPONSAVEL

NOME: \
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MATRICULA /ID funcional:

ORGAO:

DATA DA VISTORIA:

ASSSINATURA:

LEI N° 2179/2025
DATA: 21 DE OUTUBRO DE 2025.

EMENTA: AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL A CONCEDER PREMIAQC)ES EM
DINHEIRO AOS VENCEDORES DE COMPETICOES ESPORTIVAS MUNICIPAIS, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

Eu, Prefeito Municipal de Santa Terezinha de Itaipu, Estado do Parana, FACO SABER a todos
os habitantes do Municipio que a Camara Municipal de Vereadores aprovou e eu, sanciono a
seguinte LEI:

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a conceder premiacdo em dinheiro aos
vencedores de competicdes, torneios e eventos esportivos organizados pelo Municipio de Santa
Terezinha de Itaipu, da seguinte forma:

| — Até R$ 14.000,00 (quatorze mil reais) para a 1° colocacdo quando a competicdo/evento for em
equipe e 25% (vinte e cinco por cento) deste valor quando for individual;

Il — Até R$ 10.000,00 (dez mil reais) para a 2° colocacdo quando a competicao/evento for em equipe
e 25% (vinte e cinco por cento) deste valor quando for individual;

Il — Até R$ 7.000,00 (sete mil reais) para a 3° colocacdo quando a competicdo/evento for em equipe
e 25% (vinte e cinco por cento) deste valor quando for individual;

IV — Até R$ 3.000,00 (trés mil reais) para a 4° colocac¢do quando a competicao/evento for em equipe
e 25% (vinte e cinco por cento) deste valor quando for no individual.

8 1°Em nenhuma hipétese havera diferenciacdo de premiacdes entre homens e mulheres,
participantes de uma mesma modalidade esportiva.

§ 2° O pagamento de que trata o presente artigo sera realizado mediante depdsito em conta da(s)
agremiacao(6es), equipe(s) ou competidor(es) individual(is) no prazo de até 30 (trinta) dias Uteis
apos a comunicacao a Secretaria Municipal da Fazenda.

8§ 3° As agremiagOes e equipes informais, terdo a premiacdo dividida igualitariamente entre os
membros inscritos nas competi¢cdes, em contas individuais no prazo de até 30 (trinta) dias Uteis apds
a comunicacado a Secretaria Municipal da Fazenda.

8 4° Poderao as equipes informais apresentar termo de acordo firmado por todos os integrantes da
equipe, autorizando o recebimento da premiacdo por apenas 01 (um) integrante responsavel pela
equipe.

Art. 2° O valor da premiacdo, bem como a quantidade de coloca¢gbes premiadas em cada

competicdo, serd definido no regulamento e organizagdo de cada competicdo, torneio ou evento
esportivo.
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Art. 3° Seréo deduzidos dos valores da premiacao os impostos legalmente previstos.

Art. 4° As premiacdes de medalhas e troféus, continuardo sendo fornecidas pela Secretaria
Municipal de Esportes e Lazer, conforme regulamento das competicdes, torneios ou eventos
esportivos, uma vez que sao consideradas premiagdes individuais.

Art. 5° Ao término de cada competicdo, torneio ou evento esportivo, a Secretaria Municipal de
Esportes e Lazer, instaurara processo administrativo a fim de instruir e subsidiar o processamento
da despesa, no qual devera constar, obrigatoriamente, os seguintes documentos:

| — Regulamento da competicéo, torneio ou evento esportivo;

Il — Projeto basico contendo:

a) detalhamento do objetivo da competi¢céo, torneio ou evento esportivo;

b) periodo de execucéo;

c) forma de organizacéo;

d) forma de premiacgéo e valores;

e) indicacdo da dotacdo orcamentaria que sera utilizada para cobrir as despesas;

f) responsabilidades do Municipio e dos participantes;

g) forma de fiscalizacao; e

h) outras informacgdes que julgarem pertinentes para composi¢cao do processo.

Il = Documentos pessoais para comprovacao e identificacdo do beneficiario do pagamento sendo:
a) no caso de pessoa juridica: cartdo de CNPJ, atos constitutivos, documentos pessoais do
representante legal;

b) no caso de pessoa fisica: cédpia do RG, CPF e comprovante de residéncia.

IV — Dados bancérios de titularidade do beneficiario.

Paragrafo Unico. Concluido o processo administrativo com a autorizacdo do ordenador de
despesas, 0 mesmo serad remetido a Secretaria Municipal da Fazenda que providenciara seu
empenho, liquidacéo e pagamento.

Art. 6° O valor das premia¢Bes em dinheiro, previsto no artigo 1° desta Lei, podera ser corrigido
anualmente com base na variacdo inflacionaria apurada em indices oficiais, por ato do Chefe do
Poder Executivo.

Art. 7° As despesas decorrentes da aplicacdo da presente lei correrdo por conta do orgcamento da
Secretaria Municipal de Esportes e Lazer.

Art. 8° Esta lei entra em vigor na data de sua publicacao, revogadas as disposicbes em contrario.

PACO MUNICIPAL 03 DE MAIO, EM 21 DE OUTUBRO DE 2025.

ANTONIO LUIZ BENDO
PREFEITO

LEI N° 2180/2025

DATA: 21 DE OUTUBRO DE 2025.
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EMENTA: ALTERA AS LEIS MUNICIPAIS N° 1.922/2021, DE 18 DE OUTUBRO DE 2021 — PLANO
PLURIANUAL PARA O PERIODO DE 2022 A 2025, LEI N° 2.090/2024, DE 20 DE JUNHO DE 2024
— LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS PARA 2025 E LEI N°. 2.120/2024, DE 26 DE
DEZEMBRO DE 2024 — LEI ORCAMENTARIA ANUAL PARA 2025.

Eu, Prefeito Municipal de Santa Terezinha de Itaipu, Estado do Parana, FACO SABER a todos
os habitantes do Municipio que a Camara Municipal de Vereadores aprovou e eu, sanciono a
seguinte LEI:

Art. 1° Fica inserido na Lei Municipal n°® 1.922/2021 de 18 de outubro de 2021, PPA - PLANO
PLURIANUAL, no exercicio financeiro de 2025 e Lei Municipal n® 2.090/2024 de 20 de junho de
2024, LDO - LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS PARA 2025, no seus respectivos programas,
as seguintes acoes:

ORGAO: \ 04.00 — Secretaria Municipal de Administracao

UNIDADE ORCAMENTARIA: |04.04 — Departamento Administrativo

PROGRAMA: |0016 — Apoio Administrativo

FUNCAO: 04 — Administracéo

SUBFUNCAO: |122 — Administracdo Geral
Produto Unidade Metas |Valores

Descricdo da Acéao Tipo |(Bem ou |de Fisicas | (R$1)
Servico) Medida

2.096 - Manutencdo do Apoio Outras

Departamento Administrativo A Administrativ | Unidades |1 350.000,00
0 de Medida

ORGAO: [12.00 — Secretaria Municipal de Assisténcia Social

UNIDADE ORCAMENTARIA: [12.03 — Fundo Municipal de Assisténcia Social

PROGRAMA: |0024 - Fortalecimento da Protecdo Social Basica e Reducdo da
Pobreza
FUNCAO: 08 — Assisténcia Social
SUBFUNCAO: | 245 — Servicos Socioassistenciais
Produto Unidade Metas | Valores
Descricdo da Acéao Tipo |(Bem ou |de Fisicas | (R$1)
Servico) Medida
2.247 - Bloco da Protecdo
Social Basica A ,Iz\teesnso(ljing Pessoas 750 450.000,00
PROGRAMA: |0025 — Fortalecimento da Protecdo Social Especial e Reducdo da
Pobreza
FUNCAO: 08 — Assisténcia Social
SUBFUNCAO: | 245 — Servicos Socioassistenciais
o ) _ Produto Unidade Metas |Valores
Descricdo da Acéao Tipo |(Bem ou |de Fisicas | (R$1)

Servico) Medida

2.248 — Bloco da Protecéao Pessoas

Social Especial de Média e Alta | A . Pessoas 50 88.000,00
. Atendidas

Complexidade

UNIDADE ORCAMENTARIA: |12.06 — Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa ldosa
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PROGRAMA: |0030 — Promocéao e Garantia dos Direitos da Pessoa ldosa
FUNCAO: 08 — Assisténcia Social
SUBFUNCAO: |241 — Assistencia a pessoa Idosa
Produto Unidade Metas | Valores
Descricdo da Acéao Tipo |(Bem ou |de Fisicas | (R$1)
Servico) Medida
2.084 — Manutencéo do Centro 1dosos
Integrado de Apoio a Melhor|A Atendidas Pessoas 1000 92.000,00
Idade — CIAMI

UNIDADE ORCAMENTARIA:

12.07 — Conselho Tutelar

PROGRAMA:

0029 — Promocéao e Garantia dos Direitos das Criancas, Adolescentes e

Jovens

FUNCAO: 08 — Assisténcia Social

SUBFUNCAO: |243 — Assistencia a Crianca e ao Adolescente
Produto Unidade Metas | Valores

Descricdo da Acéao Tipo |(Bem ou |de Fisicas | (R$1)
Servico) Medida

6.090 - Manutencdo do Apoio Outras

Conselho Tutelar A Administrativ | Unidades |1 15.000,00
0 de Medida

ORGAO:

[17.00 — Secretaria Municipal de Agropecuéria e Meio Ambiente

UNIDADE ORCAMENTARIA:

[17.01 — Gabinete do Secretario

PROGRAMA:

0016 — Apoio Administrativo

FUNCAO: 04 — Administracéo
SUBFUNCAO: [122 — Administracéo Geral
Produto Unidade Metas |Valores
Descricdo da Acéao Tipo |(Bem ou |de Fisicas | (R$1)
Servico) Medida
2.157 - Manutengdo do Apoio Outras
Gabinete do Secretario de|A Administrativ | Unidades |1 170.000,00
Agropecudria e Meio Ambiente 0 de Medida

Art. 2° Fica Reduzido em R$ 195.000,00 (Cento e noventa e cinco mil reais), o valor da meta
financeira para o exercicio de 2025 das acfes abaixo relacionadas na Lei Municipal n°® 1.922 de 18
de outubro de 2021, PPA - PLANO PLURIANUAL, no exercicio financeiro de 2025 e Lei Municipal n°
2.090/2024 de 20 de junho de 2024, LDO - LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS PARA 2025,

conforme segue:

ORGAO:

[12.00 — Secretaria Municipal de Assisténcia Social

UNIDADE ORCAMENTARIA:

[12.03 — Fundo Municipal de Assisténcia Social

PROGRAMA:

0034 — Gestdo Administrativa do Sistema Unico de Assistencia Social —

SUAS
FUNCAO: 08 — Assisténcia Social
SUBFUNCAO: [122 — Administracéo Geral
Produto Unidade Metas | Valores
Descrigdo da Agao Tipo |(Bem ou|de Fisicas | (R$1)
Servico) Medida
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2.246 — Gestdao Administrativa

do FMAS

Pessoas
A . Pessoas

Atendidas 750

195.000,00

Art. 3° Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a abrir um Crédito Adicional Suplementar no
valor de R$ 1.165.000,00 (Um milh&o, cento e sessenta e cinco mil reais) ao Orgamento do

Municipio para o exercicio de 2025, conforme segue:

ORGAO: | 04.00 — Secretaria Municipal de Administracao

UNIDADE 04.04 — Departamento Administrativo

ORCAMENTARIA:

04.122.0016.2.096 | Manutenc&o do Departamento Administrativo

FONTE DE [ 2000 — Recursos Ordinario Livres - Superavit

RECURSOS

3.3.90.39.00 — 9249 Outros Servicos de Terceiros — Pessoa|R$
Juridica 350.000,00

ORGAO: [12.00 — Secretaria Municipal de Assisténcia Social

UNIDADE 12.03 — Fundo Municipal de Assisténcia Social

ORCAMENTARIA:

08.245.0024.2.247 | Bloco da Protecdo Social Basica

FONTE DE [ 2000 — Recursos Ordinario Livres - Superavit

RECURSOS

3.1.90.11.00 — 9250

Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal
Civil

R$
450.000,00

08.245.0025.2.248 | B1OC

o da Protecdo Social Especial

de Média e Alta

Complexidade

FONTE DE | 000 — Recursos Ordinario Livres
RECURSOS
3.1.90.11.00 - 476 Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal | R$

Civil 70.000,00
3.1.90.13.00 — 477 Contribuicdes Patronais R$

18.000,00

UNIDADE 12.06 — Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa
ORCAMENTARIA:
08.241.0030.2.084 | Manutencéo do Centro Integrado de Apoio a Melhor Idade
FONTE DE | 000 — Recursos Ordinario Livres
RECURSOS
3.1.90.11.00 — 519 Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal | R$

Civil 42.000,00
3.3.90.39.00 — 525 Outros Servicos de Terceiros — Pessoa|R$

Juridica 50.000,00

UNIDADE 12.07 — Conselho Tutelar
ORCAMENTARIA:

08.243.0029.6.090 | Manutenc&o do Conselho Tutelar
FONTE DE | 000 — Recursos Ordinario Livres
RECURSOS
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3.1.90.11.00 - 528

Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal
Civil

R$
15.000,00

ORGAO: | 17.00 — Secretaria Municipal de Agropecuaria e Meio Ambiente

UNIDADE 17.01 -Gabinete do Secretario
ORCAMENTARIA:
04.122.0016.2.157 Mangtengéo do Gabinete do Secretario de Agropecuaria e Meio
Ambiente
FONTE DE | 2000 — Recursos Ordinario Livres - Superavit
RECURSOS
3.3.90.39.00 — 9251 Outros Servicos de Terceiros — Pessoa|R$
Juridica 170.000,00

Art. 4° Para fazer face a abertura do Crédito Adicional Suplementar descrito no artigo anterior,

servira de recursos:

| — da redugédo do valor de R$ 195.000,00 (Cento e noventa e cinco mil reais), das seguintes
dotacdes orcamentarias:

ORGAO: [12.00 — Secretaria Municipal de Assisténcia Social

UNIDADE 12.03 — Fundo Municipal de Assisténcia Social
ORCAMENTARIA:

08.122.0034.2.246 | Gestdo Administrativa do FMAS

FONTE DE | 000 — Recursos Ordinario Livres

RECURSOS

3.1.90.11.00 — 439

Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal
Civil

R$
195.000,00

Il — os provenientes do Superdvit Financeiro apurado em balanco patrimonial do exercicio anterior no
valor de R$ 970.000,00 (Novecentos e setenta mil reais), descrito no inciso I, 8 1° do artigo 43, da
Lei 4.320/64, conforme fontes a seguir:

Fonte: 2000

Recursos Ordinérios Livres — Superavit

R$
970.000,00

Art. 5° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacéo.

PACO MUNICIPAL 3 DE MAIO, EM 21 DE OUTUBRO DE 2025.

www.stitaipu.pr.gov.br

ANTONIO LUIZ BENDO
PREFEITO
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LEI N° 2181/2025
DATA: 21 DE OUTUBRO DE 2025.

EMENTA: ALTERA AS LEIS MUNICIPAIS N° 1.922/2021, DE 18 DE OUTUBRO DE 2021 — PLANO
PLURIANUAL PARA O PERIODO DE 2022 A 2025, LEI N° 2.090/2024, DE 20 DE JUNHO DE 2024
— LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS PARA 2025 E LEI N°. 2.120/2024, DE 26 DE
DEZEMBRO DE 2024 — LEI ORCAMENTARIA ANUAL PARA 2025.

Eu, Prefeito Municipal de Santa Terezinha de Itaipu, Estado do Parana, FACO SABER a todos
os habitantes do Municipio que a Camara Municipal de Vereadores aprovou e eu, sanciono a
seguinte LEI:

Art. 1° Fica inserido na Lei Municipal n° 1.922/2021 de 18 de outubro de 2021, PPA - PLANO
PLURIANUAL, no exercicio financeiro de 2025 e Lei Municipal n® 2.090/2024 de 20 de junho de
2024, LDO - LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS PARA 2025, no seus respectivos programas,
as seguintes acoes:

ORGAO: [12.00 — Secretaria Municipal de Assisténcia Social

UNIDADE ORCAMENTARIA: |12.02 — Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente

PROGRAMA: |0029 — Promogéao e Garantia dos Direitos das Criangas, Adolescentes e
Jovens

FUNCAO: 08 — Assisténcia Social

SUBFUNCAO: |243 — Assistencia a Crianca e ao Adolescente
Produto Unidade Metas |Valores

Descricdo da Acéao Tipo |(Bem ou|de Fisicas | (R$1)
Servico) Medida

5.028 — Construcdo de Creche Creche 2419.418.3

— Resolucao 212/24 — SEDEF |P Construida/A | Unidade 1 6. T
mpliada

ORGAO: [19.00 — Secretaria Municipal de Cultura

UNIDADE ORCAMENTARIA: |19.04 — Departamento do Patrimonio Cultural e
Formacéo em ArteCultura

PROGRAMA: |0022 — Desenvolvimento da Cultura

FUNCAO: 13 — Cultura

SUBFUNCAO: |392 — Difusdo Cultural

Produto Unidade Metas | Valores
Descricdo da Acao Tipo |(Bem ou|de Fisicas | (R$1)
Servico) Medida
2.202 — Datas Comemorativas Outros Outras
e Civismo A Unidades 1 500.000,00
Produtos .
de Medida

Art. 2° Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a abrir um Crédito Adicional Especial no valor
de R$ 2.919.418,36 (Dois milhdes, novecentos e dezenove mil, quatrocentos e dezesseis reais e
trinta e seis centavos) ao Or¢camento do Municipio para o exercicio de 2025, conforme segue:
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ORGAO: [12.00 — Secretaria Municipal de Assisténcia Social

UNIDADE 12.02 — Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do

ORCAMENTARIA: Adolescente

08.243.0029.5.028 | Construcdo de Creche — Resolucéo 212/24 — SEDEF

FONTE DE | 2000 — Recursos Ordinarios Livres — Superavit

RECURSOS

4.4.90.51.00 — 9253 Obras e Instalactes R$
425.056,34

FONTE DE| 961 — CEDCA/PR - Incentivo a Creche

RECURSOS

4.4.90.51.00 — 9254 Obras e Instalacfes R$
1.994.362,02

ORGAO: [19.00 — Secretaria Municipal de Cultura

UNIDADE 19.04 — Departamento do Patrimonio Cultural e Formagéo

ORCAMENTARIA: em ArteCultura

13.392.0022.2.202 | Datas Comemorativas e Civismo

FONTE DE | 2000 — Recursos Ordinarios Livres — Superavit

RECURSOS

3.3.90.39.00 — 9255 Outros Servicos de Terceiros — Pessoa|R$

Juridica 500.000,00

Art. 3° Para fazer face a abertura do Crédito Adicional Especial descrito no artigo anterior, servira
de recursos:

| — os provenientes de excesso real de arrecadacdo, no valor de R$ 1.994.362,02 (Um milhao,
novecentos e noventa e quatro mil, trezentos e sessenta e dois reais e dois centavos), nos termos
do Inciso 1, § 1° do Artigo 43, da Lei 4.320/64, conforme fonte a sequir:

Fonte: 961 | CEDCA/PR — Incentivo a Creche

2.4.2.2.99.0.1.01.00.00 CEDCA/PR - Incentivo a Creches R$
316 1.994.362,02

Il — os provenientes do Superavit Financeiro apurado em balanco patrimonial do exercicio anterior no
valor de R$ 925.056,34 (Novecentos e vinte e cinco mil, cinquenta e seis reais e trinta e quatro
centavos), descrito no inciso |, § 1° do artigo 43, da Lei 4.320/64, conforme fontes a seguir:

Recursos Ordinarios Livres — Superavit R$

Fonte: 2000 925.056,34

Art. 4° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacgéo.

PACO MUNICIPAL 3 DE MAIO, EM 21 DE OUTUBRO DE 2025.

ANTONIO LUIZ BENDO
PREFEITO
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LEI COMPLEMENTAR N° 299/2025
DATA: 17 DE OUTUBRO DE 2025.

EMENTA: DISPOE SOBRE A REALIZACAO DE SERVICOS EXTRAORDINARIOS POR
SERVIDORES MUNICIPAIS NO PERIODO DE SETEMBRO DE 2025 A MAIO DE 2026.

Eu, Prefeito Municipal de Santa Terezinha de Itaipu, Estado do Parani, FACO SABER a todos
os habitantes do Municipio que a Camara Municipal de Vereadores aprovou e eu, sanciono a
seguinte LEl COMPLEMENTAR:

Art. 1° Fica autorizado, em carater excepcional e tempordario no periodo de 1° de setembro de 2025
a 31 de maio de 2026, o servigco extraordinario pelos servidores publicos lotados na Secretaria
Municipal de Saude, Secretaria Municipal de Obras e Servicos Publicos, Secretaria Municipal de
Agropecuaria e Meio Ambiente, Secretaria Municipal da Fazenda, Secretaria Municipal de Industria,
Comércio e Turismo, Secretaria de Planejamento, Secretaria Municipal de Esportes e Secretaria
Municipal de Administracdo, respeitando o limite maximo de 120 (cento e vinte) horas mensais,
mediante autorizacdo e escala pré-definida pelas respectivas secretarias.

Art. 2° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacéo, retroagindo seus efeitos a 1° de
setembro de 2025, revogadas as disposi¢cdes em contrario

PACO MUNICIPAL 03 DE MAIO, EM 17 DE OUTUBRO DE 2025.

ANTONIO LUIZ BENDO
PREFEITO

LEI COMPLEMENTAR N° 300/2025
DATA: 17 DE OUTUBRO DE 2025.

EMENTA: ALTERA LEI COMPLEMENTAR N° 298, DE 09 DE SETEMBRO DE 2025, QUE INSTITUI
BONUS PARA OS SERVIDORES EFETIVOS OCUPANTES DOS CARGOS DE EDUCADOR
INFANTIL E MONITOR DE CRECHE ATIVOS DA SECRETRIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, NA
FORMA QUE ESPECIFICA.

Eu, Prefeito Municipal de Santa Terezinha de Itaipu, Estado do Parana, FACO SABER a todos
os habitantes do Municipio que a Camara Municipal de Vereadores aprovou e eu, sanciono a
seguinte LEI COMPLEMENTAR:

Art. 1° O artigo 1° da Lei Complementar n° 298, de 09 de setembro de 2025 passa a vigorar com a
seguinte redacéao:
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Art. 1° Fica instituido, temporariamente, bonus mensal a ser concedido aos servidores publicos
municipais efetivos ou contratados por tempo determinado, ocupantes dos cargos de Educador
Infantil e Monitor de Creche da Secretaria Municipal de Educacdo - SME, para a realizacdo de
servicos complementares de apoio e assisténcia desempenhados nos Centros Municipais de
Educacao Infantil - CMEIs.

Art. 2° O caput do artigo 2° da Lei Complementar n°® 298, de 09 de setembro de 2025 passa a
vigorar com a seguinte redacao:

Art. 2° O bbnus previsto nesta Lei Complementar sera no valor fixo de R$ 500,00 (quinhentos reais),
concedido mensalmente, mediante atendimento dos requisitos dispostos nesta Lei Complementar,
aos servidores efetivos ou contratados por tempo determinado, e que estejam em efetivo exercicio
na Secretaria Municipal de Educacéo - SME.

Art. 3° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publicacdo, produzindo seus efeitos a
partir de 1° de agosto de 2025.

PACO MUNICIPAL 03 DE MAIO, EM 17 DE OUTUBRO DE 2025.

ANTONIO LUIZ BENDO
PREFEITO

LEI COMPLEMENTAR N° 301/2025
DATA: 17 DE OUTUBRO DE 2025.

EMENTA: ALTERA DISPOSITIVOS DAS LEI COMPLEMENTAR N° 256/2023, DE 16 DE MARCO
DE 2023 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Eu, Prefeito Municipal de Santa Terezinha de Itaipu, Estado do Parana, FACO SABER a todos
os habitantes do Municipio que a Camara Municipal de Vereadores aprovou e eu, sanciono a
seguinte LEI COMPLEMENTAR:

Art. 1° Fica modificado o inciso XXXIII do art. 8° e acrescenta o0s incisos XXXIV e XXXV no art. 8° da
Lei Complementar n® 256, de 16 de marco de 2023 — Lei do Sistema Viario Municipal, com a
seguinte redagéao:

Art. 8°...]

[...]

XXXl - Viela: via publica de natureza local, de largura reduzida, destinada ao trafego
compartilhado de pedestres e veiculos leves, conectando-se a vias de hierarquia superior ou a lotes
internos, podendo ser continua ou sem saida, com funcdo de acesso restrito e ndo de circulacao de
trafego intenso.
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XXXIIIV — Beco: via publica estreita, predominantemente destinada ao uso de pedestres e ao
acesso a lotes internos ou edificacdes localizadas entre fundos de quadra, usualmente sem saida,
admitindo circulacdo eventual de veiculos de pequeno porte.

XXXV - Travessa: via publica de menor hierarquia que as ruas locais, destinada a ligacado entre vias
locais ou destas com vias coletoras, com largura moderada e funcdo de distribuicdo de trafego em
areas residenciais, admitindo circulacédo de pedestres e veiculos.

Art. 2° Ficam revogados os artigos 2°, 4° e 5° da Lei Complementar n® 280/2024.

Art. 3° Fica criado e denominada como SG-032, a estrada municipal que interliga a SG-031 a SG-
035 conforme previsto no Mapa do Sistema Viario Municipal constante do Anexo | da Lei
Complementar n® 256/2023.

Art. 4° Fica criado e denominada como SG-060 — Chacaras Costa Oeste, a estrada municipal que
interliga a SG-009 a SG-007 conforme previsto no Mapa do Sistema Viario Municipal constante do
Anexo | da Lei Complementar n° 256/2023.

Art. 5° Fica criado e denominada como SG-061, a estrada municipal que interliga a Sede Urbana a
Rodovia Estadual Natalino Spada PR-874 conforme previsto no Mapa do Sistema Viario Municipal
constante do Anexo | da Lei Complementar n° 256/2023.

Art. 6° Fica criada a projecéo para a implantacdo de nova via local na divisa do lado norte com os
Loteamentos Residenciais Nova Jerusalém e Jardim Curitibano, no trecho entre a Rua dos Lirios a
Rua Luiz Damiani, conforme previsto no Mapa do Sistema Viario Urbano constante do Anexo Il da
Lei Complementar n® 256/2023.

Art. 7° Fica criada as vias denominadas de becos, vielas e travessas, conforme previsto no Mapa do
Sistema Viario Urbano constante do Anexo Il da Lei Complementar n°® 256/2023.

Art. 8° Fica o Poder Executivo municipal autorizado a realizar pavimentacdo em toda a extenséao da
via denominada de Servidao Publica Pedro Spricigo.

Art. 9° Fica o Poder Executivo municipal autorizado a realizar pavimentacao e demais infraestruturas
necessarias nas projegoes das vias existentes com as dimensdes inferiores das “caracteristicas das
vias constante no Anexo IV — Tabela do Dimensionamento das Vias Publicas”, sendo na nova via
arterial, na nova via coletora e na nova via local conforme previsto no Mapa do Sistema Viario
Urbano constante do Anexo Il da Lei Complementar n°® 256/2023, por ocasido da execucdo da
pavimentacao pelo Poder Publico.

Paragrafo Unico Fica incluido a pavimentacdo nas vias denominadas de viela, beco e travessa.

Art. 10 O Anexo | da Lei Complementar n°® 256/2023, de 16 de marco de 2023, que dispde sobre o
mapa do sistema viario municipal, fica substituido pelo Anexo | da presente Lei.

Art. 11 O Anexo Il da Lei Complementar n° 256/2023, de 16 de marco de 2023, que dispde sobre o
mapa do sistema viario urbano, fica substituido pelo Anexo Il da presente Lei.

Art. 12 O Anexo IV da Lei Complementar n® 256/2023, de 16 de marco de 2023, que dispde sobre a
tabela de dimensionamento das vias publicas, fica substituido pelo Anexo Il da presente Lei.
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Art. 13 O Anexo V da Lei Complementar n® 256/2023, de 16 de marco de 2023, que dispde sobre a
tabela de nomenclatura das Estradas Municipais, fica substituido pelo Anexo IV da presente Lei.

Art. 14 Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposicbes em contrario.

PACO MUNICIPAL 03 DE MAIO, EM 17 DE OUTUBRO DE 2025.

ANTONIO LUIZ BENDO
PREFEITO
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ANEXO |
ANEXO |
MAPA DO SISTEMA VIARIO MUNICIPAL
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ANEXO I
ANEXO I
MAPA DO SISTEMA VIARIO URBANO
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ANEXO Il
ANEXO IV )
TABELA DO DIMENSIONAMENTO DAS VIAS PUBLICAS
CARACTERISTICAS DAS VIAS
VIAS LAR- PISTA DE | ESTACIO- [ CANTEIRO | 5rccp|o | RAMPA
GURA ROLAMENTO | NAMENTO CENTRAL MAXIMA
VIA ARTERIAL o
(NOVA) 30,00m 6,50m x 2 2,50m x 2 4,00 m 400mx2 | 7%
VIA
COLETORA 21,00m 8,00m 250mx2 | - 4,00mx2 |12,5%
(NOVA)
VIA LOCAL 0
(NOVA) 16,00m 9,00m | e e 3,50m x 2 | 20%
VIELA, BECO . o . o
ou TRAVESSA Variavel Variavel Variavel 25%
ESTRADA 10,00% 2 o
MUNICIPAL 3.4m 6,00m |- e s 25%
VIA 10,00t 2 0
PAISAGISTICA |3 4m 6.00m e e e 25%
OBSERVACOES:
1. Largura da Faixa de Dominio de 10,00 (dez)
metros, sendo 5,00 (cinco) metros de cada lado a partir do eixo da via.
2. Além da faixa de dominio, fica reservado uma
faixa non aedificandi de 5,00 (cinco) metros de cada lado.
3. Além da faixa de dominio, fica reservado uma
faixa non aedificandi de 10,00 (dez) metros de cada lado para as vias:
a. Estrada Municipal SG-002 (entre a sede do
municipio a Estrada Municipal SG-050);
b. Estrada Municipal SG-050 (entre a Estrada
Municipal SG-002 a Estrada Municipal SG-005); e
C. Estrada Municipal SG-005 (entre a Estrada
Municipal SG-050 a divisa com o Municipio de Foz do Iguacu.
4. O Municipio podera utilizar area além da faixa de

dominio, quando necessario, para adaptacdo e manutencdo das vias, bem como adequar
0 escoamento de aguas pluviais.

]
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ANEXO IV

ANEXO V

TABELA DE NOMENCLATURA DAS ESTRADAS MUNICIPAIS

LOCALIZACAO

DENOMINAGAO DA ESTRADA PONTO PONTO DE
INICIAL INTERSECCAO | PONTO FINAL

S
G- 001 BR- 277 SG- 005
S SEDE
G- 002 - ESTRADA IRIO MANGANELLI |URBANA  |SG- 039, 041,050 [SG- 005
S
G- 003 BR- 277 SG- 050
S
G- 004 BR- 277 |SG- 028, 033 SG- 005
S FOZ DO ]
G- 005 IGUAGU SAO M. IGUACU
S
G- 006 SG- 007 PR- 874
S
G- 007 - ESTRADA ARLINDO BEHENCK | SG- 019 SG- 009
S
G- 008 SG- 007 LAGO DE ITAIPU
S
G- 009 SG- 047 |SG- 007,047 LAGO DE ITAIPU
S
G- 010 BR- 277 VILA VITORASSI
S
G- 011 BR- 277  |FOZ DO IGUAGU _ |LAGO DE ITAIPU
S SEDE
G- 012 - ESTRADA SEGUNDA LINHA | URBANA SG- 020
S
G- 013 - ESTRADA NERI PAVEI PR- 874 SG- 007
S
G- 014 BR- 277 PR- 874
S
G- 015 PR- 874 SG- 007
S
G- 016 SG- 010 SG- 011
S
G- 017 SG- 010 SG- 011

1 -_01 LAGO DEITAIP
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G_

S 019 - ESTRADA DOMINGOS

G- DAGOSTIM (12 LINHA) PR- 874 SG- 007

S SEDE

G- 020 - ESTRADA TERCEIRA LINHA |URBANA LAGO DE ITAIPU
IS

G- 021 SG- 020 SEDE URBANA LAGO DE ITAIPU
S SEDE

G- 022 URBANA SG- 001

S SEDE ]
G- 023 URBANA RIO TAMANDUA
S

G- 024 SG- 002 SG- 003

S

G- 025 SG- 002 SG- 003

S

G- 026 SG- 003 LOTE RURAL 116
S CLUBE DE VOO

G- 027 SG- 003 ITAIPU BR- 277

S

G- 028 SG- 004 SG- 031

S

G- 029 SG- 028 SG- 030

S

G- 030 SG- 003 SG- 035

S 004,03

G- 031 SG- 3 SG- 028 SG- 030

S

G- 032 SG- 031 SG- 035

S 004,03

G- 033 SG- 1 SG- 035 SG- 005

S

G- 034 SG- 035 SG- 005

S

G- 035 SG- 050 SG- 033

S

G- 036 SG- 004 ESTRADA VICINAL
S

G- 037 SG- 004 ESTRADA VICINAL
S

G- 038 SG- 050 SG- 005

S

G- 039 SG- 002 SG- 056
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G_
S ~ ~
G- 041 SG- 002 RIO SAO JOAO SG- 042
S
G- 042 SG- 002 SG- 001
S
G- 043 SG- 001 SG- 005
S
G- 044 SG- 001 CORREGO LOPES |SAO M. IGUACU
S
G- 045 SG- 005 CORREGO LOPES |SAO M. IGUACU
S
G- 046 PR- 874 LAGO DE ITAIPU
S
G- 047 PR- 874 AEROCLUB SG- 009
S
G- 048 PR- 874 FOZ DO IGUACU
S
G- 049 SG- 001 SAO M. IGUACU
S
G- 050 - ESTRADA BERGAMASCO SG- 002 SG- 035 SG- 005
S
G- 051 SG- 001 SG- 045
S
G- 052 SG- 023 SG- 053 SG- 003
S
G- 053 SG- 052 RIO TAMANDUA
S
G- 054 PR- 874 SG- 055
S
G- 055 SG- 013 SG- 054 SG- 007
S
G- 056 SG- 001 SG- 002
S
G- 057 SG- 007 LAGO DE ITAIPU
S CORREGO AGUA|LOTES RURAIS
G- | 058 SG-|002 BRANCA 205 E 206
S
G- | 059 BR- | 277 SG- 011
S
G- | 060 —- CHACARAS COSTA OESTE SG-|009 SG- 007
S SEDE
G- | 061 URBANA PR- 874
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LEI COMPLEMENTAR N° 302/2025
DATA: 21 DE AGOSTO DE 2025.

EMENTA: ALTERA NA LEI COMPLEMENTAR N° 240, DE 1° DE JANEIRO DE 2022, TABELA DE
VENCIMENTOS DE SERVIDOR EM FACE DE DECISAO JUDICIAL QUE RECONHECEU
REDUCAO DE SUA JORNADA PARA 30 (TRINTA) HORAS SEMANAIS COM MANUTENCAO DA
IRREDUTIBILIDADE DOS VENCIMENTOS, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Eu, Prefeito Municipal de Santa Terezinha de Itaipu, Estado do Parana, FACO SABER a todos
0s habitantes do Municipio que a Camara Municipal de Vereadores aprovou e eu, sanciono a
seguinte LEl COMPLEMENTAR:

Art. 1° Fica alterada a Tabela Salarial do cargo de FISIOTERAPEUTA 40H (DECISAO JUDICIAL
REDUCAO JORNADA PARA 30H), constante do Anexo |, do Grupo Profissional Superior (PS), para
fins de reconhecimento e adequacédo a decisao judicial proferida nos autos do Processo Judicial n®
5010598-60.2016.4.04.7002/PR, em favor dos servidores ocupantes do cargo de FISIOTERAPEUTA
40H, passando os referidos servidores a cumprir jornada de 30 (trinta) horas semanais, sem reducgéo
dos seus vencimentos, nos termos da decisdo judicial supracitada, que passa a ter a seguinte
redacéo:

ANEXO |
TABELAS SALARIAIS
6. GRUPO PROFISSIONAL SUPERIOR (PS):

5.220,96

5.377,60

5.538,92

5.705,09

5.876,24

6.052,53

6.234,12

6.421,15

6.613,79

6.812,20

7.016,59

7.227,09

7.443,91

7.667,23

7.897,26

8.134,18

8.378,21

8.629,57

5.743,06

5.915,35

6.092,82

6.275,62

6.463,89

6.657,81

6.857,55

7.063,28

7.275,18

7.493,44

7.718,25

7.949,80

8.188,30

8.433,96

8.686,99

8.947,60

9.216,04

9.492,52

6.265,16

6.453,12

6.646,72

6.846,12

7.051,50

7.263,06

7.480,95

7.705,38

7.936,55

8.174,65

8.419,90

8.672,50

8.932,68

9.200,67

9.476,69

9.761,00

10.053,84

10.355,45

Art. 2° Cabera ao Departamento de Recursos Humanos implementar o enquadramento automatico
dos referidos servidores, na nova tabela salarial constante do anexo I, item 6, da Lei Complementar
n° 240, de 1° de janeiro de 2022, na forma estabelecida no artigo anterior.

Art. 3° Esta Lei Complementar entra em vigor nesta data, revogadas as disposi¢des em contrario.

PACO MUNICIPAL 03 DE MAIO, EM 21 DE AGOSTO DE 2025.
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ANTONIO LUIZ BENDO
PREFEITO

LEI COMPLEMENTAR N° 303/2025
DATA: 21 DE OUTUBRO DE 2025.

EMENTA: ALTERA ANEXOS DA LEI COMPLEMENTAR N° 240, DE 1° DE JANEIRO DE 2022, E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Eu, Prefeito Municipal de Santa Terezinha de Itaipu, Estado do Paran4, FACO SABER a todos
os habitantes do Municipio que a Camara Municipal de Vereadores aprovou e eu, sanciono a
seguinte LEl COMPLEMENTAR:

Art. 1° Ficam criadas 03 (trés) vagas de Assistente Social — 30 horas, constante do Grupo
Profissional Superior (PS) do Anexo Il da Lei Complementar n°® 240, de 1° de janeiro de 2022,
passando de 05 para 08 vagas.

Art. 2° Ficam criadas 03 (trés) vagas de Psicélogo — 30 horas, constante do Grupo Profissional
Superior (PS) do Anexo Il da Lei Complementar n® 240/2022, de 1° de janeiro de 2022, passando de
08 para 11 vagas.

Art. 3° Fica criada 01 (uma) vaga de Analista Tributario, constante do Grupo Profissional Superior
(PS) do Anexo Il da Lei Complementar n° 240/2022, de 1° de janeiro de 2022, passando de 03 para
04 vagas.

Art. 4° Fica reduzida 01 (uma) vaga de Auditor Fiscal da Receita Municipal, constante do Grupo
Profissional Superior (PS) do Anexo Il da Lei Complementar n® 240/2022, de 1° de janeiro de 2022,
passando de 06 para 05 vagas.

Art. 5° Em decorréncia das alteragcbes constantes nesta Lei Complementar, o Grupo Profissional
Superior (PS) constante do Anexo Il, da Lei Complementar n® 240, de 1° de janeiro de 2022, passa a
vigorar com as seguintes alteragbes e composicao:

ANEXO Il

CARGOS DA CARREIRA ) ]
NOMENCLATURA, CARGA HORARIA, NUMERO DE VAGAS E REQUISITOS

5. GRUPO PROFISSIONAL SUPERIOR (PS):

]
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Ensino superior completo em
Administragdo, Ciéncias Contabeis

ﬁ\ggﬂj'sr;ARIO 04 40 Superior ou Direito e Carte_ira de Habi!itag:éo
CNH "B". Conhecimento tedrico na
area
Curso de graduacdo na area
ASSISTENTE 08 30 Superior especifica, Registro na Entidade de
SOCIAL Classe (quando for o caso) e

experiéncia minima de seis meses

Ensino superior completo em
Administracdo, Ciéncias Contabeis
ou Direito e Carteira de Habilitacdo
CNH "B".

AUDITOR FISCAL DA

RECEITA MUNICIPAL|%® 40 Superior

Curso de graduacdo na area
especifica, Registro na Entidade de
Classe (quando for o caso) e
experiéncia minima de seis meses

PSICOLOGO 11 30 Superior

Art. 6° Esta Lei Complementar entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as
disposi¢cdes em contrério.

PACO MUNICIPAL 03 DE MAIO, EM 21 DE OUTUBRO DE 2025.

ANTONIO LUIZ BENDO
PREFEITO
DECRETO N° 525/2025
DATA: 17 DE OUTUBRO DE 2025

EMENTA: DISPOE SOBRE A ABERTURA DE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR.

‘
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O Chefe do Poder Executivo Municipal de Santa Terezinha de Itaipu, Estado do Parana, no
uso de suas atribuicdes legais e em conformidade com o Art. 43, 81°, Inciso Il da Lei n° 4.320,
de 17.03.64, Art. 59, Inciso VI da Lei Organica do Municipio, Lei Municipal n°. 2120/2024, de
26/12/24 e Lei Municipal n°® 2173/2025 de 17/10/25, resolve e

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto, no Orcamento Geral do Municipio para o exercicio de 2025, um Crédito
Adicional Suplementar no valor de R$ 510.000,00 (Quinhentos e dez mil reais), conforme segue:

ORGAO: |O4.00 — Secretaria Municipal de Administracao

UNIDADE 04.04 — Departamento Administrativo
ORCAMENTARIA:
04.122.0016.2.096 | Manutenc&o do Departamento Administrativo
FONTE DE | 000 — Recursos Ordinario Livres
RECURSOS
3.1.90.11.00 - 077 Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal | R$
Civil 40.000,00
UNIDADE 04.07 — Departamento de Informética
ORCAMENTARIA:
04.126.0016.2.208 | Manutencéo do Departamento de Informaética
FONTE DE | 000 — Recursos Ordinério Livres
RECURSOS
3.1.90.11.00 - 106 Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal | R$
Civil 40.000,00
ORGAO: |06.00 — Secretaria Municipal de Educacéo
UNIDADE 06.02 — Departamento de Ensino
ORCAMENTARIA:
12.122.0016.2.013 | Manutencéo do Departamento de Ensino
FONTE DE [ 104 — 25% de Impostos e Transferencias Constitucionais
RECURSOS
3.1.90.11.00 — 117 Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal | R$
Civil 150.000,00
ORGAO: ]07.00 — Secretaria Municipal de Esportes
UNIDADE 07.02 — Divisao de Esporte Rendimento
ORCAMENTARIA:
27.811.0007.2.034 | Manutencéo do Esporte de Rendimento
FONTE DE | 000 — Recursos Ordinario Livres
RECURSOS
3.1.90.16.00 — 206 Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil R$
15.000,00
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ORGAO: |08.00 — Secretaria Municipal de Satude

UNIDADE 08.01 — Fundo Municipal de Saude

ORCAMENTARIA:

10.122.0033.2.042 | Servico de Transporte de Usuarios

FONTE DE | 303 — Saude — Receitas Vinculadas (EC 29/00-15%)

RECURSOS

3.3.90.30.00 — 239 Material de Consumo R$
50.000,00

10.301.0010.2.038 | Manutencéo das Atividades de Salde

FONTE DE | 303 — Saude — Receitas Vinculadas (EC 29/00-15%)

RECURSOS

3.3.90.39.00 — 256 Outros Servicos de Terceiros — Pessoa|R$

Juridica 20.000,00

ORGAO: [09.00 - Secretaria Municipal de Industria, Comércio e Turismo

UNIDADE 09.06 — Divisao de Emprego e Relagéo do Trabalho

ORCAMENTARIA:

22.332.0016.2.114 \ Manutenc¢do da Divisdo de Emprego e Relacdo do Trabalho

FONTE DE | 000 — Recursos Ordinario Livres

RECURSOS

3.1.90.11.00 — 366 Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal | R$

Civil 45.000,00

ORGAO: [12.00 - Secretaria Municipal de Assisténcia Social

UNIDADE 12.03 — Fundo Municipal de Assisténcia Social

ORCAMENTARIA:

08.245.0025.1.560 | Mobiliarios, Veiculos e Equipamentos — Bloco da PSE MAC

FONTE DE [ 938 — Bloco de Financiamento da Protecdo Social Especial

RECURSOS

4.4.90.52.00 — 475 Equipamentos e Material Permanente R$
28.790,79

FONTE DE | 2938 — Bloco de Financiamento da Protecdo Social Especial -

RECURSOS Superdvit

4.4.90.52.00 — 9220 Equipamentos e Material Permanente R$
71.209,21

ORGAO: [17.00 - Secretaria Municipal de Agropecudria e Meio Ambiente

UNIDADE 17.07 — Departamento de Meio Ambiente

ORCAMENTARIA:

04.122.0014.2.198 | Manutenc&o do Departamento de Meio Ambiente

FONTE DE | 000 — Recursos Ordinario Livres

RECURSOS
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3.1.90.11.00 - 650

Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal | R$
Civil 50.000,00

Art. 2° Para fazer face a abertura do Crédito Adicional Suplementar descrito no artigo anterior,
servird de recursos os provenientes da reducdo do valor de R$ 510.000,00 (Quinhentos e dez mil
reais), das seguintes dota¢des orcamentérias:

ORGAO: [12.00 — Secretaria Municipal de Assisténcia Social

UNIDADE 12.03 — Fundo Municipal de Assisténcia Social
ORCAMENTARIA:
08.245.0025.2 248 Bloco d_a Protecdo Social Especial de Media e Alta
Complexidade

FONTE DE [ 938 — Bloco de Financiamento da Protecéo Social Especial
RECURSOS
3.3.90.30.00 — 480 Material de Consumo R$

28.790,79
FONTE DE | 2938 — Bloco de Financiamento da Protecdo Social Especial -
RECURSOS Superavit
3.3.90.30.00 — 7574 Material de Consumo R$

71.209,21

ORGAO: [99.00 - Reserva de Contingéncia

UNIDADE 99.99 — Reserva de Contingéncia

ORCAMENTARIA:

99.999.9999.9.999 |Reserva de Contingéncia

FONTE DE | 000 — Recursos Ordinario Livres

RECURSOS

9.9.99.99.00 - 681 Reserva de Contingéncia R$
410.000,00

Art. 3° Fica reestabelecida a programacéao financeira e o cronograma de desembolso, referente a lei
orcamentéria n°® 2.120, de 26 de dezembro de 2024.

PACO MUNICIPAL 03 DE MAIO, 17 DE OUTUBRO DE 2025.

ANTONIO LUIZ BENDO
PREFEITO
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DECRETO N° 526/2025
DATA: 17 DE OUTUBRO DE 2025
EMENTA: DISPOE SOBRE A ABERTURA DE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR.
O Chefe do Poder Executivo Municipal de Santa Terezinha de Itaipu, Estado do Parand, no
uso de suas atribuicdes legais e em conformidade com o Art. 43, 81°, Inciso Il da Lei n° 4.320,
de 17.03.64, Art. 59, Inciso VI da Lei Organica do Municipio, Lei Municipal n°. 2120/2024, de
26/12/24 e Lei Municipal n°® 2173/2025 de 17/10/25, resolve e
DECRETA:

Art. 1° Fica aberto, no Orcamento Geral do Municipio para o exercicio de 2025, um Crédito
Adicional Suplementar no valor de R$ 1.000.000,00 (Um milh&o de reais), conforme segue:

ORGAO: [08.00 — Secretaria Municipal de Satde

UNIDADE 08.01 — Fundo Municipal de Saude

ORCAMENTARIA:

10.301.0010.2.038 | Manutencéo das Atividades de Salde

FONTE DE | 2505 — Royalties Tratado de Itaipu — Superavit

RECURSOS

3.3.90.39.00 — 9218 Outros Servicos de Terceiros — Pessoa|R$
Juridica 200.000,00

10.301.0010.2.206 | Estratégia de Salde da Familia

FONTE DE | 2505 — Royalties Tratado de Itaipu — Superavit

RECURSOS

3.3.90.39.00 — 9219 Outros Servicos de Terceiros — Pessoa|R$
Juridica 100.000,00

10.302.0023.2.230 | Manutencéo da UPA 24H

FONTE DE | 2505 — Royalties Tratado de Itaipu — Superavit

RECURSOS

3.3.90.39.00 — 9139 Outros Servicos de Terceiros — Pessoa|R$
Juridica 200.000,00

ORGAO: |09.00 - Secretaria Municipal de Industria, Comércio e Turismo

UNIDADE 09.09 — Departamento de Turismo

ORCAMENTARIA:

23.695.0016.2.240 | Manutencéo do Departamento de Turismo

FONTE DE | 2505 — Royalties Tratado de Itaipu — Superavit

RECURSOS

3.3.90.39.00 — 9123 Outros Servicos de Terceiros — Pessoa|R$
juridica 500.000,00
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Art. 2° Para fazer face a abertura do Crédito Adicional Suplementar descrito no artigo anterior,
servird de recursos 0s provenientes do Superavit Financeiro apurado em balanco patrimonial do
exercicio anterior no valor de R$ 1.000.000,00 (Um milh&do de reais), descrito no inciso I, § 1° do
artigo 43, da Lei 4.320/64, conforme fontes a seguir:

| Fonte: 2505 | Royalties Tratado de Itaipu — Superévit | R$1.000.000,00 |

Art. 3° Fica reestabelecida a programacéao financeira e o cronograma de desembolso, referente a lei
orcamentaria n® 2.120, de 26 de dezembro de 2024.

PACO MUNICIPAL 03 DE MAIO, 17 DE OUTUBRO DE 2025.
ANTONIO LUIZ BENDO
PREFEITO

DECRETO N° 527/2025
DATA: 17 DE OUTUBRO DE 2025
EMENTA: DISPOE SOBRE A ABERTURA DE CREDITO ADICIONAL ESPECIAL.
O Chefe do Poder Executivo Municipal de Santa Terezinha de Itaipu, Estado do Parand, no
uso de suas atribuicdes legais e em conformidade com o Art. 43, 81°, Inciso Il da Lei n° 4.320,
de 17.03.64, Art. 59, Inciso VI da Lei Organica do Municipio, Lei Municipal n°. 2120/2024, de
26/12/24 e Lei Municipal n° 2176/2025 de 17/10/25, resolve e

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto, no Orcamento Geral do Municipio para o exercicio de 2025, um Crédito
Adicional Especial no valor de R$ 12.000,00 (doze mil reais), conforme segue:

ORGAO: [12.00 - Secretaria Municipal de Assisténcia Social

UNIDADE 12.03 — Fundo Municipal de Assisténcia Social

ORCAMENTARIA:

08.122.0035.1.592 | Mobiliarios, Veiculos e Equipamentos — PROCAD SUAS

FONTE DE | 930 — Port.MDS 871/2023 — PROCAD

RECURSOS

4.4.90.52.00 — 9227 Equipamentos e Material Permanente R$
12.000,00

Art. 2° Para fazer face a abertura do Crédito Adicional Especial descrito no artigo anterior, servira
de recursos os provenientes de excesso real de arrecadacao, no valor de R$ 12.000,00 (doze mil
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________ ]
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reais), nos termos do Inciso Il, 8§ 1° do Artigo 43, da Lei 4.320/64, conforme fonte a seguir:

Port MDS 871/2023 - Prog. de Fortal.Emergencial do Atendim.do
Fonte: 930 | Cad.Unico no
Sist.Un.daAssist.Social

1.7.1.6.50.0.1.12.00.00 —|Port.MDS 871/23 - prog.de fort.emerg.do|R$
393 atend.cad.un.sist.assi 12.000,00

Art. 3° Fica reestabelecida a programacao financeira e o cronograma de desembolso, referente a lei
orcamentéria n°® 2.120, de 26 de dezembro de 2024.

PACO MUNICIPAL 03 DE MAIO, 17 DE OUTUBRO DE 2025.

ANTONIO LUIZ BENDO
PREFEITO

DECRETO N° 530/2025
DATA: 21 DE OUTUBRO DE 2025
EMENTA: DISPOE SOBRE A ABERTURA DE CREDITO ADICIONAL ESPECIAL.
O Chefe do Poder Executivo Municipal de Santa Terezinha de Itaipu, Estado do Parana, no
uso de suas atribuicdes legais e em conformidade com o Art. 43, 81°, Inciso Il da Lei n° 4.320,
de 17.03.64, Art. 59, Inciso VI da Lei Organica do Municipio, Lei Municipal n°. 2120/2024, de
26/12/24 e Lei Municipal n°® 2176/2025 de 17/10/25, resolve e
DECRETA:
Art. 1° Fica aberto, no Orcamento Geral do Municipio para o exercicio de 2025, um Crédito

Adicional Especial no valor de R$ 20.907.355,00 (Vinte milhdes, novecentos e sete mil, trezentos e
cinquenta e cinco reais), conforme segue:

ORGAO: ]04.00 — Secretaria Municipal de Administrac&o

UNIDADE 04.04 — Departamento Administrativo

ORCAMENTARIA:

04.122.0013.1.155 | Aquisicdo de Bens Iméveis

FONTE DE | 2000 — Recursos Ordinarios Livres — Superavit

RECURSOS

4.5.90.61.00 — 9222 Aquisicao de Iméveis R$
7.626.000,00

T T ST
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FONTE DE | 2000 — Recursos Ordinarios Livres — Superavit
RECURSOS
4.4.90.51.00 — 9223 Obra e Instalacdes R$12.775.000,
00
ORGAO: [08.00 — Secretaria Municipal de Satde
UNIDADE 08.01 — Fundo Municipal de Saude
ORCAMENTARIA:
10.301.0010.1.593 | Portaria 4744/24 — Programa Sautde na Escola
FONTE DE | 2494 — Bloco de Custeio Ac¢des e Servicos Publicos de Saude
RECURSOS — Superavit
3.3.90.30.00 — 9225 Material de Consumo R$
26.355,00
ORGAO: [09.00 — Secretaria Municipal de Industria, Comércio e Turismo
UNIDADE 09.08 — Departamento de Industriam e Comércio
ORCAMENTARIA:
23.691.0018.2.259 | Programa Municipal de Microcrédito com Juros Subsidiados
FONTE DE | 2000 — Recursos Ordinarios Livres
RECURSOS
3.3.90.39.00 — 9147 Outros Servicos de Terceiros — Pessoa|R$
Juridica 480.000,00

Art. 2° Para fazer face a abertura do Crédito Adicional Especial descrito no artigo anterior, servira
de recursos os provenientes do Superavit Financeiro apurado em balanco patrimonial do exercicio
anterior no valor de R$ 20.907.355,00 (Vinte milhGes, novecentos e sete mil, trezentos e cinquenta e
cinco reais), descrito no inciso |, 8 1° do artigo 43, da Lei 4.320/64, conforme fontes a seguir:

) Recursos Ordinarios Livres — Superavit R$

Fonte: 2000 20.881.000,00
_ Bloco de Custeio A¢bes e Servicos Publicos de Saude —|R$

Fonte: 2494 | g heravit 26.355,00

Art. 3° Fica reestabelecida a programacéo financeira e o cronograma de desembolso, referente a lei
orcamentéria n°® 2.120, de 26 de dezembro de 2024.

PACO MUNICIPAL 03 DE MAIO, 17 DE OUTUBRO DE 2025.

ANTONIO LUIZ BENDO
PREFEITO

]
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DECRETO N° 531/2025
DATA: 21 DE OUTUBRO DE 2025
EMENTA: DISPOE SOBRE A ABERTURA DE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR.
O Chefe do Poder Executivo Municipal de Santa Terezinha de Itaipu, Estado do Parand, no
uso de suas atribuicdes legais e em conformidade com o Art. 43, 81°, Inciso Il da Lei n° 4.320,
de 17.03.64, Art. 59, Inciso VI da Lei Organica do Municipio, Lei Municipal n°. 2120/2024, de
26/12/24 e Lei Municipal n°® 2180/2025 de 21/10/25, resolve e
DECRETA:
Art. 1° Fica aberto, no Orcamento Geral do Municipio para o exercicio de 2025, um Crédito

Adicional Suplementar no valor de R$ 195.000,00 (Cento e noventa e cinco mil reais), conforme
segue:

ORGAO: [12.00 - Secretaria Municipal de Assisténcia Social
UNIDADE 12.03 — Fundo Municipal de Assisténcia Social
ORCAMENTARIA:
08.245.0025.2 248 Bloco d_a Protecdo Social Especial de Média e Alta
Complexidade
FONTE DE | 000 — Recursos Ordinario Livres
RECURSOS
3.1.90.11.00 - 476 Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal | R$
Civil 70.000,00
3.1.90.13.00 — 477 Contribuicdes Patronais R$
18.000,00
UNIDADE 12.06 — Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa
ORCAMENTARIA:
08.241.0030.2.084 | Manutencéo do Centro Integrado de Apoio a Melhor Idade
FONTE DE | 000 — Recursos Ordinério Livres
RECURSOS
3.1.90.11.00 - 519 Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal | R$
Civil 42.000,00
3.3.90.39.00 — 525 Outros Servicos de Terceiros — Pessoa|R$
Juridica 50.000,00
UNIDADE 12.07 — Conselho Tutelar
ORCAMENTARIA:
08.243.0029.6.090 | Manutenc&o do Conselho Tutelar
FONTE DE | 000 — Recursos Ordinario Livres
RECURSOS
3.1.90.11.00 — 528 Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal | R$
Civil 15.000,00
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Art. 2° Para fazer face a abertura do Crédito Adicional Suplementar descrito no artigo anterior,
servira de recursos os provenientes da reducdo do valor de R$ 195.000,00 (Cento e noventa e cinco
mil reais), das seguintes dotacbes orcamentarias:

ORGAO: [12.00 — Secretaria Municipal de Assisténcia Social
UNIDADE 12.03 — Fundo Municipal de Assisténcia Social
ORCAMENTARIA:
08.122.0034.2.246 | Gestdo Administrativa do FMAS
FONTE DE | 000 — Recursos Ordinério Livres
RECURSOS
3.1.90.11.00 — 439 Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal | R$
Civil 195.000,00

Art. 3° Fica reestabelecida a programacéo financeira e o cronograma de desembolso, referente a lei
orcamentéria n°® 2.120, de 26 de dezembro de 2024.

PACO MUNICIPAL 03 DE MAIO, 21 DE OUTUBRO DE 2025.

ANTONIO LUIZ BENDO
PREFEITO

DECRETO N° 532/2025
DATA: 21 DE OUTUBRO DE 2025
EMENTA: DISPOE SOBRE A ABERTURA DE CREDITO ADICIONAL SUPLEMENTAR.
O Chefe do Poder Executivo Municipal de Santa Terezinha de Itaipu, Estado do Parana, no
uso de suas atribuicfes legais e em conformidade com o Art. 43, 81°, Inciso Il da Lei n° 4.320,
de 17.03.64, Art. 59, Inciso VI da Lei Organica do Municipio, Lei Municipal n°. 2120/2024, de
26/12/24 e Lei Municipal n° 2180/2025 de 21/10/25, resolve e
DECRETA:
Art. 1° Fica aberto, no Orcamento Geral do Municipio para o exercicio de 2025, um Crédito

Adicional Suplementar no valor de R$ 970.000,00 (Novecentos e setenta mil reais), conforme
segue:

ORGAO: [04.00 — Secretaria Municipal de Administrac&o

UNIDADE 04.04 — Departamento Administrativo
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04.122.0016.2.096 | Manutenc&o do Departamento Administrativo

FONTE DE
RECURSOS

3.3.90.39.00 — 9249

2000 — Recursos Ordinario Livres - Superavit
Outros Servicos de Terceiros — Pessoa|R$
Juridica 350.000,00

ORGAO: [12.00 — Secretaria Municipal de Assisténcia Social

UNIDADE
ORCAMENTARIA:

12.03 — Fundo Municipal de Assisténcia Social

08.245.0024.2.247 | Bloco da Protecdo Social Bésica

FONTE DE
RECURSOS

2000 — Recursos Ordinario Livres - Superavit

3.1.90.11.00 — 9250

Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal | R$

Civil

450.000,00

ORGAO: [17.00 — Secretaria Municipal de Agropecudria e Meio Ambiente

UNIDADE 17.01 -Gabinete do Secretario
ORCAMENTARIA:
04.122.0016.2.157 Manqten(;éo do Gabinete do Secretario de Agropecuaria e Meio
Ambiente
FONTE DE | 2000 — Recursos Ordinario Livres - Superavit
RECURSOS
3.3.90.39.00 — 9251 Outros Servicos de Terceiros — Pessoa|R$
Juridica 170.000,00

Art. 2° Para fazer face a abertura do Crédito Adicional Suplementar descrito no artigo anterior,
servird de recursos os provenientes do Superavit Financeiro apurado em balangco patrimonial do
exercicio anterior no valor de R$ 970.000,00 (Novecentos e setenta mil reais), descrito no inciso I, §
1° do artigo 43, da Lei 4.320/64, conforme fontes a seguir:

Fonte: 2000

Recursos Ordinarios Livres — Superavit R$

970.000,00

Art. 3° Fica reestabelecida a programacao financeira e o cronograma de desembolso, referente a lei
orcamentaria n® 2.120, de 26 de dezembro de 2024.

PACO MUNICIPAL 03 DE MAIO, 21 DE OUTUBRO DE 2025.

ANTONIO LUIZ BENDO
PREFEITO
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DECRETO N° 533/2025
DATA: 21 DE OUTUBRO DE 2025
EMENTA: DISPOE SOBRE A ABERTURA DE CREDITO ADICIONAL ESPECIAL.
O Chefe do Poder Executivo Municipal de Santa Terezinha de Itaipu, Estado do Parana, no
uso de suas atribuicdes legais e em conformidade com o Art. 43, 81°, Inciso Il da Lei n° 4.320,
de 17.03.64, Art. 59, Inciso VI da Lei Organica do Municipio, Lei Municipal n°. 2120/2024, de
26/12/24 e Lei Municipal n° 2181/2025 de 21/10/25, resolve e
DECRETA:
Art. 1° Fica aberto, no Orcamento Geral do Municipio para o exercicio de 2025, um Crédito

Adicional Especial no valor de R$ 1.994.362,02 (Um milh&o, novecentos e noventa e quatro mil,
trezentos e sessenta e dois reais e dois centavos), conforme segue:

ORGAO: [12.00 — Secretaria Municipal de Assisténcia Social

UNIDADE 12.02 — Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do

ORCAMENTARIA: Adolescente

08.243.0029.5.028 | Construcado de Creche — Resolucéo 212/24 — SEDEF

FONTE DE |961 — CEDCA/PR - Incentivo a Creche

RECURSOS

4.4.90.51.00 — 9254 Obras e Instalacdes R$
1.994.362,02

Art. 2° Para fazer face a abertura do Crédito Adicional Especial descrito no artigo anterior, servira
de recursos os provenientes de excesso real de arrecadacdo, no valor de R$ 1.994.362,02 (Um
milhdo, novecentos e noventa e quatro mil, trezentos e sessenta e dois reais e dois centavos), nos
termos do Inciso I, 8 1° do Artigo 43, da Lei 4.320/64, conforme fonte a seguir:

Fonte: 961 | CEDCA/PR — Incentivo a Creche
2.4.2.2.99.0.1.01.00.00 CEDCA/PR - Incentivo a Creches R$
316 1.994.362,02

Art. 3° Fica reestabelecida a programacao financeira e o cronograma de desembolso, referente a lei
orcamentaria n® 2.120, de 26 de dezembro de 2024.

PACO MUNICIPAL 03 DE MAIO, 21 DE OUTUBRO DE 2025.

ANTONIO LUIZ BENDO
PREFEITO
]
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DECRETO N° 534/2025
DATA: 21 DE OUTUBRO DE 2025
EMENTA: DISPOE SOBRE A ABERTURA DE CREDITO ADICIONAL ESPECIAL.
O Chefe do Poder Executivo Municipal de Santa Terezinha de Itaipu, Estado do Parana, no
uso de suas atribuicdes legais e em conformidade com o Art. 43, 81°, Inciso Il da Lei n° 4.320,
de 17.03.64, Art. 59, Inciso VI da Lei Organica do Municipio, Lei Municipal n°. 2120/2024, de
26/12/24 e Lei Municipal n°® 2181/2025 de 21/10/25, resolve e
DECRETA:
Art. 1° Fica aberto, no Orcamento Geral do Municipio para o exercicio de 2025, um Crédito

Adicional Especial no valor de R$ 925.056,34 (Novecentos e vinte e cinco mil, cinquenta e seis
reais e trinta e quatro centavos), conforme segue:

ORGAO: [12.00 — Secretaria Municipal de Assisténcia Social

UNIDADE 12.02 — Fundo Municipal dos Direitos da Crianca e do
ORCAMENTARIA: Adolescente
08.243.0029.5.028 | Construcado de Creche — Resolucéo 212/24 — SEDEF
FONTE DE | 2000 — Recursos Ordinarios Livres — Superavit
RECURSOS
4.4.90.51.00 — 9253 Obras e Instalacdes R$
425.056,34

ORGAO: [19.00 — Secretaria Municipal de Cultura
UNIDADE 19.04 — Departamento do Patrimonio Cultural e Formacao
ORCAMENTARIA: em ArteCultura
13.392.0022.2.202 | Datas Comemorativas e Civismo
FONTE DE | 2000 — Recursos Ordinérios Livres — Superavit
RECURSOS
3.3.90.39.00 — 9255 Outros Servicos de Terceiros — Pessoa|R$

Juridica 500.000,00

Art. 2° Para fazer face a abertura do Crédito Adicional Especial descrito no artigo anterior, servira
de recursos os provenientes do Superdavit Financeiro apurado em balanco patrimonial do exercicio
anterior no valor de R$ 925.056,34 (Novecentos e vinte e cinco mil, cinquenta e seis reais e trinta e
guatro centavos), descrito no inciso |, § 1° do artigo 43, da Lei 4.320/64, conforme fontes a seguir:

Recursos Ordinarios Livres — Superavit R$

Fonte: 2000 925.056,34

Art. 3° Fica reestabelecida a programacéo financeira e o cronograma de desembolso, referente a lei
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________ ]
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orcamentéria n°® 2.120, de 26 de dezembro de 2024.

PACO MUNICIPAL 03 DE MAIO, 21 DE OUTUBRO DE 2025.

ANTONIO LUIZ BENDO
PREFEITO

PORTARIA N° 1001/2025
DATA: 21 DE OUTUBRO DE 2025

O Secretario Municipal de Administracdo do Municipio de Santa Terezinha de Itaipu, Estado
do Parana, no uso de suas atribui¢c@es, delegadas pelo Prefeito Municipal, consoante Decreto
n° 012, de 03 de janeiro de 2025, e nos termos do Art. 72, Paragrafo Unico, da Lei Organica do
Municipio; Capitulo VII, Art. 174, da Lei Complementar n° 239/2022, Lei Complementar n°
240/2022, ambas de 1° de janeiro de 2022; Atestado Médico; e considerando o contido no
Protocolo n° 23.486/2025;

RESOLVE:

Art. 1° Conceder Licenca Maternidade, por 180 (cento e oitenta) dias consecutivos, no periodo de
14 de outubro de 2025 a 11 de abril de 2026, a servidora PAULA BARRETO CASADO DE
MORAIS, ocupante do cargo efetivo de ENFERMEIRA, Classe/Nivel A1, matricula n® 4475/0, lotada
na Secretaria Municipal de Saude, Departamento de Saude, deste municipio.

Art. 2° O prazo da referida licenca divide-se em: 120 (cento e vinte) dias, no periodo de 14 de
outubro de 2025 a 10 de fevereiro de 2026, correspondentes ao periodo regular, sendo custeado
pelo Regime Geral de Previdéncia Social e 60 (sessenta) dias, no periodo de 11 fevereiro de 2026
a 11 de abril de 2026, correspondentes a prorrogacao, custeado pelo respectivo 6rgao ou entidade
de vinculacao da servidora, nos termos do Art. 174 da Lei Complementar 239/2022, de 01 de janeiro
de 2022, deste municipio.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor nesta data, retroagindo seus efeitos a 14 de outubro de 2025,
revogadas as disposi¢cdes em contrario.
PACO MUNICIPAL 3 DE MAIO, EM 21 DE OUTUBRO DE 2025.

~ DIEGO LUCAS WELTER ~
SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
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PORTARIA N° 1002/2025
DATA: 21 DE OUTUBRO DE 2025

O Prefeito Municipal de Santa Terezinha de ltaipu, Estado do Parana, no uso de suas
atribuicdes legais, de conformidade com o Inciso VI do Artigo 59, da Lei Orgéanica do
Municipio e,

Considerando a Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014, que estabelece o regime juridico
das parcerias celebradas entre a administracéo publica e as organizacfes da sociedade civil;

Considerando o Art. 12, inciso IV do Decreto n° 058, de 16 de janeiro de 2017, que regulamenta as
parcerias entre o0 Municipio e as Organizac¢des da Sociedade Civil, para a consecucéo de finalidades
de interesse publico e reciproco, mediante a execucao de projetos previamente estabelecidos em
plano de trabalho;

RESOLVE:
Art. 1° Constitui Comissdo Permanente de Monitoramento e Avaliacdo das Parcerias Celebradas

entre o Municipio, através da Secretaria Municipal de Cultura e as Organiza¢Ges da Sociedade Civil,
no Municipio de Santa Terezinha de Itaipu, composta pelos seguintes membros:

Nome Matricula
Danubia Karla Maria da Silva 4062-2
Fabricio Barbosa da Silva Sandoval 5219-1
Isadora de Freitas Turl 5045-8

Art. 2° Esta composicédo terd permanéncia de 12 (doze) meses.

Art. 3° A referida comissdo ndo tera remuneracéo pelas avaliagdes, sendo 0s servi¢os considerados
como relevantes ao Municipio;

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas as disposi¢cdes em contrario.
PACO MUNICIPAL 3 DE MAIO, EM 21 DE OUTUBRO DE 2025.
ANTONIO LUIZ BENDO
PREFEITO

PORTARIA N° 1003/2025

DATA: 21 DE OUTUBRO DE 2025
]
www.stitaipu.pr.gov.br Pagina | 80 Inicio



http://www.stitaipu.pr.gov.br/

%ié DIARIO OFICIAL ELETRONICO

iaja MUNICIPIO DE SANTA TEREZINHA DE ITAIPU - PR
_(y = De acordo com a Lei n® 1450/2012 e Decreto 117/2013

TERCA - FEIRA, 21 DE OUTUBRO DE 2025 — ANO XIII — EDICAO N° 3117

O Prefeito Municipal de Santa Terezinha de Itaipu, Estado do Parana, no uso de suas
atribuicdes legais, de conformidade com o Inciso VI do Artigo 59, da Lei Orgéanica do
Municipio e,

Considerando a Lei n°® 2.069, de 02 de abril de 2024, que autoriza o Municipio conceder
transferéncia voluntaria, nos termos da Lei Federal n°® 13.019, de 31 de julho de 2014,

Considerando o Art. 12, inciso IV do Decreto n°® 058, de 16 de janeiro de 2017, que regulamenta as
parcerias entre o Municipio e as Organizacfes da Sociedade Civil, para a consecucéao de finalidades
de interesse publico e reciproco, mediante a execucdo de projetos previamente estabelecidos em
plano de trabalho;

RESOLVE:

Art. 1° Nomear a servidora JOANA CAROLINA AIRES SILVA, matricula n® 5123-2/1, inscrita no
CPF sob 0 n® XXX.339.111-XX, como Gestora de Parceria do Termo de Fomento realizado entre a
Prefeitura Municipal de Santa Terezinha de Itaipu e a entidade ASSOCIACAO RADIO
COMUNITARIA CIDADE VERAO FM, instalada no municipio de Santa Terezinha de Itaipu.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

PACO MUNICIPAL 3 DE MAIO, EM 21 DE OUTUBRO DE 2025.

ANTONIO LUIZ BENDO
PREFEITO

PORTARIA N° 1.004 /2025

RETROAGINDO SEUS EFEITOS A DATA:

25 DE ABRIL DE 2025

O Prefeito Municipal de Santa Terezinha de Itaipu, Estado do Parana no uso de usas
atribuicdes legais, de conformidade com o Inciso VI do Artigo 59, da lei Orgéanica do
Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° Designar Jenny Brustolin, RG. n® **853.598-** SSP/PR, brasileira, servidora desta
Prefeitura Municipal, no cargo de Assessora Especial para Captacdo de Recursos e Relacdes
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Institucionais, para responder como Gestor do Convénio e como Fiscal fica Designada Aischan
Karolyne Sonda Lanca, RG. n° *.814.145-* SSP/PR, brasileira, servidora desta Prefeitura Municipal,
no cargo de Diretora de Meio Ambiente, para atuar e auxiliar na fiscalizacdo do Convénio do
Programa Estradas da Integracdo Equipamentos Rodoviérios, firmado entre o Municipio de Santa
Terezinha de Itaipu e a Secretaria de Estado da Agricultura e do Abastecimento-SEAB.

Art. 2°. Esta Portaria entrara em vigor na data de sua assinatura.

PACO MUNICIPAL 3 DE MAIO, 21 DE OUTUBRO DE 2025.

ANTONIO LUIZ BENDO
PREFEITO

PORTARIA N° 1.005 /2025

RETROAGINDO SEUS EFEITOS A DATA:

03 DE JUNHO DE 2025

O Prefeito Municipal de Santa Terezinha de Itaipu, Estado do Parand no uso de usas
atribuicdes legais, de conformidade com o Inciso VI do Artigo 59, da lei Organica do
Municipio,

RESOLVE:

Art. 1°. Designar Mariany Piazza, RG. n° *.447.031-* SSP/PR, brasileira, servidora desta Prefeitura
Municipal, no cargo de Médica Veterinaria, para responder como Gestor do Convénio e como Fiscal
fica Designado Bruno Gustavo da Silva Barbosa, RG. n°® ***.323.049-** SSP/PR, brasileiro, servidor
desta Prefeitura Municipal, no cargo de Auxiliar Administrativo, para atuar e auxiliar na fiscalizacéo
do Convénio do Programa CASTRAPET-PR, firmado entre o Municipio de Santa Terezinha de Itaipu
e o Instituto Agua e Terra-IAT.

Art. 2°. Esta Portaria entrard em vigor na data de sua assinatura.

PACO MUNICIPAL 3 DE MAIO, 21 DE OUTUBRO DE 2025.

ANTONIO LUIZ BENDO
PREFEITO
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PORTARIA N° 1.006 /2025

RETROAGINDO SEUS EFEITOS A DATA:

17 DE JANEIRO DE 2025

O Prefeito Municipal de Santa Terezinha de Itaipu, Estado do Parand no uso de usas
atribuicdes legais, de conformidade com o Inciso VI do Artigo 59, da lei Organica do
Municipio,

RESOLVE:

Art. 1°. Designar Jenny Brustolin, RG. n° **853.598-** SSP/PR, brasileira, servidora desta Prefeitura
Municipal, no cargo de Assessora Especial para Captacdo de Recursos e Relacgdes Institucionais,
para responder como Gestor do Convénio e como Fiscal fica Designado Antonio Carlos Ortega, RG.
n° **662.775-** SSP/PR, brasileiro, servidor desta Prefeitura Municipal, no cargo de Diretor de
Departamento de Planejamento Urbano e Projetos, para atuar e auxiliar na fiscalizacdo do Convénio
do Projeto de Pavimentacdo com Pedras Irregulares, firmado entre o Municipio de Santa Terezinha
de Itaipu e a Secretaria de Estado da Agricultura e do Abastecimento-SEAB.

Art. 2°. Esta Portaria entrard em vigor na data de sua assinatura.

PACO MUNICIPAL 3 DE MAIO, 21 DE OUTUBRO DE 2025.

ANTONIO LUIZ BENDO
PREFEITO

PORTARIA N° 1.007 /2025
DATA : 21 DE OUTUBRO DE 2025

O Prefeito Municipal de Santa Terezinha de Itaipu, Estado do Parana no uso de usas
atribuicbes legais, de conformidade com o Inciso VI do Artigo 59, da lei Orgéanica do
Municipio,

RESOLVE:

Art. 1°. Designar Jenny Brustolin, RG. n® **,853.598-** SSP/PR, brasileira, servidora desta Prefeitura
Municipal, no cargo de Assessora Especial para Captacdo de Recursos e Relac¢des Institucionais,
para responder como Gestor do Convénio e como Fiscal fica Designado Pedro Fernando Viera, RG.
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n° **062.699-** SSP/PR, brasileiro, servidor desta Prefeitura Municipal, no cargo de Assessor de
Gabinete, para atuar e auxiliar na fiscalizacdo do Convénio do Projeto Fortalecimento da Agricultura
Familiar, firmado entre o Municipio de Santa Terezinha de Itaipu e a Secretaria de Estado da
Agricultura e do Abastecimento-SEAB.

Art. 2°. Esta Portaria entrard em vigor na data de sua assinatura.

PACO MUNICIPAL 3 DE MAIO, 21 DE OUTUBRO DE 2025.

ANTONIO LUIZ BENDO
PREFEITO

PORTARIA N° 1.008/2025
DATA: 21 DE OUTUBRO DE 2025

O Prefeito Municipal de Santa Terezinha de Itaipu, Estado do Parana no uso de usas
atribuicbes legais, de conformidade com o Inciso VI do Artigo 59, da lei Orgéanica do
Municipio,

RESOLVE:

Art. 1°. Designar Jenny Brustolin, RG. n° **853.598-* SSP/PR, brasileira, servidora desta Prefeitura
Municipal, no cargo de Assessora Especial para Captacdo de Recursos e Relac¢des Institucionais,
para responder como Gestor do Convénio e como Fiscal fica Designado Douglas Henrique da Rosa
Sonda, RG. n°® **417.318-* SSP/PR, brasileiro, servidor desta Prefeitura Municipal, no cargo de
Engenheiro Civil , para atuar e auxiliar na fiscalizacdo do Convénio do Projeto para Rampas
Nauticas, Plataforma com Pier Flutuante e Flutuante Modular, firmado entre o Municipio de Santa
Terezinha de Itaipu e Instituto Agua e Terra — IAT.

Art. 2°. Esta Portaria entrard em vigor na data de sua assinatura.

PACO MUNICIPAL 3 DE MAIO, 21 DE OUTUBRO DE 2025.

ANTONIO LUIZ BENDO
PREFEITO
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AVISO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGAGCAO - DISPENSA POR LIMITE N°. 47/2025
REF.: COMPRA DIRETA
PROCESSO LICITATORIO N°. 192/2025

Torna-se publica a adjudicacdo e a homologacdo do objeto da Dispensa por Limite n°® 47/2025, nos
termos da Lei Federal n® 14.133/2021, em favor da(s) empresa(s) abaixo relacionada(s):

FORNECEDOR

VALOR TOTAL R$
BOLDRINI ENGENHARIA LTDA 92.669,85

SANTA TEREZINHA DE ITAIPU-PR, EM 21 DE OUTUBRO DE 2025.

DIEGO LUCAS WELTER
ORDENADOR DE DESPESAS
DECRETO N°. 12/2025

9°. TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°. 225/2022
PREGAO PRESENCIAL N°. 102/2022
PROCESSO LICITATORIO N°. 317/2022

TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 225/2022, QUE ENTRE SI CELEMBRAM O MUNICIPIO DE
SANTA TEREZINHA DE ITAIPU E A EMPRESA GENTE SEGURADORA S/A, NA FORMA ABAIXO:

O MUNICIPIO DE SANTA TEREZINHA DE ITAIPU, pessoa juridica de direito pablico, sito & Rua
Joao XXIIl, n°. 144, Centro, na cidade de Santa Terezinha de Itaipu, Estado do Parana, CEP 85875-
000, inscrito no CNPJ sob o n®. 75.425.314/0001-35, neste ato representado pelo Ordenador de
Despesas (Decreto n°. 12/2025), senhor DIEGO LUCAS WELTER, brasileiro, portador da Cédula de
ldentidade RG. N°. 7.414.432-2 SSP/PR e do CPF n°. 037.518.369-85, residente e domiciliado a
Rua Mato Grosso, n°. 420, Bairro Parque dos Estados, na Cidade de Santa Terezinha de Itaipu
Estado do Parana, CEP 85876-064, de ora em diante simplesmente denominado de
CONTRATANTE; e de outro lado, a empresa GENTE SEGURADORA S/A, pessoa juridica de
direito privada, inscrita no CNPJ/MF sob o n°. 90.180.605/0001-02, situada a Rua Marechal Floriano
Peixoto, n°. 450, Bairro Centro Histérico, na cidade de Porto Alegre, Estado do Rio Grande do Sul,
CEP 90.020-060, neste ato representado por seu REPRESENTANTE LEGAL, a seguir denominada
CONTRATADA, acordam e ajustam o presente Contrato, nos termos da Lei n°. 8.666/93, de 21 de
junho de 1993, resolvem celebrar o Termo Aditivo ao Contrato n°. 226/2022, firmado em 21 de
outubro de 2022, que mutuamente outorgam e aceitam, nas seguintes condicdes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO
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O presente termo aditivo de contrato tem por finalidade a PRORROGACAO do prazo de vigéncia e

prazo de execucao do contrato por 12 (doze) meses, ficando assim sua vigéncia para 21 de outubro

de 2026, nos termos do art. 57 da Lei n.° 8.666, de 1993, de acordo com as tratativas constantes no
Processo n° 0012748-26-2025-3-00-0000-00 (GovBr).

CLAUSULA SEGUNDA — PRAZO DE EXECUCAO E VIGENCIA
Fica prorrogado por 12 (doze) meses, 0 prazo de execuc¢ao e vigéncia do objeto do Contrato n°.
225/2022, iniciando-se em 22 de outubro de 2025 e término em 21 de outubro de 2026.

CLAUSULA TERCEIRA — DO VALOR
Permanece inalterado o valor contratual conforme Contrato n°. 225/2022.

CLAUSULA QUARTA — DO VALOR CONTABIL
Para fins contabeis o valor global do contrato, em razdo do presente aditamento, passara de R$
558.130,86 (quinhentos e cinquenta e oito mil cento e trinta reais e oitenta e seis centavos) para R$
834.896,29 (oitocentos e trinta e quatro mil oitocentos e noventa e seis reais e vinte e nove
centavos), acrescentando-se R$ 279.765,43 (duzentos e setenta e nove mil setecentos e sessenta e
cinco reais e quarenta e trés centavos).

CLAUSULA QUINTA — DA RATIFICACAO
Ficam mantidas as demais clausulas e condi¢des do contrato originario naquilo que ndo contrariem o
presente aditivo.

CLAUSULA SEXTA —PUBLICACAO
Incumbird @ CONTRATANTE providenciar a publicacdo deste instrumento no Diério Oficial
Eletrénico do municipio, de acordo com o prescrito no artigo 61, paragrafo unico, da Lei n°® 8.666, de
1993.

E, por estarem de acordo com as clausulas e condi¢fes estipuladas neste instrumento, assinam o
presente aditivo de contrato, em duas vias de igual teor e forma, para que surta efeito.

SANTA TEREZINHA DE ITAIPU — PARANA, EM 21 DE OUTUBRO DE 2025.

REPRESENTANTE LEGAL DIEGO LUCAS WELTER
REPRESENTANTE ORDENADOR DE DESPESAS
GENTE SEGURADORA S/A DECRETO N°. 012/2025
CONTRATADA MUNICIPIO

9°. TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°. 226/2022
PREGAO PRESENCIAL N°. 102/2022
PROCESSO LICITATORIO N°. 317/2022
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REF.: PROCESSO N° 0012747-23-2025-3-00-0000-00 (GOVBR)

TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 226/2022, QUE ENTRE SI CELEMBRAM O MUNICIPIO DE
SANTA TEREZINHA DE ITAIPU E A EMPRESA PORTO SEGURO COMPANHIA DE SEGUROS
GERAIS, NA FORMA ABAIXO:

O MUNICIPIO DE SANTA TEREZINHA DE ITAIPU, pessoa juridica de direito publico, sito & Rua
Joao XXIlII, n°. 144, Centro, na cidade de Santa Terezinha de Itaipu, Estado do Parana, CEP 85875-
000, inscrito no CNPJ sob o n°. 75.425.314/0001-35, neste ato representado pelo Ordenador de
Despesas (Decreto n°. 12/2025), senhor DIEGO LUCAS WELTER, brasileiro, portador da Cédula de
ldentidade RG. N°. 7.414.432-2 SSP/PR e do CPF n° 037.518.369-85, residente e domiciliado a
Rua Mato Grosso, n°. 420, Bairro Parque dos Estados, na Cidade de Santa Terezinha de Itaipu,
Estado do Parana, CEP 85875-000, de ora em diante simplesmente denominado de
CONTRATANTE; e de outro lado, a empresa PORTO SEGURO COMPANHIA DE SEGUROS
GERAIS S/A, pessoa juridica de direito privada, inscrita no CNPJ/MF sob o n°. 61.198.164/0001-60,
situada a Avenida Rio Branco, n°. 1489, Bairro Campos Eliseos, na cidade de S&o Paulo, Estado de
Sé&o Paulo, CEP 01205-905, neste ato representado por seu REPRESENTANTE LEGAL, a seguir
denominada CONTRATADA, acordam e ajustam o presente Contrato, nos termos da Lei n°.
8.666/93, de 21 de junho de 1993, resolvem celebrar o Termo Aditivo ao Contrato n°. 226/2022,
firmado em 21 de outubro de 2022, que mutuamente outorgam e aceitam, nas seguintes
condicgodes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O presente termo aditivo de contrato tem por finalidade a PRORROGACAO do prazo de vigéncia e
prazo de execucgéo do contrato por 12 (doze) meses, ficando assim sua vigéncia para 21 de outubro
de 2026, nos termos do art. 57 da Lei n.° 8.666, de 1993.

CLAUSULA SEGUNDA — PRAZO DE EXECUCAO E VIGENCIA
Fica prorrogado por 12 (doze) meses, 0 prazo de execucdo e vigéncia do objeto do Contrato n°.
226/2022, iniciando-se em 22 de outubro de 2025 e término em 21 de outubro de 2026.

CLAUSULA TERCEIRA — DO VALOR
Permanece inalterado o valor contratual conforme Contrato n°. 226/2022.

CLAUSULA QUARTA — DO VALOR CONTABIL
Para fins contabeis o valor global do contrato, em razdo do presente aditamento, acrescenta-se R$
171.591,11 (cento e setenta e um mil quinhentos e noventa e um reais e onze centavos).

CLAUSULA QUINTA — DA RATIFICACAO
Ficam mantidas as demais clausulas e condi¢des do contrato originario naquilo que ndo contrariem o
presente aditivo.
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CLAUSULA SEXTA — PUBLICACAQ

Incumbira a CONTRATANTE providenciar a publicacdo deste instrumento no Diario Oficial
Eletrénico do municipio, de acordo com o prescrito no artigo 61, paragrafo tnico, da Lei n°® 8.666, de
1993.

E, por estarem de acordo com as clausulas e condicfes estipuladas neste instrumento, assinam o
presente aditivo de contrato, em duas vias de igual teor e forma, para que surta efeito.

SANTA TEREZINHA DE ITAIPU — PARANA, EM 21 DE OUTUBRO DE 2025.

REPRESENTANTE LEGAL DIEGO LUCAS WELTER
REPRESENTANTE ORDENADOR DE DESPESAS
PORTO SEGURO COMPANHIA DE DECRETO N°. 012/2025
SEGUROS GERAIS S/A CONTRATADA MUNICIPIO

AVISO DE LICITACAO - EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N°. 64/2025
PROCESSO LICITATORIO N°, 1982025

O Municipio de Santa Terezinha de Itaipu, Estado do Parand, através de seu Ordenador de
Despesas torna publico estar realizando licitagdo sob modalidade de Pregao Eletrdnico, tipo menor
preco por LOTE, para selecdo de proposta mais vantajosa visando o REGISTRO DE PRECOS
PARA CONTRATAQAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA NO FORNECIMENTO DE REFEIC}C)ES
PRONTAS, EM EMBALAGEM TIPO MARMITEX, PARA SUPRIR AS NECESSIDADES DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E SERVICO PUBLICO E SECRETARIA DE
AGROPECUARIA E MEIO AMBIENTE DE SANTA TEREZINHA DE ITAIPU, conforme edital,
Termo de Referéncia e seus anexos. Em conformidade com a Lei Federal n°. 14.133, de 01 de abiril
2021 suas alteracdes, e demais legislacao aplicavel,

RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS
Até o dia 07 de novembro de 2025, as 14:00

ABERTURA E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS
07 de novembro de 2025, as 14:30

INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PRECOS
07 de novembro de 2025, as 14:31

Fara licitacdo na modalidade PREGAO ELETRONICO.

Demais informacdes pertinentes a presente licitagcdo, serdo fornecidas aos interessados junto a

Secretaria de Administracdo, Departamento de Compras, Licitagbes e Contratos da Prefeitura

Municipal de Santa Terezinha de Itaipu, em horario comercial, e-mail
licitacao.pmsti@gmail.com, www.stitaipu.pr.gov.br/; www.gov.br/pncp/pt-br e no
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endereco www.bllcompras.org.br. Outras informagfes poderdo ser obtidas na Rua Jodo XXIlI, n°
144, Centro, no Departamento de Compras, Licitagcdes e Contratos no horario compreendido das
08h00min as 12h00min e das 13h30min as 15h30min, ou pelos telefones (45) 3541-1184 ramais 243
e 247.

SANTA TEREZINHA DE ITAIPU, EM 21 DE OUTUBRO DE 2025.

(ASSINADO DIGITALMENTE)
DIEGO LUCAS WELTER
ORDENADOR DE DESPESAS
DECRETO N°. 012/2025

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°. 096/2025
PREGAO ELETRONICO Ne°. 057/2025
PROCESSO LICITATORIO N°. 172/2025
HOMOLOGAGCAO: 17 DE OUTUBRO DE 2025.

CONTRATANTE: O MUNICIPIO DE SANTA TEREZINHA DE ITAIPU, pessoa juridica de direito
publico interno, inscrita no CNPJ n°. 75.425.314/00001-35, com sede na Rua Jodo XXIll, 144, nesta
cidade de Santa Terezinha de Itaipu — Parana, neste ato representado por seu Ordenador de
Despesas, DIEGO LUCAS WELTER, portador da Cédula de Identidade RG no 7.414.432-2 SSP-
PR, inscrito no CPF sob o n° 037.518.369-85, considerando o julgamento da licitacdo modalidade
Pregdo n° 057/2025, resolve registrar os precos da empresa indicada e qualificada nesta ATA, de
acordo com a classificagdo por ela alcancada e nas quantidades cotadas, atendendo as condi¢des
previstas no edital, obedecendo ao que dispde Lei Federal n° 14.133, de 01 de abril de 2021, da Lei
Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006, alterada pela Lei Complementar Federal n°® 147,
de 07 de agosto de 2014.

CONTRATADA: A empresa SAMP CONSTRUTORA DE OBRAS LTDA, pessoa juridica de direito
privado, inscrita no CNPJ sob o n°. 02.810.894/0001-00 Inscrigdo Estadual n°. 90169633-02 e
inscricdo municipal n°® 42530, com sede a Rodovia 277 KM 687 bairro Serra do Mico, na cidade de
S&o Miguel do Iguacu, estado do Parana, CEP 85877-000, Fone: (45) 99106-5042, e-mail:
sampnet@gmail.com representada neste ato por Sr. PAULO TRENTO GORSKI, Sdcio
Administrador, portador da Carteira de ldentificagdo Nacional/CPF n° 056.308.459-69, RG n°
8.355.072-4 SESP, residente e domiciliado a Rodovia 277 KM 687 bairro Serra do Mico, na cidade
de S&o Miguel do Iguacgu, estado do Parana;
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CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO:

1. Esta Ata tem por objetivo o registro de precos para CONTRATACAO DE EMPRESA VISANDO O
FORNECIMENTO DE MATERIAIS (PEDRA, MACADAME, PEDRISCO), CONCRETO
BETUMINOSO E CONCRETO USINADO FCK, DESTINADOS AS ATIVIDADES DA SECRETARIA
DE OBRAS E SERVICOS PUBLICOS DO MUNICIPIO DE SANTA TEREZINHA DE ITAIPU -
PARANA.

1.1. Este instrumento nao obriga a Administracdo a adquirir as quantidades estimadas neste Pregdo
Eletrénico, podendo optar pela realizacdo de novas licitacbes especificas para aquisicdo dos
aludidos bens, obedecida a legislacdo pertinente, sendo, porém, assegurada aos detentores do
registro constante desta Ata a preferéncia de fornecimento, em igualdade de condicbes com o0s
demais licitantes.

1.2. Fazem parte integrante desta ata de registro de precos como se nela estivesse transcrito, as
condicbes e exigéncias de contratacdo estabelecidas no Termo de Referéncia, no Edital da
modalidade Pregao n°® 057/2025 seus anexos e a proposta apresentada pela empresa datada de 10
de outubro de 2025.

CLAUSULA SEGUNDA - DOS PRECOS:
2.1 Registram-se o(s) precos(s) do(s) bem(ns) ofertado(s) pelo(s) fornecedor(es), nos seguintes
termos:

Céd. |Lot [Ite |Qtd |Un |Descri¢cdo do Produto/Material Preco Unit. |Preco Total
e |m |e R$ R$

2031 |2 1 |200 |M3® |CONCRETO USINADO FCK 20(571,0000 |114.200,00

6 MPA

Valor Total Homologado - R$ | (cento e quatorze mil e duzentos reais)

114.200,00

2.2 Os precos propostos sao considerados completos e abrangem todos os tributos (impostos,
taxas, emolumentos, contribuicbes sociais e parafiscais), transporte de materiais, embalagens, mao-
de-obra e qualquer despesa, acessoria e/ou necessaria, ndo especificada nesta Ata e no Edital.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS CONDICOES DE PAGAMENTO:

3.1 O pagamento sera efetuado a empresa detentora EM ATE 30 (TRINTA) DIAS APOS A
ENTREGA DO OBJETO LICITADO, mediante apresentacdo da Nota Fiscal devidamente atestada
pelo setor competente e fiscal de Ata de Registro de Precos. Sendo efetuada a retencéo de tributos
e contribuicdes sobre o pagamento a ser realizado conforme determina a legislagdo vigente. As
regras para recebimento definitivo seguem as condi¢cdes mencionadas na clausula 5° dessa ata de
registro de precos.

3.2 Conforme determina a IN 1234/2012, alterada pela IN 2145/2023, a Administracdo municipal fara
as retencbes do IR de acordo com a legislacdo vigente e/ou exigira a comprovacdo dos
recolhimentos exigidos em lei.

3.3 As empresas amparadas por isencdo, ndo incidéncia ou aliquota zero devem informar essa
condicdo no documento fiscal, inclusive o enquadramento legal, sob pena, de se n&do o fizerem,
sujeitarem-se a retencao do IR, Instrucdo Normativa RFB n°® 1234, de 11 de janeiro de 2012.
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3.4 Todos os tributos de qualquer espécie que venham a ser devidos em decorréncia desta Ata de
Registro de Precos ocorrerdo por conta da DETENTORA.

3.5 Em hip6tese alguma seré feito o pagamento antecipado.

3.6 O MUNICIPIO poderéa descontar do pagamento, importancias que, a qualquer titulo, lhes sejam
devidas pela DETENTORA.

3.7 No caso de a execucao do objeto desta licitacdo ndo estar de acordo com as especificacdes e
demais exigéncias fixadas nesta Ata de Registro de Precos, o0 MUNICIPIO fica desde ja autorizada a
reter o pagamento em sua integralidade, até que sejam processadas as alteracdes e retificacOes
determinadas, aplicando-se a DETENTORA as multas previstas.

3.8 O faturamento do objeto, ou seja, as Notas Fiscais destinadas a Secretaria Municipal de Saude
deverdo ser emitidas em nome do “EUNDO MUNICIPAL DE SAUDE DE SANTA TEREZINHA DE
ITAIPU”, constando o CNPJ sob n.° “09.217.518/0001-56". O descumprimento desta exigéncia
implicara na devolucéo das notas fiscais, devendo ser reemitidas, desonerando a Prefeitura em caso
de atraso no pagamento. Para os demais Departamentos e Secretarias deverdo ser emitidas em
nome de “PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA TEREZINHA DE ITAIPU”, constando o CNPJ sob
n° “75.425.314/0001-35".

3.9 Sendo que referida nota fiscal devera vir acompanhado dos seguintes documentos:

a) Certificado de Regularidade do FGTS-CRF;

b) Certiddo Conjunta de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Uni&o;

c) Certiddo negativa municipal

3.10 Os pagamentos serdo realizados em moeda corrente nacional, a ser creditado em conta
corrente da Detentora ou, por meio de ordem bancaria, em favor de qualquer instituicdo bancaria
indicada na Nota Fiscal, devendo para isso ficar explicito o nome do banco, agéncia, localidade e
namero da conta corrente em que devera ser efetivado o crédito.

3.11 Caso a DETENTORA seja optante pelo Sistema Integrado de Pagamento de Impostos e
Contribuicbes das Microempresas e Empresas de Pequeno Porte — SIMPLES, devera apresentar,
juntamente com a Nota Fiscal, a devida comprovacao, a fim de evitar a retencdo na fonte dos
tributos e contribui¢des, de acordo com a Lei Complementar n°. 123, de 14 de dezembro de 2006.
3.12 Havendo erro na Nota Fiscal ou circunstancia que impeca a liquidacédo da despesa, aquela sera
devolvida a DETENTORA, e o0 pagamento ficara pendente até que a mesma providencie as medidas
saneadoras. Nesta hipotese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apos a regularizacao da situacéo
ou reapresentacdao do documento fiscal ndo acarretando qualquer 6nus para o Municipio de Santa
Terezinha de Itaipu, Parana.

3.13 Para cobertura das despesas decorrentes desse edital usar-se-a a(s) seguinte(s) dotacéo
Orcamentaria:

10.04 | 15.452.0009.2.167 | 3.3.90.30 | 415 Material de Consumo - Fonte 0 -—
(8940) | Recursos Ordinarios (Livres)

10.04 | 15.452.0009.2.167 | 3.3.90.30 | 416 Material de Consumo — Fonte 505 —
(8226) | Royalties Tratado de Itaipu

10.04 | 15.452.0009.2.167 | 3.3.90.30 | 417 Material de Consumo — Fonte 511 -
(8941) | Taxas — Prestacao de Servicos

10.05 | 26.782.0012.2.163 | 3.3.90.30 | 423 Material de Consumo - Fonte 0 -

(8942) | Recursos Ordinarios (Livres)

10.05 | 26.782.0012.2.163 | 3.3.90.30 | 424 | Material de Consumo — Fonte 505 —,
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(7560) | Royalties Tratado de Itaipu

10.05 | 26.782.0012.2.163 | 3.3.90.30 | 425 Material de Consumo - Fonte 512 -
(8943) | CIDE (Lei 10866/04, art. 1°B)

10.05 | 26.782.0012.2.163 | 3.3.90.30 | 426 Material de Consumo — Fonte 1065 —
(7559) | Transferéncias da Unido

CLAUSULA QUARTA - VIGENCIA

4.1. Esta Ata de Registro de Precos, documento vinculante para o Contratado, tera a vigéncia de 12
(DOZE) MESES, contados a partir da sua publicacdo, podendo este prazo ser prorrogado uma vez,
por igual periodo, desde que demonstrada a vantajosidade.

4.2. No ato de prorrogacao da vigéncia da ata de registro de precos podera haver a renovacao dos
quantitativos registrados, até o limite do quantitativo original.

4.3. O ato de prorrogacao da vigéncia da ata devera indicar expressamente o prazo de prorrogacao
e 0 quantitativo renovado.

CLAUSULA QUINTA — COMPROMISSO DO FORNECEDOR

5.1 Os materiais fornecidos devem atender aos padrbes de qualidade estabelecidos pelo mercado,
garantindo durabilidade e seguranca nas obras realizadas pela Secretaria de Obras e Servigos
Publicos.

5.2 Os materiais deverdo ser entregues em uma Unica remessa, de acordo com as quantidades
solicitadas.

5.3 A empresa contratada deve seguir as normas técnicas vigentes para a producao e fornecimento
dos materiais, assegurando sua adequacéo aos padrdes exigidos.

5.4 O transporte dos materiais serd efetuado pelo Municipio de Santa Terezinha de Itaipu, sendo a
usina instalada em um raio de até 70 km (setenta quildmetros) do municipio.

5.5 Caso a empresa declarada vencedora do certame, ndo respeite o0 prazo da entrega, a mesma
sera notificada, podendo ser iniciado processo sancionatdrio contra a empresa sendo que a mesma
podera ser declarada inidénea ou impedida de licitar.

5.6 Nao serdo aceitas entregas fracionadas do quantitativo constante na solicitacdo/empenho. As
entregas devem cumprir a totalidade da solicitacdo/nota de empenho.

5.7 No ato de entrega do objeto, o fornecedor deve apresentar documento fiscal valido
correspondente ao fornecimento.

5.8 O pagamento, por sua vez, dar-se-4 mediante apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura devidamente
atestada pelo setor competente. Sendo efetuada a retencdo de tributos e contribuicbes sobre o
pagamento a ser realizado conforme determina a legislacéo vigente.

5.9 O pagamento sera creditado em conta corrente, por meio de ordem bancéria a favor de qualquer
instituicdo bancaria indicada na Nota Fiscal, devendo para isso ficar explicito o nhome do banco,
agéncia, localidade e numero da conta corrente em que devera ser efetivado o crédito.

5.10 Caso a Detentora seja optante pelo Sistema Integrado de Pagamento de Impostos e
Contribuicdes das Microempresas e Empresas de Pequeno Porte — SIMPLES, devera apresentar,
juntamente com a Nota Fiscal, a devida comprovacao, a fim de evitar a retencdo na fonte dos
tributos e contribui¢cdes, de acordo com a Lei Complementar n°. 123, de 14 de dezembro de 2006 e
alteracdes posteriores.

5.11 Havendo erro na Nota Fiscal ou circunstancia que impeca a liquidacédo da despesa, aquela sera
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devolvida a Detentora, e 0 pagamento ficard pendente até que a mesma providencie as medidas
saneadoras. Nesta hipétese, 0 prazo para pagamento iniciar-se-a apos a regularizacéo da situacao
ou reapresentacdo do documento fiscal ndo acarretando qualquer 6nus para o Municipio de Santa
Terezinha de Itaipu, Parana.

5.12 Caso ocorra fato gerador na qual a empresa ndo possa realizar a entrega total, a mesma
devera entrar em contato com a secretaria requisitante apresentando suas justificativas, sendo que
isto ndo a isentara de sofrer as sancdes legais, caso seja evidenciado ma fé ou danos a
Administracdo Municipal.

5.13 Encargos: As despesas de transporte, tributos, frete, carregamento, descarregamento,
encargos trabalhistas e previdenciarios e outros custos decorrentes direta e indiretamente do
fornecimento do objeto, correr&o por conta exclusiva da licitante.

CLAUSULA SEXTA - DA REVISAO E ATUALIZAQAO DOS PRECOS REGISTRADOS:

6.1 A Administracdo podera revisar 0s precos registrados, mediante comprovacoes e justificativas,
obedecido o disposto nos artigos 301 a 303 do Decreto Estadual n°® 10.086, de 2022, bem como
devera proceder a atualizacdo desses precos nos termos do art. 304 desse Regulamento Estadual.
6.1.1 A revisdo e a atualizacdo dos precos registrados na Ata dependem de autorizagdo da
autoridade competente, devendo o 6rgdo gerenciador promover as respectivas modificacoes,
compondo novo quadro de precos registrados e disponibilizando-os no site oficial.

6.1.2 A atualizacdo dos precos registrados sera feita a partir da aplicacdo do indice IPCA, tendo por
termo inicial a data da apresentacdo da proposta e desde que decorrido 1 (um) ano desse marco
temporal. Para as atualizacfes subsequentes a primeira, o termo inicial € contado do término do
prazo inicial que motivou a primeira atualizagéo.

6.1.2.1 O reajuste dos precos depende de pedido do fornecedor do item registrado, que deve ser
protocolado até trinta dias antes do fim do periodo acima enunciado.

6.1.2.2 O transcurso do periodo citado no item 5.1.2 sem o requerimento do fornecedor implica
precluséo.

CLAUSULA SETIMA — DO CANCELAMENTO DO PRECO REGISTRADO PELO FORNECEDOR
7.1. O registro do preco do fornecedor sera cancelado pelo érgéo gerenciador quando o fornecedor:
7.1.1. For liberado;

7.1.2. Descumprir as condicdes da ata de registro de precos, sem justificativa aceitavel;

7.1.3. Nao aceitar reduzir o seu preco registrado, na hipétese deste se tornar superior aqueles
praticados no mercado;

7.1.4. Sofrer sancao prevista no inciso IV do art. 156 da Lei Federal n.° 14.133, de 2021;

7.1.5. Nao aceitar o preco revisado pela Administracao.

7.2 No cancelamento do preco registrado é assegurado o contraditério e a ampla defesa do
interessado, no respectivo processo, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar do recebimento da
comunicacgao.

7.3 O cancelamento do preco registrado pelo fornecedor devera ser devidamente autuado no
respectivo processo administrativo que deflagrou a licitacdo e ensejara o aditamento da Ata, a qual
indicara os demais fornecedores registrados e a hova ordem de registro.

7.4 Na ocorréncia de cancelamento de registro de preco para o item ou lote, podera o 6rgao
gerenciador realizar nova licitagéo para o registro de prego, sem que caiba direito de recurso.
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CLAUSULA OITAVA — DO CANCELAMENTO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS

8.1 A Ata de Registro de Precos sera cancelada total ou parcialmente, pelo 6rgéo gerenciador:

8.1.1 Pelo decurso do prazo de vigéncia;

8.1.2 Pelo cancelamento de todos os precos registrados;

8.1.3 Por fato superveniente, decorrente caso de for¢ca maior, caso fortuito ou fato do principe ou em
decorréncia de fatos imprevisiveis ou previsiveis de consequéncias incalculaveis, que inviabilizem a
execucao obrigacOes previstas na ata, devidamente demonstrado; e

8.1.4 Por razbes de interesse publico, devidamente justificadas.

8.2 No caso de cancelamento da ata ou do registro do preco por iniciativa da Administracdo, sera
assegurado o contraditério e a ampla defesa, nos termos do disposto no art. 307 do Decreto n.°
10.086, de 2022.

CLAUSULA NONA — DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO DA ATA DE REGISTRO

9.1 A administracdo do presente Ata de Registro de Precos decorrente deste processo cabera a
Secretaria Requisitante, nomeados através da Portaria n°® 754/2025 que visa regulamentar e
formalizar as fungdes do Gestor de Contrato e do Fiscal de Contrato.

9.2 A gestdo da presente ata de registro de precos podera ser modificada conforme necessidades
da Secretaria Requisitante.

CLAUSULA DECIMA — DAS INFRACOES E DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
10.1 Conforme condicbes estabelecidas na clausula 202 do edital.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — CADASTRO DE RESERVA

11.1 Consta na presente Ata de Registro de Precos, na forma de anexo, o registro dos licitantes que
aceitaram cotar os bens nos precos iguais aos do licitante vencedor, na sequéncia da classificacdo
do certame, conforme clausula 16 deste Edital.

11.2. Seraincluido na ata, na forma de anexo, o registro dos licitantes ou dos fornecedores que:

11.2.1. Aceitarem cotar os bens ou 0s servicos com precos iguais aos do adjudicatario,
observada a classificacédo da licitacéo; e

11.2.2. Mantiverem sua proposta original.

11.2.3. Sera respeitada, nas contratacdes, a ordem de classificacdo dos licitantes ou dos

fornecedores registrados na ata.

11.3. O registro a que se refere o item 13.2 tem por objetivo a formacdo de cadastro de reserva
para o caso de impossibilidade de atendimento pelo signatario da ata.

11.4 Para fins da ordem de classificacdo, os licitantes ou fornecedores que aceitarem reduzir suas
propostas para o preco do adjudicatario antecederdo aqueles que mantiverem sua proposta original.
11.5 A habilitacdo dos licitantes que comporado o cadastro de reserva somente sera efetuada quando
houver necessidade de contratacédo dos licitantes remanescentes, nas seguintes hipdteses:

11.5.1. Quando o licitante vencedor ndo assinar a ata de registro de precos, no prazo e nas
condi¢cBes estabelecidos no edital ou no aviso de contratacdo direta; e
11.5.2. Quando houver o cancelamento do registro do licitante.

11.6 O preco registrado com indicagdo dos licitantes e fornecedores sera divulgado no PNCP e
ficara disponibilizado durante a vigéncia da ata de registro de precos.
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11.7 Apos a homologacéo da licitagéo, o licitante mais bem classificado sera convocado para assinar
a ata de registro de precos, no prazo e nas condi¢cdes estabelecidos no edital de licitacdo sob pena
de decair o direito, sem prejuizo das sanc¢des previstas na Lei n°® 14.133, de 2021.

11.8 O prazo de convocacao podera ser prorrogado 1 (uma) vez, por igual periodo, mediante
solicitacdo do licitante ou fornecedor convocado, desde que apresentada dentro do prazo,
devidamente justificada, e que a justificativa seja aceita pela Administracao.

11.9 A ata de registro de precos sera assinada por meio de assinatura fisica ou digital e
disponibilizada no Sistema de Registro de Precos.

11.10 Quando o convocado ndo assinar a ata de registro de pre¢os no prazo e nas condi¢des
estabelecidos no edital, e observado o disposto no item 13.5 e subitens, fica facultado a
Administragdo convocar os licitantes remanescentes do cadastro de reserva, na ordem de
classificacdo, para fazé-lo em igual prazo e nas condi¢cdes propostas pelo primeiro classificado.
11.11 Na hipétese de nenhum dos licitantes que trata o item 13.2.1, aceitar a contratacdo nos
termos do item anterior, a Administracdo, observados o valor estimado e sua eventual atualizacéo
nos termos do edital ou do aviso de contratacdo direta, podera:

11.11.1. Convocar para negociacdo os demais licitantes ou fornecedores remanescentes cujos
precos foram registrados sem reducéo, observada a ordem de classificagdo, com vistas a obtencéo
de preco melhor, mesmo que acima do preco do adjudicatario; ou

11.11.2. Adjudicar e firmar o contrato nas condi¢cdes ofertadas pelos licitantes ou fornecedores
remanescentes, atendida a ordem classificatoria, quando frustrada a negociacdo de melhor
condicao.

11.12 A existéncia de precos registrados implicard compromisso de fornecimento nas condi¢des
estabelecidas, mas ndo obrigarda a Administracdo a contratar, facultada a realizacdo de licitacao
especifica para a aquisicao pretendida, desde que devidamente justificada.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA POLITICA ANTIFRAUDE E ANTICORRUPCAO

12.1 Os licitantes devem observar e o contratado deve observar e fazer observar, por seus
fornecedores e subcontratados, se admitida subcontratacdo, o mais alto padrdo de ética durante
todo o processo de licitagcéo, de contratacéo e de execucéo do objeto contratual.

Para os propositos desta clausula, definem-se as seguintes praticas:

A) “Prética corrupta”: oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualquer vantagem
com o objeto de influenciar a acdo de servidor publico no processo de licitacdo ou na execucao de
contrato;

B) “Pratica fraudulenta”: a falsidade ou omisséo dos fatos, com o objeto de influenciar o processo de
licitacdo ou de execucédo de contrato;

C) “Pratica colusiva”: esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais licitantes, com ou
sem conhecimento de representantes ou prepostos do 6rgéo licitador, visando estabelecer precos
em niveis artificiais e ndo-competitivos;

D) “Pratica coercitiva”: causar dano ou ameagar causar dano, direta ou indiretamente, as pessoas ou
sua propriedade, visando influenciar sua participagdo em um processo licitatério ou afetar a
execucao do contrato;

E) “Pratica obstrutiva”: destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspegdes ou fazer
declaracbes falsas aos representantes do organismo financeiro multilateral, com o objetivo de
impedir materialmente a apuracdo de alegacfes de prética, atos cuja intencdo seja impedir
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materialmente o exercicio do direito de o organismo financeiro multilateral promover inspecéo.

12.2 Na hipdtese de financiamento, parcial ou integral, por organismo financeiro multilateral,
mediante adiantamento ou reembolso, este organismo impora san¢do sobre uma empresa ou
pessoa fisica, inclusive declarando-a inelegivel, indefinidamente ou por prazo determinado, para a
outorga de contratos financiados pelo organismo se, em qualguer momento, constatar o
envolvimento da empresa, diretamente ou por meio de um agente, em praticas corruptas,
fraudulentas, colusivas, coercitivas ou obstrutivas ao participar da licitagdo ou da execugdo um
contrato financeiro pelo organismo.

12.3 Considerando os propdsitos das clausulas acima, o licitante vencedor, como condi¢do para a
contratacao, devera concordar e autorizar que, na hipotese de o contrato vir a ser financiado, em
parte ou integralmente, por organismo financeiro multilateral, mediante adiantamento ou reembolso,
permitira que o organismo financeiro e/ou pessoas por ele formalmente indicadas possam
inspecionar o local de execucao do contrato e todos os documentos, contas e registros relacionados
a licitacdo e a execucédo do contrato.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA OBSERVANCIA DA LGPD

13.1 Declaram as partes expresso CONSENTIMENTO que serdo coletados, tratados e
compartilhados os dados necessarios ao cumprimento da Ata de Registro de Precos, nos termos da
Lei 13.709/2018 e Art. 7°, incisos lll e V da LGPD, seja os dados necessérios para cumprimento de
obrigacdes legais, nos termos do Art. 7°, inc. 1l da LGPD, bem como os dados, se necessarios para
protecdo ao crédito, conforme autorizado pelo Art. 7°, inc. X da LGPD, sendo que outros dados
poderao ser coletados, mediante termo de consentimento especifico.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO
14.1 Para dirimir eventuais conflitos oriundos desta Ata é competente o foro da Comarca de Foz do
Iguacu, Estado do Parana.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA PUBLICIDADE

15.1 O extrato da presente Ata de Registro de Preco seré publicado no Diario Oficial do Municipio.
15.2 A ata de registro de precos sera divulgada no Portal Nacional de Contratacdes Publicas (PNCP)
e no portal da internet https://www.stitaipu.pr.gov.br/ e no portal da transparéncia do municipio de
Santa Terezinha de Itaipu, Estado do Parana.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DISPOSICOES FINAIS

16.1 O Pregéo Eletrénico n° 057/2025 foi realizado pelo Pregoeiro(a) DEIVID DE BASTIANI,
designado através do Decreto n°. 336/2025, juntamente de sua equipe de apoio, nomeados pelo
decreto n°093/2025.

Assim, justo e de acordo, as partes assinam a presente ATA, que servira de instrumento aos fins de
contratagao.

SANTA TEREZINHA DE ITAIPU-PR, 17 DE OUTUBRO DE 2025.

]
www.stitaipu.pr.gov.br Pagina | 96 Inicio



http://www.stitaipu.pr.gov.br/

%ﬁﬂ—.‘t.#

t ¥

___\{ TH

.

DIARIO OFICIAL ELETRONICO

MUNICIPIO DE SANTA TEREZINHA DE ITAIPU - PR
De acordo com a Lei n® 1450/2012 e Decreto 117/2013

TERCA - FEIRA, 21 DE OUTUBRO DE 2025 — ANO XIII — EDICAO N° 3117

SAMP CONSTRUTORA DE OBRAS LTDA
CNPJ: 02.810.894/0001-00
PAULO TRENTO GORSKI

CPF: 056.308.459-69

DIEGO LUCAS WELTER
ORDENADOR DE DESPESAS
DECRETO N°. 012/2025
MUNICIPIO

EXTRATO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS N°. 202/2025
PROCESSO LICITATORIO N°. 098/2025
MODALIDADE: CHAMADA PUBLICA N°. 046/2025

CONTRATANTE: Municipio de Santa Terezinha de Itaipu
CONTRATADA: JACKELYNE GRASYELLE FILHO RAMOS LTDA
CONTRATACAO DE MEDICO POR PESSOA JURIDICA, POR MEIO DE
CHAMADA PUBLICA, CONFORME DEMANDA, DE PROFISSIONAIS PARA
OBJETO: A PRESTACAO DE SERVICOS NAS UNIDADES BASICAS, CENTRO DE

ACOLHIMENTO AO, AUTISTA E UPA 24 HORAS’ DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE, PARA ATENDER OS USUARIOS DO SUS, do
Municipio de Santa Terezinha de Itaipu

VALOR GLOBAL:

R$ 149.500,00 (cento e quarenta e nove mil e quinhentos reais).

PRAZO DE EXECUCAO:

12 (doze) meses

DATA DA ASSINATURA:

24 de setembro de 2025

DOTACAO ORCAMENTARIA:

Projeto/Atividade Dotacao orcamentaria |Fonte de|Desdobramento
Recursos
2.038 — Manutencdo das|256 — Outros Servicos|303 — Saude —|6561 — Demais Despesas
Atividades de Saude de Terceiros — Pessoa|Receitas com Servicos Médico -
Juridica Vinculadas  (EC|Hospitalar Odontoldgico e

29/00 15%)

Laboratorial

2.038 — Manutencao das
Atividades de Saude

257 — Outros Servicos
de Terceiros — Pessoa
Juridica

494 - Bloco de
Custeio Acdes e
Servicos Publicos

6562 — Demais Despesas
com Servicos Médico
Hospitalar Odontologico e
Laboratorial

2.038 — Manutencao das
Atividades de Saude

258 — Outros Servicos
de Terceiros — Pessoa
Juridica

505 Royalties
Tratado de Itaipu

6563 — Demais Despesas
com Servicos Médico
Hospitalar Odontologico e
Laboratorial
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2.073 - Estratégia de|273 — Outros Servicos|505 - Royalties|6564 — Demais Despesas

Saude da Familia

de Terceiros — Pessoa
Juridica

Tratado de Itaipu

com Servicos Médico
Hospitalar Odontologico e
Laboratorial

2.215 - Manutencdo da
Equipe Multidisciplinar

282 — Outros Servicos
de Terceiros — Pessoa
Juridica

494 - Bloco de
Custeio Acdes e
Servicos Publicos

8074 — Demais Despesas
com Servicos Meédico
Hospitalar Odontologico e
Laboratorial

2.221 — Manutencdo do
Servico de Atendimento
Domiciliar — SAD

288 — Outros Servigos
de Terceiros — Pessoa
Juridica

494 — Bloco de
Custeio Acdes e
Servigcos Publicos

6565 — Demais Despesas
com Servicos Médico
Hospitalar Odontologico e
Laboratorial

2.041 - Manutencdo do|296 — Outros Servicos|494 — Bloco de|6964 — Demais Despesas
CEO de Terceiros — Pessoa|Custeio Acdes e|com Servicos Médico -
Juridica Servicos Publicos |Hospitalar Odontolégico e

Laboratorial
2.041 — Manutencdo do (297 — Outros Servicos|505 — Royalties|8018 — Demais Despesas
CEO de Terceiros — Pessoa|Tratado de Itaipu |com Servicos Médico -
Juridica Hospitalar Odontologico e

Laboratorial
2.220 — Manutencdo do|309 — Outros Servicos|303 — Saude —-|6621 — Demais Despesas
Centro de Apoio |de Terceiros — Pessoa|Receitas com Servicos Meédico -
Psicossocial Juridica Vinculadas  (EC|Hospitalar Odontolégico e

29/00 15%)

Laboratorial

2.220 — Manutencdo do|310 — Outros Servicos|494 — Bloco de|8026 - Demais Despesas

Centro de Apoio|de Terceiros — Pessoa|Custeio Ac¢Bes e|com Servicos Médico -

Psicossocial Juridica Servicos Publicos |Hospitalar Odontolégico e
Laboratorial

2.230 — Manutengcdo da|316 — Outros Servicos|494 — Bloco de|6566 — Demais Despesas

UPA 24 H de Terceiros — Pessoa|Custeio Acdes e|com Servicos Médico -

Juridica Servigcos Publicos |Hospitalar Odontolégico e

Laboratorial

2.230 — Manutencdo da
UPA 24 H

317 — Outros Servicos
de Terceiros — Pessoa
Juridica

505 Royalties
Tratado de Itaipu

6567 — Demais Despesas
com Servicos Medico
Hospitalar Odontologico e
Laboratorial
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2.231 — Manutencdo do|322 — Outros Servicos|303 — Saude -|6554 — Demais Despesas

Centro de Especialidades|de Terceiros — Pessoa|Receitas com Servicos Meédico -

Médicas Juridica Vinculadas  (EC|Hospitalar Odontolégico e
29/00 15%) Laboratorial

2.231 — Manutencdo do|323 — Outros Servicos|505 - Royalties|6568 — Demais Despesas

Centro de Especialidades|de Terceiros — Pessoa|Tratado de Itaipu |[com Servicos Médico -

Médicas Juridica Hospitalar Odontologico e
Laboratorial

2.043 — Manutencdo da|330 — Outros Servigos|505 — Royalties|6569 — Demais Despesas

Farmacia Municipal de Terceiros — Pessoa|Tratado de Itaipu |com Servicos Médico -

Juridica Hospitalar Odontologico e

Laboratorial

EXTRATO DE CONTRATO DE PRESTAQAO DE SERVICOS N°. 222/2025
PROCESSO LICITATORIO N°. 098/2025
MODALIDADE: CHAMADA PUBLICA N°. 046/2025

CONTRATANTE: Municipio de Santa Terezinha de Itaipu
CONTRATADA: MARIA SCHUTZ MEDICAL LTDA
CONTRATACAO DE MEDICO POR PESSOA JURIDICA, POR MEIO DE
CHAMADA PUBLICA, CONFORME DEMANDA, DE PROFISSIONAIS PARA
OBJETO: A PRESTACAO DE SERVICOS NAS UNIDADES BASICAS, CENTRO DE

ACOLHIMENTO AO AUTISTA E UPA 24 HORAS DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE, PARA ATENDER OS USUARIOS DO SUS, do
Municipio de Santa Terezinha de Itaipu

VALOR GLOBAL:

R$ 117.000,00 (cento e dezessete mil reais)

PRAZO DE EXECUCAO:

12 (doze) meses

DATA DA ASSINATURA:

24 de setembro de 2025

DOTACAO ORCAMENTARIA:
Projeto/Atividade Dotacédo orcamentaria |Fonte de|Desdobramento
Recursos
2.038 — Manutencao das|256 — Outros Servicos|303 — Saude —|6561 — Demais Despesas
Atividades de Saude de Terceiros — Pessoa|Receitas com Servicos Médico -
Juridica Vinculadas  (EC|Hospitalar Odontolégico e
29/00 15%) Laboratorial

2.038 — Manutencao das
Atividades de Saude

257 — Outros Servicos
de Terceiros — Pessoa
Juridica

494 — Bloco de
Custeio Acdes e
Servigos Publicos

6562 — Demais Despesas
com Servicos Médico
Hospitalar Odontologico e
Laboratorial
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2.038 — Manutencao das
Atividades de Saude

258 — Outros Servigos
de Terceiros — Pessoa
Juridica

505 Royalties
Tratado de Itaipu

6563 — Demais Despesas
com Servicos Médico
Hospitalar Odontologico e
Laboratorial

2.073 Estratégia de
Saude da Familia

273 — Outros Servicos
de Terceiros — Pessoa
Juridica

505 Royalties
Tratado de Itaipu

6564 — Demais Despesas
com Servicos Meédico
Hospitalar Odontologico e
Laboratorial

2.215 — Manutencdo da
Equipe Multidisciplinar

282 — Outros Servigos
de Terceiros — Pessoa
Juridica

494 — Bloco de
Custeio Acdes e
Servigcos Publicos

8074 — Demais Despesas
com Servicos Médico
Hospitalar Odontolégico e
Laboratorial

2.221 - Manutencdo do
Servico de Atendimento
Domiciliar — SAD

288 — Outros Servicos
de Terceiros — Pessoa
Juridica

494 — Bloco de
Custeio Acdes e
Servicos Publicos

6565 — Demais Despesas
com Servicos Meédico
Hospitalar Odontologico e
Laboratorial

2.041 — Manutencdo do
CEO

296 — Outros Servigos
de Terceiros — Pessoa
Juridica

494 — Bloco de
Custeio Acdes e
Servigcos Publicos

6964 — Demais Despesas
com Servicos Médico
Hospitalar Odontologico e
Laboratorial

2.041 - Manutencdo do|297 — Outros Servicos|505 — Royalties|8018 — Demais Despesas
CEO de Terceiros — Pessoa|Tratado de Itaipu |com Servicos Médico -
Juridica Hospitalar Odontolégico e
Laboratorial
2.220 — Manutencdo do|309 — Outros Servicos|303 — Saude -|6621 — Demais Despesas
Centro de Apoio |de Terceiros — Pessoa|Receitas com Servicos Médico -
Psicossocial Juridica Vinculadas  (EC|Hospitalar Odontolégico e
29/00 15%) Laboratorial
2.220 — Manutengcdo do|310 — Outros Servicos|494 — Bloco de|8026 — Demais Despesas
Centro de Apoio (de Terceiros — Pessoa|Custeio Ac¢Bes e|com Servicos Meédico -
Psicossocial Juridica Servigcos Publicos |Hospitalar Odontolégico e

Laboratorial

2.230 — Manutencdo da
UPA 24 H

316 — Outros Servicos
de Terceiros — Pessoa
Juridica

494 — Bloco de
Custeio Acdes e
Servigos Publicos

6566 — Demais Despesas
com Servicos Medico
Hospitalar Odontologico e
Laboratorial
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2.230 — Manutencdo da|317 — Outros Servigcos|505 - Royalties|6567 — Demais Despesas
UPA 24 H de Terceiros — Pessoa|Tratado de Itaipu |com Servicos Médico -
Juridica Hospitalar Odontologico e
Laboratorial
2.231 — Manutencdo do|322 — Outros Servicos|303 — Saude -—|6554 — Demais Despesas
Centro de Especialidades|de Terceiros — Pessoa|Receitas com Servicos Médico -
Médicas Juridica Vinculadas  (EC|Hospitalar Odontolégico e
29/00 15%) Laboratorial
2.231 — Manutencdo do|323 — Outros Servicos|505 - Royalties|6568 — Demais Despesas
Centro de Especialidades|de Terceiros — Pessoa|Tratado de Itaipu |com Servicos Médico -
Médicas Juridica Hospitalar Odontologico e

Laboratorial

2.043 - Manutencdo da
Farmécia Municipal

330 — Outros Servicos
de Terceiros — Pessoa
Juridica

505 Royalties
Tratado de Itaipu

6569 — Demais Despesas
com Servicos Meédico
Hospitalar Odontologico e
Laboratorial

EXTRATO DE CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS N°. 223/2025
PROCESSO LICITATORIO N°. 098/2025
MODALIDADE: CHAMADA PUBLICA N°. 046/2025

CONTRATANTE: Municipio de Santa Terezinha de Itaipu
CONTRATADA: GUARNIERI SAMPAIO SERVICOS MEDICOS LTDA
CONTRATACAO DE MEDICO POR PESSOA JURIDICA, POR MEIO DE
CHAMADA PUBLICA, CONFORME DEMANDA, DE PROFISSIONAIS PARA
OBJETO: A PRESTACAO DE SERVICOS NAS UNIDADES BASICAS, CENTRO DE

ACOLHIMENTO AO AUTISTA E UPA 24 HORAS DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE, PARA ATENDER OS USUARIOS DO SUS, do
Municipio de Santa Terezinha de Itaipu

VALOR GLOBAL:

R$ 93.600,00 (noventa e trés mil e seiscentos reais).

PRAZO DE EXECUCAO:

12 (doze) meses

DATA DA ASSINATURA:

24 de setembro de 2025

DOTACAO ORCAMENTARIA:

Projeto/Atividade Dotacao orcamentaria |Fonte de|Desdobramento
Recursos
2.038 — Manutencao das|256 — Outros Servicos|303 — Saude —|6561 — Demais Despesas
Atividades de Saude de Terceiros — Pessoa|Receitas com Servicos Médico -
Juridica Vinculadas  (EC|Hospitalar Odontolégico e

29/00 15%)

Laboratorial
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DIARIO OFICIAL ELETRONICO

MUNICIPIO DE SANTA TEREZINHA DE ITAIPU - PR
De acordo com a Lei n® 1450/2012 e Decreto 117/2013

TERCA - FEIRA, 21 DE OUTUBRO DE 2025 — ANO XIII — EDICAO N° 3117

2.038 — Manutencao das
Atividades de Saude

257 — OQutros Servigos
de Terceiros — Pessoa
Juridica

494 — Bloco de
Custeio Acdes e
Servigos Publicos

6562 — Demais Despesas
com Servicos Médico
Hospitalar Odontologico e
Laboratorial

2.038 — Manutencao das
Atividades de Saude

258 — Outros Servicos
de Terceiros — Pessoa
Juridica

505 Royalties
Tratado de Itaipu

6563 — Demais Despesas
com Servicos Meédico
Hospitalar Odontologico e
Laboratorial

2.073 Estratégia de
Saude da Familia

273 — Outros Servigos
de Terceiros — Pessoa
Juridica

505 Royalties
Tratado de Itaipu

6564 — Demais Despesas
com Servicos Médico
Hospitalar Odontolégico e
Laboratorial

2.215 - Manutencdo da
Equipe Multidisciplinar

282 — Outros Servicos
de Terceiros — Pessoa
Juridica

494 — Bloco de
Custeio Acdes e
Servicos Publicos

8074 — Demais Despesas
com Servicos Meédico
Hospitalar Odontologico e
Laboratorial

2.221 — Manutencdo do
Servico de Atendimento
Domiciliar — SAD

288 — Outros Servigos
de Terceiros — Pessoa
Juridica

494 — Bloco de
Custeio Acdes e
Servigcos Publicos

6565 — Demais Despesas
com Servicos Médico
Hospitalar Odontologico e
Laboratorial

2.041 - Manutencdo do|296 — Outros Servicos|494 — Bloco de|6964 — Demais Despesas
CEO de Terceiros — Pessoa|Custeio Acdes e|com Servicos Médico -
Juridica Servigcos Publicos |Hospitalar Odontolégico e

Laboratorial
2.041 - Manutencdo do|297 — Outros Servicos|505 - Royalties|8018 — Demais Despesas
CEO de Terceiros — Pessoa|Tratado de Itaipu |[com Servicos Médico -
Juridica Hospitalar Odontologico e

Laboratorial
2.220 — Manutencdo do|309 — Outros Servicos|303 — Saude —|6621 - Demais Despesas
Centro de Apoio |de Terceiros — Pessoa|Receitas com Servicos Médico -
Psicossocial Juridica Vinculadas  (EC|Hospitalar Odontolégico e

29/00 15%)

Laboratorial

2.220 — Manutencéo do
Centro de Apoio
Psicossocial

310 — Outros Servicos
de Terceiros — Pessoa
Juridica

494 — Bloco de
Custeio Acdes e
Servigos Publicos

8026 — Demais Despesas
com Servicos Medico
Hospitalar Odontolégico e
Laboratorial
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DIARIO OFICIAL ELETRONICO

MUNICIPIO DE SANTA TEREZINHA DE ITAIPU - PR
De acordo com a Lei n® 1450/2012 e Decreto 117/2013

TERCA - FEIRA, 21 DE OUTUBRO DE 2025 — ANO XIII — EDICAO N° 3117

2.230 — Manutencdo da
UPA 24 H

316 — Outros Servicos
de Terceiros — Pessoa
Juridica

494 — Bloco de
Custeio Acdes e
Servigos Publicos

6566 — Demais Despesas
com Servicos Médico
Hospitalar Odontologico e
Laboratorial

2.230 — Manutencdo da|317 — Outros Servicos|505 - Royalties|6567 — Demais Despesas
UPA 24 H de Terceiros — Pessoa|Tratado de Itaipu |[com Servicos Médico -
Juridica Hospitalar Odontologico e

Laboratorial
2.231 — Manutencdo do|322 — Outros Servicos|303 — Saude -|6554 — Demais Despesas
Centro de Especialidades|de Terceiros — Pessoa|Receitas com Servicos Meédico -
Médicas Juridica Vinculadas  (EC|Hospitalar Odontolégico e

29/00 15%)

Laboratorial

2.231 — Manutencdo do|323 — Outros Servicos|505 - Royalties|6568 — Demais Despesas

Centro de Especialidades|de Terceiros — Pessoa|Tratado de Itaipu |[com Servicos Médico -

Médicas Juridica Hospitalar Odontologico e
Laboratorial

2.043 — Manutencdo da|330 — Outros Servigos|505 - Royalties|6569 — Demais Despesas

Farmacia Municipal de Terceiros — Pessoa|Tratado de Itaipu |com Servicos Médico -

Juridica Hospitalar Odontologico e

Laboratorial

EXTRATO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS N°. 224/2025
PROCESSO LICITATORIO N°. 098/2025
MODALIDADE: CHAMADA PUBLICA N°. 046/2025

CONTRATANTE: Municipio de Santa Terezinha de Itaipu
CONTRATADA: MEDSTEIN SERVICOS DE SAUDE LTDA
CONTRATAQAO DE MEDICO POR PESSOA JURIDICA, POR MEIO DE
CHAMADA PUBLICA, CONFORME DEMANDA, DE PROFISSIONAIS PARA
OBJETO: A PRESTAC}AO DE SERVICOS NAS UNIDADES BASICAS, CENTRO DE

ACOLHIMENTO AO AUTISTA E UPA 24 HORAS DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE, PARA ATENDER OS USUARIOS DO SUS, do
Municipio de Santa Terezinha de Itaipu

VALOR GLOBAL:

R$ 112.320,00 (cento e doze mil, trezentos e vinte reais).

PRAZO DE EXECUCAO:

12 (doze) meses

DATA DA ASSINATURA:

24 de setembro de 2025

DOTACAO ORCAMENTARIA:

Projeto/Atividade

Dotacéo orgamentaria

Fonte
Recursos

Desdobramento
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DIARIO OFICIAL ELETRONICO

MUNICIPIO DE SANTA TEREZINHA DE ITAIPU - PR
De acordo com a Lei n® 1450/2012 e Decreto 117/2013

TERCA - FEIRA, 21 DE OUTUBRO DE 2025 — ANO XIII — EDICAO N° 3117

2.038 — Manutencao das
Atividades de Saude

256 — Outros Servigos
de Terceiros — Pessoa
Juridica

303 - Salude -
Receitas
Vinculadas (EC

29/00 15%)

6561 — Demais Despesas
com Servicos Médico
Hospitalar Odontologico e
Laboratorial

2.038 — Manutencao das
Atividades de Saude

257 — Outros Servicos
de Terceiros — Pessoa
Juridica

494 - Bloco de
Custeio Acdes e
Servicos Publicos

6562 — Demais Despesas
com Servicos Meédico
Hospitalar Odontologico e
Laboratorial

2.038 — Manutencao das
Atividades de Saude

258 — Outros Servigos
de Terceiros — Pessoa
Juridica

505 Royalties
Tratado de Itaipu

6563 — Demais Despesas
com Servicos Médico
Hospitalar Odontologico e
Laboratorial

2.073 Estratégia de
Saude da Familia

273 — Outros Servicos
de Terceiros — Pessoa
Juridica

505 Royalties
Tratado de Itaipu

6564 — Demais Despesas
com Servicos Meédico
Hospitalar Odontologico e
Laboratorial

2.215 — Manutencdo da
Equipe Multidisciplinar

282 — Outros Servigos
de Terceiros — Pessoa
Juridica

494 — Bloco de
Custeio Acdes e
Servigcos Publicos

8074 — Demais Despesas
com Servicos Médico
Hospitalar Odontologico e
Laboratorial

2.221 - Manutencédo do
Servico de Atendimento
Domiciliar — SAD

288 — Outros Servicos
de Terceiros — Pessoa
Juridica

494 — Bloco de
Custeio Acdes e
Servigos Publicos

6565 — Demais Despesas
com Servicos Médico
Hospitalar Odontolégico e
Laboratorial

2.041 - Manutencdo do|296 — Outros Servicos|494 — Bloco de|6964 — Demais Despesas
CEO de Terceiros — Pessoa|Custeio Ac¢bes e|com Servicos Médico -
Juridica Servicos Publicos |Hospitalar Odontolégico e

Laboratorial
2.041 - Manutengcdo do|297 — Outros Servicos|505 — Royalties|8018 — Demais Despesas
CEO de Terceiros — Pessoa|Tratado de Itaipu |com Servicos Médico -
Juridica Hospitalar Odontolégico e

Laboratorial
2.220 — Manutencdo do|309 — Outros Servicos|303 — Saude —-|6621 — Demais Despesas
Centro de Apoio |de Terceiros — Pessoa|Receitas com Servicos Meédico -
Psicossocial Juridica Vinculadas  (EC|Hospitalar Odontolégico e

29/00 15%) Laboratorial
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MUNICIPIO DE SANTA TEREZINHA DE ITAIPU - PR
De acordo com a Lei n® 1450/2012 e Decreto 117/2013

TERCA - FEIRA, 21 DE OUTUBRO DE 2025 — ANO XIII — EDICAO N° 3117

2.220 — Manutencdo do|310 — Outros Servigos|494 — Bloco de|8026 — Demais Despesas
Centro de Apoio (de Terceiros — Pessoa|Custeio Ac¢bes e|com Servicos Meédico -
Psicossocial Juridica Servigcos Publicos |Hospitalar Odontolégico e
Laboratorial
2.230 — Manutencdo da|316 — Outros Servicos|494 — Bloco de|6566 — Demais Despesas
UPA 24 H de Terceiros — Pessoa|Custeio Acdes e|com Servicos Médico -
Juridica Servicos Publicos |Hospitalar Odontolégico e
Laboratorial
2.230 — Manutencdo da|317 — Outros Servigos|505 - Royalties|6567 — Demais Despesas
UPA 24 H de Terceiros — Pessoa|Tratado de Itaipu |com Servicos Médico -
Juridica Hospitalar Odontologico e
Laboratorial
2.231 — Manutencdo do|322 — Outros Servicos|303 — Saude -—|6554 — Demais Despesas
Centro de Especialidades|de Terceiros — Pessoa|Receitas com Servicos Médico -
Médicas Juridica Vinculadas  (EC|Hospitalar Odontolégico e
29/00 15%) Laboratorial
2.231 — Manutencdo do|323 — Outros Servigos|505 — Royalties|6568 — Demais Despesas
Centro de Especialidades|de Terceiros — Pessoa|Tratado de Itaipu |com Servicos Médico -
Médicas Juridica Hospitalar Odontologico e

Laboratorial

2.043 - Manutencédo da
Farmacia Municipal

330 — Outros Servicos
de Terceiros — Pessoa
Juridica

505 Royalties
Tratado de Itaipu

6569 — Demais Despesas
com Servicos Médico
Hospitalar Odontolégico e
Laboratorial

EXTRATO DE CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS N°. 225/2025
PROCESSO LICITATORIO Ne. 098/2025
MODALIDADE: CHAMADA PUBLICA N°. 046/2025

CONTRATANTE: Municipio de Santa Terezinha de Itaipu
CONTRATADA: A&D SERVICOS MEDICOS LTDA
CONTRATACAO DE MEDICO POR PESSOA JURIDICA, POR MEIO DE
CHAMADA PUBLICA, CONFORME DEMANDA, DE PROFISSIONAIS PARA
OBJETO: A PRESTACAO DE SERVICOS NAS UNIDADES BASICAS, CENTRO DE

ACOLHIMENTO AO AUTISTA E UPA 24 HORAS DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE, PARA ATENDER OS USUARIOS DO SUS, do
Municipio de Santa Terezinha de Itaipu

VALOR GLOBAL:

R$ 93.600,00 (noventa e trés mil e seiscentos reais).

PRAZO DE EXECUCAO:

12 (doze) meses

DATA DA ASSINATURA:

24 de setembro de 2025
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DIARIO OFICIAL ELETRONICO

MUNICIPIO DE SANTA TEREZINHA DE ITAIPU - PR
De acordo com a Lei n® 1450/2012 e Decreto 117/2013

TERCA - FEIRA, 21 DE OUTUBRO DE 2025 — ANO XIII — EDICAO N° 3117

DOTACAO ORCAMENTARIA:

Projeto/Atividade Dotacao orcamentaria |Fonte de|Desdobramento
Recursos
2.038 — Manutencao das|256 — Outros Servicos|303 — Saude —|6561 — Demais Despesas
Atividades de Saude de Terceiros — Pessoa|Receitas com Servicos Meédico -
Juridica Vinculadas  (EC|Hospitalar Odontolégico e

29/00 15%)

Laboratorial

2.038 — Manutencao das
Atividades de Saude

257 — Outros Servicos
de Terceiros — Pessoa
Juridica

494 - Bloco de
Custeio Acdes e
Servicos Publicos

6562 — Demais Despesas
com Servicos Meédico
Hospitalar Odontologico e
Laboratorial

2.038 — Manutencao das
Atividades de Saude

258 — Outros Servigos
de Terceiros — Pessoa
Juridica

505 Royalties
Tratado de Itaipu

6563 — Demais Despesas
com Servicos Médico
Hospitalar Odontologico e
Laboratorial

2.073 Estratégia de
Saude da Familia

273 — Outros Servigos
de Terceiros — Pessoa
Juridica

505 Royalties
Tratado de Itaipu

6564 — Demais Despesas
com Servicos Médico
Hospitalar Odontologico e
Laboratorial

2.215 - Manutencdo da
Equipe Multidisciplinar

282 — Outros Servicos
de Terceiros — Pessoa
Juridica

494 - Bloco de
Custeio Acdes e
Servicos Publicos

8074 — Demais Despesas
com Servicos Médico
Hospitalar Odontologico e
Laboratorial

2.221 - Manutencédo do
Servico de Atendimento
Domiciliar — SAD

288 — Outros Servicos
de Terceiros — Pessoa
Juridica

494 — Bloco de
Custeio Acdes e
Servigos Publicos

6565 — Demais Despesas
com Servicos Médico
Hospitalar Odontolégico e
Laboratorial

2.041 - Manutencdo do|296 — Outros Servicos|494 — Bloco de|6964 — Demais Despesas
CEO de Terceiros — Pessoa|Custeio Ac¢bes e|com Servicos Médico -
Juridica Servicos Publicos |Hospitalar Odontoldgico e

Laboratorial
2.041 - Manutencdo do|297 — Outros Servicos|505 — Royalties|8018 — Demais Despesas
CEO de Terceiros — Pessoa|Tratado de Itaipu |com Servicos Médico -
Juridica Hospitalar Odontologico e

Laboratorial
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MUNICIPIO DE SANTA TEREZINHA DE ITAIPU - PR
De acordo com a Lei n® 1450/2012 e Decreto 117/2013

TERCA - FEIRA, 21 DE OUTUBRO DE 2025 — ANO XIII — EDICAO N° 3117

2.220 — Manutencdo do|309 — Outros Servicos|303 — Saude —-|6621 - Demais Despesas
Centro de Apoio |de Terceiros — Pessoa|Receitas com Servicos Meédico -
Psicossocial Juridica Vinculadas  (EC|Hospitalar Odontolégico e
29/00 15%) Laboratorial
2.220 — Manutencdo do|310 — Outros Servicos|494 — Bloco de|8026 — Demais Despesas
Centro de Apoio |de Terceiros — Pessoa|Custeio Ac¢Bes e|com Servicos Médico -
Psicossocial Juridica Servicos Publicos |Hospitalar Odontolégico e
Laboratorial
2.230 — Manutencdo da|316 — Outros Servigos|494 — Bloco de|6566 — Demais Despesas
UPA 24 H de Terceiros — Pessoa|Custeio Acdes e|com Servicos Médico -
Juridica Servigcos Publicos |Hospitalar Odontolégico e
Laboratorial
2.230 — Manutencdo da|317 — Outros Servicos|505 - Royalties|6567 — Demais Despesas
UPA 24 H de Terceiros — Pessoa|Tratado de Itaipu |[com Servicos Médico -
Juridica Hospitalar Odontologico e
Laboratorial
2.231 — Manutencdo do|322 — Outros Servicos|303 — Saude -|6554 — Demais Despesas
Centro de Especialidades|de Terceiros — Pessoa|Receitas com Servicos Meédico -
Médicas Juridica Vinculadas  (EC|Hospitalar Odontolégico e
29/00 15%) Laboratorial
2.231 — Manutengcdo do|323 — Outros Servicos|505 — Royalties|6568 — Demais Despesas
Centro de Especialidades|de Terceiros — Pessoa|Tratado de Itaipu |com Servicos Médico -
Médicas Juridica Hospitalar Odontolégico e
Laboratorial
2.043 — Manutencdo da|330 — Outros Servicos|505 - Royalties|6569 — Demais Despesas
Farmécia Municipal de Terceiros — Pessoa|Tratado de Itaipu |[com Servicos Médico -
Juridica Hospitalar Odontologico e
Laboratorial

PROCESSO LICITATORIO N°. 098/2025

EXTRATO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS N°. 226/2025

MODALIDADE: CHAMADA PUBLICA N°. 046/2025

www.stitaipu.pr.gov.br
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DIARIO OFICIAL ELETRONICO

MUNICIPIO DE SANTA TEREZINHA DE ITAIPU - PR
De acordo com a Lei n® 1450/2012 e Decreto 117/2013

TERCA - FEIRA, 21 DE OUTUBRO DE 2025 — ANO XIII — EDICAO N° 3117

Municipio de Santa Terezinha de Itaipu

VALOR GLOBAL:

R$ 56.160,00 (cinquenta e seis mil, cento e sessenta reais).

PRAZO DE EXECUCAO:

12 (doze) meses

DATA DA ASSINATURA:

24 de setembro de 2025

DOTACAO ORCAMENTARIA:

Projeto/Atividade Dotacao orcamentaria |Fonte de|Desdobramento
Recursos
2.038 — Manutencao das|256 — Outros Servicos|303 — Saude —|6561 — Demais Despesas
Atividades de Saude de Terceiros — Pessoa|Receitas com Servicos Meédico -
Juridica Vinculadas  (EC|Hospitalar Odontolégico e

29/00 15%)

Laboratorial

2.038 — Manutencao das
Atividades de Saude

257 — Outros Servicos
de Terceiros — Pessoa
Juridica

494 — Bloco de
Custeio Acdes e
Servicos Publicos

6562 — Demais Despesas
com Servicos Meédico
Hospitalar Odontologico e
Laboratorial

2.038 — Manutencao das
Atividades de Saude

258 — Outros Servigos
de Terceiros — Pessoa
Juridica

505 Royalties
Tratado de Itaipu

6563 — Demais Despesas
com Servicos Médico
Hospitalar Odontologico e
Laboratorial

2.073 Estratégia de
Saude da Familia

273 — Outros Servicos
de Terceiros — Pessoa
Juridica

505 Royalties
Tratado de Itaipu

6564 — Demais Despesas
com Servicos Médico
Hospitalar Odontologico e
Laboratorial

2.215 - Manutencdo da
Equipe Multidisciplinar

282 — Outros Servicos
de Terceiros — Pessoa
Juridica

494 — Bloco de
Custeio Acdes e
Servigos Publicos

8074 — Demais Despesas
com Servicos Médico
Hospitalar Odontolégico e
Laboratorial

2.221 - Manutencdo do
Servico de Atendimento
Domiciliar — SAD

288 — Outros Servicos
de Terceiros — Pessoa
Juridica

494 - Bloco de
Custeio Acdes e
Servicos Publicos

6565 — Demais Despesas
com Servicos Médico
Hospitalar Odontologico e
Laboratorial

2.041 — Manutencédo do
CEO

296 — Outros Servigos
de Terceiros — Pessoa
Juridica

494 — Bloco de
Custeio Acdes e
Servigos Publicos

6964 — Demais Despesas
com Servigos Medico
Hospitalar Odontologico e
Laboratorial
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DIARIO OFICIAL ELETRONICO

MUNICIPIO DE SANTA TEREZINHA DE ITAIPU - PR
De acordo com a Lei n® 1450/2012 e Decreto 117/2013

TERCA - FEIRA, 21 DE OUTUBRO DE 2025 — ANO XIII — EDICAO N° 3117

2.041 — Manutencdo do (297 — Outros Servicos|505 — Royalties|8018 — Demais Despesas
CEO de Terceiros — Pessoa|Tratado de Itaipu |com Servicos Médico -
Juridica Hospitalar Odontologico e
Laboratorial
2.220 — Manutencdo do|309 — Outros Servicos|303 — Saude —|6621 — Demais Despesas
Centro de Apoio|de Terceiros — Pessoa|Receitas com Servicos Médico -
Psicossocial Juridica Vinculadas  (EC|Hospitalar Odontolégico e
29/00 15%) Laboratorial
2.220 — Manutencdo do|310 — Outros Servigos|494 — Bloco de|8026 — Demais Despesas
Centro de Apoio (de Terceiros — Pessoa|Custeio Ac¢Bes e|com Servicos Meédico -
Psicossocial Juridica Servigcos Publicos |Hospitalar Odontolégico e

Laboratorial

2.230 — Manutencdo da|316 — Outros Servicos|494 — Bloco de|6566 — Demais Despesas
UPA 24 H de Terceiros — Pessoa|Custeio Acdes e|com Servicos Médico -
Juridica Servicos Publicos |Hospitalar Odontolégico e

Laboratorial
2.230 — Manutencdo da|317 — Outros Servigcos|505 — Royalties|6567 — Demais Despesas
UPA 24 H de Terceiros — Pessoa|Tratado de Itaipu |com Servicos Médico -
Juridica Hospitalar Odontologico e

Laboratorial

2.231 — Manutencdo do|322 — Outros Servicos|303 — Saude —|6554 — Demais Despesas

Centro de Especialidades|de Terceiros — Pessoa|Receitas com Servicos Médico -

Médicas Juridica Vinculadas  (EC|Hospitalar Odontolégico e
29/00 15%) Laboratorial

2.231 — Manutencdo do|323 — Outros Servicos|505 - Royalties|6568 — Demais Despesas

Centro de Especialidades|de Terceiros — Pessoa|Tratado de Itaipu |[com Servicos Médico -

Médicas Juridica Hospitalar Odontologico e
Laboratorial

2.043 - Manutengcdo da|330 — Outros Servicos|505 — Royalties|6569 — Demais Despesas

Farmacia Municipal de Terceiros — Pessoa|Tratado de Itaipu |com Servicos Médico -

Juridica Hospitalar Odontolégico e

Laboratorial

EXTRATO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS N°. 227/2025
PROCESSO LICITATORIO N°. 098/2025
MODALIDADE: CHAMADA PUBLICA N°. 046/2025

CONTRATANTE:

| Municipio de Santa Terezinha de Itaipu
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CONTRATADA: LIMA E NEITZKE LTDA
CONTRATAC;AO DE MEDICO POR PESSOA JURIDICA, POR MEIO DE
CHAMADA PUBLICA, CONFORME DEMANDA, DE PROFISSIONAIS PARA
OBJETO: A PRESTACAO DE SERVICOS NAS UNIDADES BASICAS, CENTRO DE

ACOLHIMENTO AO AUTISTA E UPA 24 HORAS DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE, PARA ATENDER OS USUARIOS DO SUS, do
Municipio de Santa Terezinha de Itaipu

VALOR GLOBAL:

R$ 56.160,00 (cinquenta e seis mil, cento e sessenta reais)

PRAZO DE EXECUCAO:

12 (doze) meses

DATA DA ASSINATURA:

24 de setembro de 2025

DOTACAO ORCAMENTARIA:

Projeto/Atividade Dotacédo orcamentaria |Fonte de|Desdobramento
Recursos
2.038 — Manutencao das|256 — Outros Servicos|303 — Saude —|6561 — Demais Despesas
Atividades de Saude de Terceiros — Pessoa|Receitas com Servicos Médico -
Juridica Vinculadas  (EC|Hospitalar Odontolégico e
29/00 15%) Laboratorial

2.038 — Manutencao das
Atividades de Saude

257 — Outros Servigos
de Terceiros — Pessoa
Juridica

494 — Bloco de
Custeio Acdes e
Servigos Publicos

6562 — Demais Despesas
com Servicos Médico
Hospitalar Odontoldgico e
Laboratorial

2.038 — Manutencao das
Atividades de Saude

258 — Outros Servicos
de Terceiros — Pessoa
Juridica

505 Royalties
Tratado de Itaipu

6563 — Demais Despesas
com Servicos Médico
Hospitalar Odontolégico e
Laboratorial

2.073 Estratégia de
Saude da Familia

273 — Outros Servigos
de Terceiros — Pessoa
Juridica

505 Royalties
Tratado de Itaipu

6564 — Demais Despesas
com Servicos Médico
Hospitalar Odontolégico e
Laboratorial

2.215 — Manutencdo da
Equipe Multidisciplinar

282 — Outros Servicos
de Terceiros — Pessoa
Juridica

494 - Bloco de
Custeio Acdes e
Servicos Publicos

8074 — Demais Despesas
com Servicos Médico
Hospitalar Odontolégico e
Laboratorial

2.221 — Manutencédo do
Servico de Atendimento
Domiciliar — SAD

288 — Outros Servigos
de Terceiros — Pessoa
Juridica

494 — Bloco de
Custeio Acdes e
Servigos Publicos

6565 — Demais Despesas
com Servigos Medico
Hospitalar Odontolégico e
Laboratorial
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De acordo com a Lei n® 1450/2012 e Decreto 117/2013

TERCA - FEIRA, 21 DE OUTUBRO DE 2025 — ANO XIII — EDICAO N° 3117

2.041 - Manutencédo do
CEO

296 — Outros Servigos
de Terceiros — Pessoa
Juridica

494 — Bloco de
Custeio Acdes e
Servigos Publicos

6964 — Demais Despesas
com Servicos Médico
Hospitalar Odontolégico e
Laboratorial

2.041 — Manutencdo do|297 — Outros Servicos|505 — Royalties|8018 — Demais Despesas
CEO de Terceiros — Pessoa|Tratado de Itaipu |com Servicos Médico -
Juridica Hospitalar Odontoldgico e

Laboratorial
2.220 — Manutencdo do|309 — Outros Servicos|303 — Saude —|6621 - Demais Despesas
Centro de Apoio |de Terceiros — Pessoa|Receitas com Servicos Médico -
Psicossocial Juridica Vinculadas  (EC|Hospitalar Odontolégico e

29/00 15%)

Laboratorial

2.220 — Manutencdo do|310 — Outros Servicos|494 — Bloco de|8026 - Demais Despesas

Centro de Apoio |de Terceiros — Pessoa|Custeio Ac¢bes e|com Servicos Médico -

Psicossocial Juridica Servicos Publicos |Hospitalar Odontologico e
Laboratorial

2.230 — Manutencdo da|316 — Outros Servicos|494 — Bloco de|6566 — Demais Despesas

UPA 24 H de Terceiros — Pessoa|Custeio Acdes e|com Servicos Meédico -

Juridica Servigcos Publicos |Hospitalar Odontolégico e

Laboratorial

2.230 — Manutencdo da|317 — Outros Servicos|505 — Royalties|6567 — Demais Despesas
UPA 24 H de Terceiros — Pessoa|Tratado de Itaipu |com Servicos Meédico -
Juridica Hospitalar Odontolégico e
Laboratorial
2.231 — Manutencdo do|322 — Outros Servicos|303 — Saude —|6554 — Demais Despesas
Centro de Especialidades|de Terceiros — Pessoa|Receitas com Servicos Médico -
Médicas Juridica Vinculadas  (EC|Hospitalar Odontolégico e
29/00 15%) Laboratorial
2.231 — Manutencdo do|323 — Outros Servicos|505 — Royalties|6568 — Demais Despesas
Centro de Especialidades|de Terceiros — Pessoa|Tratado de Itaipu |com Servicos Meédico -
Médicas Juridica Hospitalar Odontolégico e
Laboratorial
2.043 — Manutencdo da|330 — Outros Servicos|505 - Royalties|6569 — Demais Despesas
Farmacia Municipal de Terceiros — Pessoa|Tratado de Itaipu |com Servicos Meédico -
Juridica Hospitalar Odontolégico e

Laboratorial
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MUNICIPIO DE SANTA TEREZINHA DE ITAIPU - PR
De acordo com a Lei n® 1450/2012 e Decreto 117/2013

TERCA - FEIRA, 21 DE OUTUBRO DE 2025 — ANO XIII — EDICAO N° 3117

EXTRATO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS N°. 228/2025
PROCESSO LICITATORIO N°. 098/2025
MODALIDADE: CHAMADA PUBLICA N°. 046/2025

CONTRATANTE: Municipio de Santa Terezinha de Itaipu
CONTRATADA: DALLE SERVICOS MEDICOS LTDA
CONTRATACAO DE MEDICO POR PESSOA JURIDICA, POR MEIO DE
CHAMADA PUBLICA, CONFORME DEMANDA, DE PROFISSIONAIS PARA
OBJETO: A PRESTACAO DE SERVICOS NAS UNIDADES BASICAS, CENTRO DE

ACOLHIMENTO AO, AUTISTA E UPA 24 HORAS’ DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE, PARA ATENDER OS USUARIOS DO SUS, do
Municipio de Santa Terezinha de Itaipu

VALOR GLOBAL:

R$ 149.500,00 (cento e quarenta e nove mil e quinhentos reais)

PRAZO DE EXECUCAO:

12 (doze) meses

DATA DA ASSINATURA:

24 de setembro de 2025

DOTACAO ORCAMENTARIA:

Projeto/Atividade Dotacao orcamentaria |Fonte de|Desdobramento
Recursos
2.038 — Manutencao das|256 — Outros Servicos|303 — Saude —|6561 — Demais Despesas
Atividades de Saude de Terceiros — Pessoa|Receitas com Servicos Meédico -
Juridica Vinculadas  (EC|Hospitalar Odontolégico e

29/00 15%)

Laboratorial

2.038 — Manutencao das|257 — Outros Servicos|494 — Bloco de|6562 — Demais Despesas
Atividades de Saude de Terceiros — Pessoa|Custeio Ac¢bes e|com Servicos Médico -
Juridica Servicos Publicos |Hospitalar Odontolégico e

Laboratorial
2.038 — Manutencao das|258 — Outros Servicos|505 - Royalties|6563 — Demais Despesas
Atividades de Saude de Terceiros — Pessoa|Tratado de Itaipu |com Servicos Médico -
Juridica Hospitalar Odontolégico e

Laboratorial

2.073 Estratégia de
Saude da Familia

273 — Outros Servicos
de Terceiros — Pessoa
Juridica

505 Royalties
Tratado de Itaipu

6564 — Demais Despesas
com Servicos Médico
Hospitalar Odontolégico e
Laboratorial

2.215 — Manutencdo da
Equipe Multidisciplinar

282 — Outros Servigos
de Terceiros — Pessoa
Juridica

494 — Bloco de
Custeio Acdes e
Servigos Publicos

8074 — Demais Despesas
com Servicos Medico
Hospitalar Odontologico e
Laboratorial
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MUNICIPIO DE SANTA TEREZINHA DE ITAIPU - PR
De acordo com a Lei n® 1450/2012 e Decreto 117/2013

TERCA - FEIRA, 21 DE OUTUBRO DE 2025 — ANO XIII — EDICAO N° 3117

2.221 — Manutencdo do
Servico de Atendimento
Domiciliar — SAD

288 — Outros Servigos
de Terceiros — Pessoa
Juridica

494 — Bloco de
Custeio Acdes e
Servigos Publicos

6565 — Demais Despesas
com Servicos Médico
Hospitalar Odontologico e
Laboratorial

2.041 - Manutencdo do|296 — Outros Servicos|494 — Bloco de|6964 — Demais Despesas
CEO de Terceiros — Pessoa|Custeio Acdes e|com Servicos Médico -
Juridica Servicos Publicos |Hospitalar Odontolégico e

Laboratorial
2.041 — Manutencdo do|297 — Outros Servigcos|505 — Royalties|8018 — Demais Despesas
CEO de Terceiros — Pessoa|Tratado de Itaipu |com Servicos Médico -
Juridica Hospitalar Odontologico e

Laboratorial
2.220 — Manutencdo do|309 — Outros Servicos|303 — Saude —|6621 — Demais Despesas
Centro de Apoio|de Terceiros — Pessoa|Receitas com Servicos Médico -
Psicossocial Juridica Vinculadas  (EC|Hospitalar Odontolégico e

29/00 15%) Laboratorial
2.220 — Manutencdo do|310 — Outros Servigos|494 — Bloco de|8026 — Demais Despesas
Centro de Apoio |de Terceiros — Pessoa|Custeio Ac¢Bes e|com Servicos Meédico -
Psicossocial Juridica Servigcos Publicos |Hospitalar Odontolégico e

Laboratorial

2.230 — Manutencédo da
UPA 24 H

316 — Outros Servicos
de Terceiros — Pessoa
Juridica

494 — Bloco de
Custeio Acdes e
Servigos Publicos

6566 — Demais Despesas
com Servicos Médico
Hospitalar Odontolégico e
Laboratorial

2.230 — Manutencdo da|317 — Outros Servicos|505 - Royalties|6567 — Demais Despesas
UPA 24 H de Terceiros — Pessoa|Tratado de Itaipu |[com Servicos Médico -
Juridica Hospitalar Odontologico e
Laboratorial
2.231 — Manutencdo do|322 — Outros Servicos|303 — Saude —|6554 — Demais Despesas
Centro de Especialidades|de Terceiros — Pessoa|Receitas com Servicos Médico -
Médicas Juridica Vinculadas  (EC|Hospitalar Odontolégico e
29/00 15%) Laboratorial
2.231 — Manutencdo do|323 — Outros Servigcos|505 - Royalties|6568 — Demais Despesas
Centro de Especialidades|de Terceiros — Pessoa|Tratado de Itaipu |com Servicos Meédico -
Médicas Juridica Hospitalar Odontologico e
Laboratorial
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MUNICIPIO DE SANTA TEREZINHA DE ITAIPU - PR
De acordo com a Lei n® 1450/2012 e Decreto 117/2013

TERCA - FEIRA, 21 DE OUTUBRO DE 2025 — ANO XIII — EDICAO N° 3117

2.043 — Manutencdo da
Farmacia Municipal

330 — Outros Servicos
de Terceiros — Pessoa
Juridica

505 Royalties
Tratado de Itaipu

6569 — Demais Despesas
com Servicos Médico
Hospitalar Odontologico e
Laboratorial

EXTRATO DE CONTRATO DE PRESTAQAO DE SERVICOS N°. 233/2025
PROCESSO LICITATORIO N°. 098/2025
MODALIDADE: CHAMADA PUBLICA N°. 046/2025

CONTRATANTE: Municipio de Santa Terezinha de Itaipu
CONTRATADA: KAIROS SAUDE SERVICOS MEDICOS E GESTAO LTDA
CONTRATACAO DE MEDICO POR PESSOA JURIDICA, POR MEIO DE
CHAMADA PUBLICA, CONFORME DEMANDA, DE PROFISSIONAIS PARA
OBJETO: A PRESTACAO DE SERVICOS NAS UNIDADES BASICAS, CENTRO DE

ACOLHIMENTO AO, AUTISTA E UPA 24 HORAS’ DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE, PARA ATENDER OS USUARIOS DO SUS, do
Municipio de Santa Terezinha de Itaipu

VALOR GLOBAL:

R$ 149.500,00 (cento e quarenta e nove mil e quinhentos reais).

PRAZO DE EXECUCAO:

12 (doze) meses

DATA DA ASSINATURA:

24 de setembro de 2025

DOTACAO ORCAMENTARIA:

Projeto/Atividade Dotacao orcamentaria |Fonte de|Desdobramento
Recursos
2.038 — Manutencao das|256 — Outros Servicos|303 — Saude —|6561 — Demais Despesas
Atividades de Saude de Terceiros — Pessoa|Receitas com Servicos Médico -
Juridica Vinculadas  (EC|Hospitalar Odontolégico e
29/00 15%) Laboratorial

2.038 — Manutencao das
Atividades de Saude

257 — Outros Servicos
de Terceiros — Pessoa
Juridica

494 — Bloco de
Custeio Acdes e
Servigos Publicos

6562 — Demais Despesas
com Servicos Médico
Hospitalar Odontolégico e
Laboratorial

2.038 — Manutencao das
Atividades de Saude

258 — Outros Servicos
de Terceiros — Pessoa
Juridica

505 Royalties
Tratado de Itaipu

6563 — Demais Despesas
com Servicos Médico
Hospitalar Odontologico e
Laboratorial

2.073 Estratégia de
Salde da Familia

273 — Outros Servicos
de Terceiros — Pessoa
Juridica

505 Royalties
Tratado de Itaipu

6564 — Demais Despesas
com Servicos Médico
Hospitalar Odontologico e
Laboratorial
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MUNICIPIO DE SANTA TEREZINHA DE ITAIPU - PR
De acordo com a Lei n® 1450/2012 e Decreto 117/2013

TERCA - FEIRA, 21 DE OUTUBRO DE 2025 — ANO XIII — EDICAO N° 3117

2.215 — Manutencdo da
Equipe Multidisciplinar

282 — OQutros Servigos
de Terceiros — Pessoa
Juridica

494 — Bloco de
Custeio Acdes e
Servigos Publicos

8074 — Demais Despesas
com Servicos Médico
Hospitalar Odontologico e
Laboratorial

2.221 - Manutencédo do
Servico de Atendimento
Domiciliar — SAD

288 — Outros Servicos
de Terceiros — Pessoa
Juridica

494 - Bloco de
Custeio Acdes e
Servicos Publicos

6565 — Demais Despesas
com Servicos Meédico
Hospitalar Odontologico e
Laboratorial

2.041 — Manutencdo do
CEO

296 — Outros Servigos
de Terceiros — Pessoa
Juridica

494 — Bloco de
Custeio Acdes e
Servigcos Publicos

6964 — Demais Despesas
com Servicos Médico
Hospitalar Odontologico e
Laboratorial

2.041 - Manutencdo do|297 — Outros Servicos|505 - Royalties|8018 — Demais Despesas
CEO de Terceiros — Pessoa|Tratado de Itaipu |[com Servicos Médico -
Juridica Hospitalar Odontologico e
Laboratorial
2.220 — Manutencdo do|309 — Outros Servicos|303 — Saude —-|6621 - Demais Despesas
Centro de Apoio |de Terceiros — Pessoa|Receitas com Servicos Meédico -
Psicossocial Juridica Vinculadas  (EC|Hospitalar Odontolégico e
29/00 15%) Laboratorial
2.220 — Manutengcdo do|310 — Outros Servicos|494 — Bloco de|8026 — Demais Despesas
Centro de Apoio (de Terceiros — Pessoa|Custeio A¢Bes e|com Servicos Meédico -
Psicossocial Juridica Servigcos Publicos |Hospitalar Odontolégico e

Laboratorial

2.230 — Manutencdo da|316 — Outros Servicos|494 — Bloco de|6566 — Demais Despesas
UPA 24 H de Terceiros — Pessoa|Custeio Ac¢bes e|com Servicos Médico -
Juridica Servicos Publicos |Hospitalar Odontoldgico e

Laboratorial
2.230 — Manutengcdo da|317 — Outros Servicos|505 — Royalties|6567 — Demais Despesas
UPA 24 H de Terceiros — Pessoa|Tratado de Itaipu |com Servicos Médico -
Juridica Hospitalar Odontolégico e

Laboratorial
2.231 — Manutencdo do|322 — Outros Servicos|303 — Saude -|6554 — Demais Despesas
Centro de Especialidades|de Terceiros — Pessoa|Receitas com Servicos Meédico -
Médicas Juridica Vinculadas  (EC|Hospitalar Odontolégico e

29/00 15%) Laboratorial
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MUNICIPIO DE SANTA TEREZINHA DE ITAIPU - PR
De acordo com a Lei n® 1450/2012 e Decreto 117/2013

TERCA - FEIRA, 21 DE OUTUBRO DE 2025 — ANO XIII — EDICAO N° 3117

2.231 — Manutencdo do
Centro de Especialidades
Médicas

323 — Outros Servicos
de Terceiros — Pessoa
Juridica

6568 — Demais Despesas
com Servicos Médico
Hospitalar Odontologico e
Laboratorial

2.043 - Manutencdo da
Farmécia Municipal

330 — Outros Servicos
de Terceiros — Pessoa
Juridica

505 - Royalties
Tratado de Itaipu
505 - Royalties

Tratado de Itaipu

6569 — Demais Despesas
com Servicos Meédico
Hospitalar Odontologico e
Laboratorial

EXTRATO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS N°. 234/2025
PROCESSO LICITATORIO N°. 098/2025
MODALIDADE: CHAMADA PUBLICA N°. 046/2025

CONTRATANTE: Municipio de Santa Terezinha de Itaipu
CONTRATADA: EBENEZER CLINICA MEDICA LTDA
CONTRATAQAO DE MEDICO POR PESSOA JURIDICA, POR MEIO DE
CHAMADA PUBLICA, CONFORME DEMANDA, DE PROFISSIONAIS PARA
OBJETO: A PRESTAC}AO DE SERVICOS NAS UNIDADES BASICAS, CENTRO DE

ACOLHIMENTO AO AUTISTA E UPA 24 HORAS DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE, PARA ATENDER OS USUARIOS DO SUS, do
Municipio de Santa Terezinha de Itaipu

VALOR GLOBAL:

R$ 117.000,00 (cento e dezessete mil reais)

PRAZO DE EXECUCAO:

12 (doze) meses

DATA DA ASSINATURA:

24 de setembro de 2025

DOTACAO ORCAMENTARIA:

Projeto/Atividade Dotacao orcamentaria |Fonte de|Desdobramento
Recursos
2.038 — Manutencdo das|256 — Outros Servicos|303 — Saude —|6561 — Demais Despesas
Atividades de Saude de Terceiros — Pessoa|Receitas com Servicos Médico -
Juridica Vinculadas  (EC|Hospitalar Odontolégico e

29/00 15%)

Laboratorial

2.038 — Manutencao das
Atividades de Saude

257 — Outros Servicos
de Terceiros — Pessoa
Juridica

494 - Bloco de
Custeio Acdes e
Servicos Publicos

6562 — Demais Despesas
com Servicos Médico
Hospitalar Odontologico e
Laboratorial

2.038 — Manutencao das
Atividades de Saude

258 — Outros Servicos
de Terceiros — Pessoa
Juridica

505 Royalties
Tratado de Itaipu

6563 — Demais Despesas
com Servicos Médico
Hospitalar Odontologico e
Laboratorial
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2.073 - Estratégia de|273 — Outros Servicos|505 - Royalties|6564 — Demais Despesas

Saulde da Familia

de Terceiros — Pessoa
Juridica

Tratado de Itaipu

com Servicos Médico
Hospitalar Odontologico e
Laboratorial

2.215 - Manutencdo da
Equipe Multidisciplinar

282 — Outros Servicos
de Terceiros — Pessoa
Juridica

494 - Bloco de
Custeio Acdes e
Servicos Publicos

8074 — Demais Despesas
com Servicos Meédico
Hospitalar Odontologico e
Laboratorial

2.221 — Manutencdo do
Servico de Atendimento
Domiciliar — SAD

288 — Outros Servigos
de Terceiros — Pessoa
Juridica

494 — Bloco de
Custeio Acdes e
Servigcos Publicos

6565 — Demais Despesas
com Servicos Médico
Hospitalar Odontologico e
Laboratorial

2.041 - Manutencdo do|296 — Outros Servicos|494 — Bloco de|6964 — Demais Despesas
CEO de Terceiros — Pessoa|Custeio Acdes e|com Servicos Médico -
Juridica Servicos Publicos |Hospitalar Odontolégico e

Laboratorial
2.041 — Manutencdo do|297 — Outros Servigos|505 — Royalties|8018 — Demais Despesas
CEO de Terceiros — Pessoa|Tratado de Itaipu |com Servicos Médico -
Juridica Hospitalar Odontologico e

Laboratorial
2.220 — Manutencdo do|309 — Outros Servicos|303 — Saude —-|6621 - Demais Despesas
Centro de Apoio |de Terceiros — Pessoa|Receitas com Servicos Médico -
Psicossocial Juridica Vinculadas  (EC|Hospitalar Odontolégico e

29/00 15%)

Laboratorial

2.220 — Manutencdo do|310 — Outros Servicos|494 — Bloco de|8026 - Demais Despesas

Centro de Apoio|de Terceiros — Pessoa|Custeio Ac¢bes e|com Servicos Médico -

Psicossocial Juridica Servicos Publicos |Hospitalar Odontolégico e
Laboratorial

2.230 — Manutengcdo da|316 — Outros Servicos|494 — Bloco de|6566 — Demais Despesas

UPA 24 H de Terceiros — Pessoa|Custeio Acdes e|com Servicos Médico -

Juridica Servigcos Publicos |Hospitalar Odontolégico e

Laboratorial

2.230 — Manutencdo da
UPA 24 H

317 — Outros Servicos
de Terceiros — Pessoa
Juridica

505 Royalties
Tratado de Itaipu

6567 — Demais Despesas
com Servicos Medico
Hospitalar Odontologico e
Laboratorial
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MUNICIPIO DE SANTA TEREZINHA DE ITAIPU - PR
De acordo com a Lei n® 1450/2012 e Decreto 117/2013

TERCA - FEIRA, 21 DE OUTUBRO DE 2025 — ANO XIII — EDICAO N° 3117

2.231 — Manutencdo do|322 — Outros Servicos|303 — Saude -|6554 — Demais Despesas

Centro de Especialidades|de Terceiros — Pessoa|Receitas com Servicos Meédico -

Médicas Juridica Vinculadas  (EC|Hospitalar Odontolégico e
29/00 15%) Laboratorial

2.231 — Manutencdo do|323 — Outros Servicos|505 - Royalties|6568 — Demais Despesas

Centro de Especialidades|de Terceiros — Pessoa|Tratado de Itaipu |[com Servicos Médico -

Médicas Juridica Hospitalar Odontologico e
Laboratorial

2.043 — Manutencdo da|330 — Outros Servigos|505 — Royalties|6569 — Demais Despesas

Farmacia Municipal de Terceiros — Pessoa|Tratado de Itaipu |com Servicos Médico -

Juridica Hospitalar Odontologico e

Laboratorial

EXTRATO DE CONTRATO DE PRESTAC}AO DE SERVICOS N°. 236/2025
PROCESSO LICITATORIO N°. 098/2025
MODALIDADE: CHAMADA PUBLICA N°. 046/2025

CONTRATANTE: Municipio de Santa Terezinha de Itaipu
CONTRATADA: SUBELDIA - SERVICOS MEDICOS LTDA
CONTRATACAO DE MEDICO POR PESSOA JURIDICA, POR MEIO DE
CHAMADA PUBLICA, CONFORME DEMANDA, DE PROFISSIONAIS PARA
OBJETO: A PRESTACAO DE SERVICOS NAS UNIDADES BASICAS, CENTRO DE

ACOLHIMENTO AO AUTISTA E UPA 24 HORAS DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE, PARA ATENDER OS USUARIOS DO SUS, do
Municipio de Santa Terezinha de Itaipu

VALOR GLOBAL:

R$ 117.000,00 (cento e dezessete mil reais)

PRAZO DE EXECUCAO:

12 (doze) meses

DATA DA ASSINATURA:

24 de setembro de 2025

DOTACAO ORCAMENTARIA:

Projeto/Atividade Dotacédo orcamentaria |Fonte de|Desdobramento
Recursos
2.038 — Manutencao das|256 — Outros Servicos|303 — Saude —|6561 — Demais Despesas
Atividades de Saude de Terceiros — Pessoa|Receitas com Servicos Médico -
Juridica Vinculadas  (EC|Hospitalar Odontolégico e
29/00 15%) Laboratorial

2.038 — Manutencao das
Atividades de Saude

257 — Outros Servicos
de Terceiros — Pessoa
Juridica

494 — Bloco de
Custeio Acdes e
Servigos Publicos

6562 — Demais Despesas
com Servicos Médico
Hospitalar Odontologico e
Laboratorial
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2.038 — Manutencao das
Atividades de Saude

258 — Outros Servigos
de Terceiros — Pessoa
Juridica

505 Royalties
Tratado de Itaipu

6563 — Demais Despesas
com Servicos Médico
Hospitalar Odontologico e
Laboratorial

2.073 Estratégia de
Saude da Familia

273 — Outros Servicos
de Terceiros — Pessoa
Juridica

505 Royalties
Tratado de Itaipu

6564 — Demais Despesas
com Servicos Meédico
Hospitalar Odontologico e
Laboratorial

2.215 — Manutencdo da
Equipe Multidisciplinar

282 — Outros Servigos
de Terceiros — Pessoa
Juridica

494 — Bloco de
Custeio Acdes e
Servigcos Publicos

8074 — Demais Despesas
com Servicos Médico
Hospitalar Odontologico e
Laboratorial

2.221 - Manutencdo do
Servico de Atendimento
Domiciliar — SAD

288 — Outros Servicos
de Terceiros — Pessoa
Juridica

494 — Bloco de
Custeio Acdes e
Servicos Publicos

6565 — Demais Despesas
com Servicos Meédico
Hospitalar Odontologico e
Laboratorial

2.041 — Manutencdo do
CEO

296 — Outros Servigos
de Terceiros — Pessoa
Juridica

494 — Bloco de
Custeio Acdes e
Servigcos Publicos

6964 — Demais Despesas
com Servicos Médico
Hospitalar Odontologico e
Laboratorial

2.041 - Manutengcdo do|297 — Outros Servicos|505 — Royalties|8018 — Demais Despesas
CEO de Terceiros — Pessoa|Tratado de Itaipu |com Servicos Médico -
Juridica Hospitalar Odontolégico e
Laboratorial
2.220 — Manutencdo do|309 — Outros Servicos|303 — Saude -|6621 — Demais Despesas
Centro de Apoio |de Terceiros — Pessoa|Receitas com Servicos Médico -
Psicossocial Juridica Vinculadas  (EC|Hospitalar Odontolégico e
29/00 15%) Laboratorial
2.220 — Manutengcdo do|310 — Outros Servicos|494 — Bloco de|8026 — Demais Despesas
Centro de Apoio (de Terceiros — Pessoa|Custeio Ac¢Bes e|com Servicos Meédico -
Psicossocial Juridica Servigcos Publicos |Hospitalar Odontolégico e

Laboratorial

2.230 — Manutencdo da
UPA 24 H

316 — Outros Servicos
de Terceiros — Pessoa
Juridica

494 — Bloco de
Custeio Acdes e
Servigos Publicos

6566 — Demais Despesas
com Servicos Medico
Hospitalar Odontologico e
Laboratorial

Pagina | 119

www.stitaipu.pr.gov.br



http://www.stitaipu.pr.gov.br/

%}iﬁl.:.#

t ¥

:_\{/

_ry z

DIARIO OFICIAL ELETRONICO

MUNICIPIO DE SANTA TEREZINHA DE ITAIPU - PR
De acordo com a Lei n® 1450/2012 e Decreto 117/2013

TERCA - FEIRA, 21 DE OUTUBRO DE 2025 — ANO XIII — EDICAO N° 3117

2.230 — Manutencdo da
UPA 24 H

317 — Outros Servicos
de Terceiros — Pessoa
Juridica

505 - Royalties
Tratado de Itaipu

6567 — Demais Despesas
com Servicos Meédico -
Hospitalar Odontologico e
Laboratorial

2.231 — Manutencdo do|322 — Outros Servicos|303 — Saude -—|6554 — Demais Despesas

Centro de Especialidades|de Terceiros — Pessoa|Receitas com Servicos Médico -

Médicas Juridica Vinculadas  (EC|Hospitalar Odontolégico e
29/00 15%) Laboratorial

2.231 — Manutencdo do|323 — Outros Servigos|505 — Royalties|6568 — Demais Despesas

Centro de Especialidades|de Terceiros — Pessoa|Tratado de Itaipu |com Servicos Médico -

Médicas Juridica Hospitalar Odontologico e

Laboratorial

2.043 - Manutencdo da
Farmécia Municipal

330 — Outros Servicos
de Terceiros — Pessoa
Juridica

505 - Royalties
Tratado de Itaipu

6569 — Demais Despesas
com Servicos Meédico -
Hospitalar Odontologico e
Laboratorial

EXTRATO DE CONTRATO DE SERVICO N° 244/2025
PROCESSO LICITATORIO N° 195/2025
MODALIDADE: INEXIGIBILIDADE N° 080/2025

EXTRATO DE CONTRATO DE SERVICO N°. 244/2025

PROCESSO LICITATORIO N°. 195/2025

MODALIDADE:

INEXIGIBILIDADE N° 080/2025

CONTRATANTE:

Municipio de Santa Terezinha de Itaipu

CONTRATADA:

CICLO ORGANICO COMPOSTAGEM LTDA.

OBJETO:

Contratacdo do palestrante Lucas Chiabi, do Ciclo Organico (RJ), para
ministrar palestra técnica no Curso de Formagao de Gestores, a
realizar-se em 22/10/2025, em Santa Terezinha de ltaipu, conforme
metas do Projeto UVRO - Convénio n® 4500068659, o objeto sera
custeado com recursos do convénio referido.

VALOR GLOBAL:

R$ 8.000,00 (oito mil reais).

PRAZO DE EXECUCAOD:

90 (noventa) dias

DATA DA ASSINATURA:

21 de outubro de 2025

DOTACAO ORGCAMENTARIA:
ORGAOH FUNGAO| SUB- | PROGRA-| PROJ. | CATEGORIA | CODIGO | DOT. NOME DA
UNIDADE FUNGAO MA /ATIV. | ECONOMICA | REDUZIDO| ORGAM.|  CATEGORIA
ECONOMICA
SERVICOS  DE
1707 18 542 14 462 | 339039480000 9291 7703 | SELECAO E
TREINAMENTO
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EXTRATO DE CONTRATO DE SERVICO N° 246/2025
PROCESSO LICITATORIO N° 194/2025
MODALIDADE: INEXIGIBILIDADE N° 079/2025

EXTRATO DE CONTRATO DE PREST&QﬁD DE SERVIGOS N° 246/2025
PROCESSO LICITATORIO N°. 194/2025
MODALIDADE DE INEXIGIBILIDADE N°. 079/2025
CONTRATANTE: | Municipio de Santa Terezinha de ltaipu
CONTRATADA: | MBF EVENTOS LTDA

PRESTACAO DE SERVICOS DE LOCUCAO E APRESENTAGAO DO
OBJETO: RODEIO PELO ARTISTA MARCO BRASIL FILHO, DURANTE O RODEIO
SHOW 2025 EM SANTA TEREZINHA DE ITAIPU-PR

gtlagil_ R$ 59.000,00 (cinquenta e nove mil reais)

PRAZO DE EXECUGCAQ: | 90 (noventa) dias
DATA DA ASSINATURA: | 20 de outubro de 2025

DOTACAO ORCAMENTARIA:
Projeto/Atividade Dotacio Orcamentdria | Fonte de recursos Desdobramento
2240 391 e 9123 outros 505 e 2505 9263 e 9264 - servigos diversos
servigos de terceiros - Royalties Tratado de difuséo
PJ de ltaipu

EXTRATO DE CONTRATO DE PRESTAC}AO DE SERVICOS N°. 248/2025
PROCESSO LICITATORIO N°. 197/2025
MODALIDADE: DISPENSA N°. 048/2025

CONTRATANTE: Municipio de Santa Terezinha de Itaipu

CONTRATADA: INFOSEG SEGURANCA ELETRONICA LTDA.

CONTRATAQANO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA LOCACAO,
INSTALACAO E OPERACAO DE CIRCUITO DE CAMERAS E
EQUIPAMENTOS DE MONITORAMENTO COM TRANSMISSAO EM TEMPO

OBJETO: REAL DURANTE O 1° RODEIO SHOW STI, QUE OCORRERA DE 23 A 26
DE OUTUBRO DE 2025, NO PARQUE DE EXPOSICOES E EVENTOS DO
MUNICIPIO DE SANTA TEREZINHA DE ITAIPU/PR.
VALOR GLOBAL: R$ 54.000,00 (Cinquenta e quatro mil reais)
PRAZO DE EXECUCAO: 90 (noventa) dias
DATA DA ASSINATURA: 20 de outubro de 2025
DOTACAO ORCAMENTARIA:
Projeto/Atividade Dotacdo Orcamentaria Fonte de recursos Desdobramento
) 240 391 e 9123 oulros | 5o ¢ 5 505 Royalties | 9263 e 9264 — servicos
: servigos de terceiros- T . : e
P ratado de Itaipu diversos de difuséo
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EXTRATO DE CONTRATO DE SERVICO N° 247/2025
PROCESSO LICITATORIO N° 196/2025
MODALIDADE: INEXIGIBILIDADE N° 081/2025

EXTRATO DE CONTRATO DE PRESTﬁQﬁD DE SERVICOS N° 247/2025
PROCESSO LICITATORIO N°. 196/2025
MODALIDADE DE INEXIGIBILIDADE N°. 081/2025
CONTRATANTE: | Municipio de 5anta Terezinha de ltaipu
CONTRATADA: | 27.304.975WELTON LUIZ DO NASCIMENTO

PRESTACAO DE SERVICOS DE LOCUGAO E APRESENTACAO DO
OBJETO: RODEIO PELO ARTISTA LUIZINHO MIRANTE LOCUTOR, DURANTE O
RODEIO SHOW 2025 EM SANTA TEREZINHA DE ITAIPU-PR

E’EE%L R$ 15.000,00 (quinze mil reais)

PRAZO DE EXECUGCAQO: | 90 (noventa) dias
DATA DA ASSINATURA: | 20 de outubro de 2025

DOTAGAO ORCAMENTARIA:
Projeto/Atividade Dotacio Orcamentaria | Fonte de recursos Desdobramento
2.240 391 e 9123 outros E05 e 2505 9263 e 9264 - servigos diversos
servicos de terceiros - Royalties Tratado de difuséo
PJ de ltaipu

EXTRATO DE TERMO DE INEXIGIBILIDADE N° 082/2025
PROCESSO DE INEXIGIBILIDADE N° 199/2025

EXTRATO DO TERMO DE INEXIGIBILIDADE N° 082/2025
PROCESSO DE INEXIGIBILIDADE N° 199/2025

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE SANTA TEREZINHA DE ITAIPU

CONTRATADO: AGENCIA DE DESENVOLVIMENTO CULTURAL E TURISTICO DA

REGIAQ CATARATAS DO IGUACU E CAMINHOS AQ LAGO DE ITAIPU -
ADETUR - CATARATAS E CAMINHOS

OBJETO: Contratacio direta, por inexigibilidade de licitacdo, visando ao pagamento da
contribuicdo associativa anual a8 ADETUR - Agéncia de Desenvolvimento Cultural
e Turistico da Regido Cataratas do Iguacu e Caminhos ac Lago de ltaipu, entida-
de reconhecida como Instdncia de Governanca Regional (IGR) da regifo turistica
Cataratas do Iguagu e Caminhos ao Lago de |faipu . conforme deliberacio em
assembleia geral e legislacdo aplicavel.

VALOR GLOBAL: R$ 10.894,98 (dez mil oitocentos e noventa e quatro reais e noventa e oito cen-
tavos)

PRAZO DE EXECUCE«D: 12 MESES
DATA.: 21 de outubro de 2025

SEC. MUN. DE INDUSTRIA, COM. E TURISMO MANUTE m;.io DO DEPARTAMENTO DE TURISMO

ORGAQE FUNCAO SUB- PROGRA- PROJ. | CATEGORIA CODIGD DOT. NOME DA CATE-

UNIDADE FUNCAD MA IATIV. | ECONOMICA REDUZIDO ORCAM.| GORIA ECOMOMI-
CA
AMUIDADES DE
ASSOCIACDES
0909 23 693 16 240 339039996000 9269 N FEDERACOES E
CONSELHOS
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1°. TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°. 215/2023
PROCESSO DE CHAMADA PUBLICA N°. 015/2023
PROCESSO DE INEXIGIBILIDADE N° 085/2023
PROCESSO LICITATORIO N°. 247/2023

TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 215/2023, QUE ENTRE SI CELEMBRAM O MUNICIPIO DE
SANTA TEREZINHA DE ITAIPU E A EMPRESA CLINICA MEDICA CLOVIS PHILIPPSEN LTDA,
NA FORMA ABAIXO:

O MUNICIPIO DE SANTA TEREZINHA DE ITAIPU, pessoa juridica de direito publico, sito & Rua
Jodo XXIII, n°. 144, Centro, na cidade de Santa Terezinha de Itaipu, Estado do Parana, CEP 85875-
000, inscrito no CNPJ sob o n°. 75.425.314/0001-35, neste ato representado pelo Ordenador de
Despesas (Decreto n°. 300/2023), senhor EDILSO CICHELERO, brasileiro, portador da Cédula de
ldentidade RG. N°. 6.985.005-7 SSP/PR e do CPF n° 021.754.969-10, residente e domiciliado a
Rua Ipé, n°. 560, Centro, na cidade de Santa Terezinha de Itaipu, Estado do Parana, CEP 85.875-
000, de ora em diante simplesmente denominado de CONTRATANTE; e de outro lado, a empresa
CLINICA MEDICA CLOVIS PHILIPPSEN LTDA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ
sob o n° 00.196.771/0001-04 com sua sede na Avenida Rio Grande do Sul, n°. 2556, Bairro S&o
Cristévao, na cidade de Medianeira, Estado do Parana, CEP 85.884-000, neste ato representado
pelo senhor CLOVIS INACIO PHILIPPSEN, portador do RG n°. 6019740114 SSP/RS e do CPF n°.
384.912.900-44, residente e domiciliado na Estrada Linha Salete, s/n, Zona Rural, na cidade de
Medianeira, Estado do Parana, CEP 85.884-000, a seguir denominada CONTRATADA, acordam e
ajustam o presente Contrato, nos termos da Lei n°. 8.666/93, de 21 de junho de 1993, resolvem
celebrar o Termo Aditivo ao Contrato n°. 215/2023, firmado em 07 de novembro de 2023, que
mutuamente outorgam e aceitam, nas seguintes condi¢des:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O presente termo aditivo de contrato tem por finalidade a PRORROGACAO do prazo de vigéncia e
prazo de execucdo do contrato por 12 (doze) meses, ficando assim sua vigéncia para 07 de
novembro de 2025, nos termos do art. 57 da Lei n.° 8.666, de 1993.

CLAUSULA SEGUNDA — PRAZO DE EXECUCAO E VIGENCIA
Fica prorrogado por 12 (doze) meses, 0 prazo de execucao e vigéncia do objeto do Contrato n°.
215/2023, iniciando-se em 08 de novembro de 2024 e término em 07de novembro de 2025.

CLAUSULA TERCEIRA — DO VALOR
Permanece inalterado o valor contratual conforme Contrato n°. 215/2023.

CLAUSULA QUARTA — DO VALOR CONTABIL

Para fins contabeis o valor global do contrato, em razdo do presente aditamento, passara de R$
187.920,00 (cento e oitenta e sete mil novecentos e vinte reais) para R$ 375.840,00 (trezentos e
setenta e cinco mil oitocentos e quarenta reais), acrescentando-se R$ 187.920,00 (cento e oitenta e
sete mil novecentos e vinte reais).
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CLAUSULA QUINTA — DA RATIFICACAO
Ficam mantidas as demais clausulas e condi¢des do contrato originario naquilo que nao contrariem o
presente aditivo.

CLAUSULA SEXTA —PUBLICACAO

IncumbirdA @ CONTRATANTE providenciar a publicacdo deste instrumento no Diario Oficial
Eletrébnico do municipio, de acordo com o prescrito no artigo 61, paragrafo Unico, da Lei n° 8.666, de
1993.

E, por estarem de acordo com as clausulas e condi¢des estipuladas neste instrumento, assinam o
presente aditivo de contrato, em duas vias de igual teor e forma, para que surta efeito.

SANTA TEREZINHA DE ITAIPU — PARANA, EM 21 DE OUTUBRO DE 2024.

CLOVIS INACIO PHILIPPSEN EDILSO CICHELERO
REPRESENTANTE ORDENADOR DE DESPESAS
CLINICA MEDICA CLOVIS PHILIPPSEN DECRETO N°. 300/2023
LTDA MUNICIPIO
CONTRATADA

2°. TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°. 184/2023
INEXIGIBILIDADE N°. 079/2023
PROCESSO LICITATORIO N°. 233/2023

TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 184/2023, QUE ENTRE SI CELEMBRAM O MUNICIPIO DE
SANTA TEREZINHA DE ITAIPU E A EMPRESA INSTITUTO MADRE DE DIO - SAUDE E
EDUCACAO - IMADI, NA FORMA ABAIXO:

O MUNICIPIO DE SANTA TEREZINHA DE ITAIPU, pessoa juridica de direito publico, sito & Rua
Jodo XXIlII, n°. 144, Centro, na cidade de Santa Terezinha de Itaipu, Estado do Parana, CEP 85875-
000, inscrito no CNPJ sob o n®. 75.425.314/0001-35, neste ato representado pelo Ordenador de
Despesas (Decreto n°.435/2025), senhor PEDRO MATIAS DE ARAUJO, brasileiro, portador da
Cédula de Identidade RG no 01.955.403-31 SSP-MT, inscrito no CPF sob o n° 003.796.887-43,
residente e domiciliado a Estrada Trés Fazendas, n°. 0, Area Rural, na cidade de Santa Terezinha
de ltaipu, Estado do Parana, CEP 87.860-660, de ora em diante simplesmente denominado de
CONTRATANTE; e de outro lado, a empresa INSTITUTO MADRE DE DIO - SAUDE E
EDUCACAO - IMADI, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob 0 n° 16.669.792/0001-
21, com sede a Avenida lguacu, N° 261, Centro, na cidade de Sao Miguel do Iguacu, Estado Parana,
CEP 85.877-000, representado pelo senhor ANDRE SALIBA portador do CPF n°. 729.168.429-34,
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residente e domiciliado a Rua das Laranjeiras, N° 1001, Bairro Tropical, na cidade de Cascavel,
Estado do Parana, CEP 85.812-011, a seguir denominada CONTRATADA, acordam e ajustam o
presente Contrato, nos termos da Lei n°. 8.666/93, de 21 de junho de 1993, resolvem celebrar o
Termo Aditivo ao Contrato n°. 184/2023, firmado em 06 de outubro de 2023, que mutuamente
outorgam e aceitam, nas seguintes condic¢des:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O presente termo aditivo de contrato tem por finalidade a PRORROGACAO do prazo de vigéncia e
prazo de execugéo do contrato por 12 (doze) meses, ficando assim sua vigéncia para 09 de outubro
de 2026, nos termos do art. 57 da Lei n.° 8.666, de 1993, bem como, o presente termo aditivo de
contrato tem por finalidade REVISAR os valores contratuais, com fundamento no artigo 65, inciso Il,
alinea “d”, e § 5°, da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, em razao de reajuste inflacionario, de
acordo com as tratativas constantes no Memorando n° 11.156/2025)

CLAUSULA SEGUNDA — PRAZO DE EXECUCAO E VIGENCIA

Fica prorrogado por 12 (doze) meses, 0 prazo de execucao e vigéncia do objeto do Contrato n°.
184/2023, iniciando-se em 06 de outubro de 2025 de forma retroativa e término em 06 de
outubro de 2026.

CLAUSULA TERCEIRA — DO VALOR

O valor total da contratacdo passa a ser R$ 279.365,40 (duzentos e setenta e nove mil e trezentos e
sessenta e cinco reais e quarenta centavos), conforme abaixo descrito:

ONT. VALOR
ITEM | EXAME MAX. m#OR \Fggl&(\])SSTXIBB TOTAL
ANUAL REAJUSTADO
R$
01 | HOLTER 24H 480 2000 | RS 126,22 R$ 60.585,60
02 | MAPA CARDIOLOGICO 420 Tfo 0o | RS 115,19 R$ 48.379,80
TESTE ERGOMETRICO / DE R$
3 | ferorco 600 15000 | RS 126,22 R$ 75.732,00
04 | ECOCARDIOGRAMA 600 ?5$0 0o | R$ 157,78 R$ 94.668,00
TOTAL: R$ R$ 279.365.40

CLAUSULA QUARTA — DO VALOR CONTABIL

Para fins contdbeis o valor global do contrato, em razdo do presente aditamento, passara de R$
265.800,00 (duzentos e sessenta e cinco mil e oitocentos reais) para R$ 824.530,80 (oitocentos e
vinte quatro mil cento e quinhentos e trinta reais e oitenta centavos), acrescentando-se R$
279.365,40 (duzentos e setenta e nove mil trezentos e sessenta e cinco reais e quarenta centavos).

CLAUSULA QUINTA — DA RATIFICACAO
]
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Ficam mantidas as demais clausulas e condigdes do contrato originario naquilo que nao contrariem o
presente aditivo.

CLAUSULA SEXTA —PUBLICACAO

IncumbirdA @ CONTRATANTE providenciar a publicacdo deste instrumento no Diario Oficial
Eletrbnico do municipio, de acordo com o prescrito no artigo 61, paragrafo unico, da Lei n° 8.666, de
1993.

E, por estarem de acordo com as clausulas e condi¢des estipuladas neste instrumento, assinam o
presente aditivo de contrato, em duas vias de igual teor e forma, para que surta efeito.

SANTA TEREZINHA DE ITAIPU — PARANA, EM 09 DE OUTUBRO DE 2025.

ANDRE SALIBA PEDRO MATIAS DE ARAUJO
REPRESENTANTE ORDENADOR DE DESPESAS
INSTITUTO MADRE DE DIO SECRETARIA DE SAUDE
CONTRATADA DECRETO N°. 435/2025
MUNICIPIO

EDITAL DE INTIMACAO N° 008/2025

Pelo presente edital, os (as) Agentes Fiscais de Obras e Posturas, abaixo identificados (as), em
cumprimento ao que dispde a Legislacdo Municipal, INTIMA o (a) contribuinte MARILEIDE
SCHUSTER da Notificagdo Preliminar n°® 087/2025, lavrada em 20 de outubro de 2025, abaixo
transcrita, operando todos os efeitos legais desde a data da publicacéo.

NOTIFICACAO PRELIMINAR N° 087/2025 - SMP/DPUP/DF

DADOS DO NOTIFICADO

NOME/RAZAO

SOCIAL: MARILEIDE SCHUSTER

CPF/CNPJ: 744 XXX XXX-20

ENDERECO: SANTA RITA, N°2213, ALTO PARANA, PARAGUAI

LOCAL DA INFRACAO

LOTE: | 23 QUADRA: | 10 | INS. IMOBILIARIA: | 8413620-0

L OGRADOURO: RUA VEREADORA EDIR BARUSSO, N° 239, PLANALTO, SANTA

TEREZINHA DE ITAIPU-PR
- HORARIO .
DATA INFRAGAO: | 20/10/2025 INERACAO: 10:15
PRAZO PARA REGULARIZAGAO DA INFRAGAO
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| 05 (CINCO) DIAS CORRIDOS |

DESCRICAO DOS FATOS: Na data de 20/10/2025 as 10h15m, a equipe de fiscalizacdo deslocou
até o terreno localizados no Residencial Planalto, quadro urbano na Rua Vereadora Edir Barusso, a
fim de verificar a denuncia recebida via WhatsAPP da Fiscalizacdo. Durante a vistoria foi(ram)
constada(s), sobre o imével acima identificado, a(s) seguinte(s) irregularidade(s): IMOVEL EM MAU
ESTADO DE CONSERVACAO, contrariando a legislacdo municipal abaixo relacionada.

DISPOSITIVO INEFRINGIDO:

Lei Complementar n° 258/2023 (CODIGO DE POSTURAS)

Art. 66. A limpeza do passeio fronteirico, pavimentado ou ndo, as residéncias, estabelecimentos
comerciais, industriais ou prestadores de servicos, ou mesmo terreno baldio, sera de
responsabilidade de seus ocupantes ou proprietarios, devendo ser efetuado, sem prejuizo aos
transeuntes, recolhendo-se ao depdsito particular de lixo todos os detritos resultantes da limpeza.
Art. 67. Para preservar a estética e a higiene publica é proibido:

| - manter terrenos baldios ou ndo, com detritos ou vegetacao indevida;

ADVERTENCIA:

Neste ato fica O(A) NOTIFICADO(A), OBRIGADO(A), NO PRAZO INDICADO ACIMA, SOB PENA
DE MULTA E DEMAIS SANCOES PREVISTAS NA LEGISLACAO MUNICIPAL SUPRACITADA, a:

. PROCEDER A ROCADA DAS ERVAS DANINHAS, MATOS, INCO OU PLANTAS NOCIVAS
EXISTENTES SOBRE O IMOVEL;
Il. MANTER O IMOVEL LIMPO, CAPINADO E DRENADO, A FIM DE EVITAR SANSOES.

PROCEDIMENTOS:

1. Intimacéo: Pessoalmente, via postal — com Aviso de Recebimento, notificacdo eletrénica ou por
edital no Diério Oficial do Municipio.

2. Penalidade: Em caso de descumprimento da adverténcia acima, estara o contribuinte sujeito a
MULTA, no valor de até 10 VRSTI (R$ 1.037,20), a ser aplicada, conforme disposi¢do dos Art. 69 da
Lei Complementar n° 258/2023.

SANTA TEREZINHA DE ITAIPU/PR, 20 DE OUTUBRO DE 2025

MARCOS ROBERTO WILSON DE SOUZA
TESSARO ARRUDA

w
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POSTURAS POSTURAS
MATRICULA 3.290/5 MATRICULA 2.466/0

ATOS DO PODER LEGISLATIVO

ATO DA PRESIDENCIA N° 29/2025
Data: 21 de outubro de 2025.

O Presidente da Camara Municipal de Santa Terezinha de Itaipu, no uso de suas
atribuicoes legais e regimentais,

RESOLVE,

Art. 1° Autorizar os Servidores FRANCISCO FABIANO AGUILERA DA SILVA, LUCIANI
HEINDRICKSON DA SILVA, MAGDIEL PEPI, MARITA BENEDET, MARCIO DA SILVEIRA,
WESLEY BALIEIRO ZACARIAS a participar da Oficina Interlegis de Inteligéncia Artificial na
Comunicacao Digital, promovido pela Escola de Governo do Senado Federal INTERLEGIS, a
realizar-se nos dias 22 e 23 de outubro de 2025, na Camara Municipal de Foz do Iguacu, na
cidade de Foz do Iguacu/PR.

Art. 2°. Autorizar o pagamento de %2 (meia) diaria, no valor de 2,5 VRMSTI - (Valor de Referéncia
do Municipio de Santa Terezinha de Itaipu — PR), por dia de curso, para cada participante, em
conformidade com o disposto na Resolucdo N° 60/2009, de 20/02/2009.

GABINETE DO PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
SANTA TEREZINHA DE ITAIPU, PR., EM 21 DE OUTUBRO DE 2025.

FERNANDO DAL PONT JUNIOR
PRESIDENTE

www.stitaipu.pr.gov.br Pagina | 128 Inicio



http://www.stitaipu.pr.gov.br/

		2025-10-21T20:29:55+0000
	Marcos Aurelio de Oliveira:026.633.649-32 1


		2025-10-21T20:29:55+0000
	Marcos Aurelio de Oliveira:026.633.649-32 2




